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Art. 6 — Sistema imposizione redditi societa ed enti

Riduzione dell’aliquota IRES nei casi in cui sia impiegata in investimenti
O nuove assunzioni, ovvero in schemi stabili di partecipazione dei
dipendenti agli utili, una somma corrispondente, in tutto o in parte, al
reddito entro due periodo d’imposta successivi alla sua produzione

Per le imprese che non potessero beneficiare di tale agevolazione si
intende re-introdurre la possibilita di fruire di eventuali incentivi fiscali,
riguardanti investimenti qualificati, anche attraverso il potenziamento
dell'lammortamento, nonché di misure finalizzate all’effettuazione di
nuove assunzioni anche attraverso una maggiore deducibilita dei costi
collegati alle medesime.



Art. 6 — Sistema imposizione redditi societa ed enti

Razionalizzazione e semplificazione dei regimi di riallineamento dei
valori fiscali a quelli contabili, al fine di definire una disciplina
omogenea e un trattamento fiscale uniforme;

Revisione della deducibilita degli interessi passivi anche attraverso
I'introduzione di apposite franchigie;

Riordino del regime di compensazione per perdite fiscali e circolazione
di quelle delle societa partecipanti ad operazioni straordinarie o al
consolidato fiscale



Art. 6 — Sistema imposizione redditi societa ed enti

* Riordino del regime di compensazione per perdite fiscali e circolazione
di quelle delle societa partecipanti ad operazioni straordinarie o al
consolidato fiscale, con I'osservanza dei seguenti principi:

 Revisione del regime di perdite nel consolidato;

* Omogeneizzazione dei |limiti e delle condizioni di
compensazione delle perdite fiscali;

 Modifica della disciplina di riporto delle perdite nell’'ambito
delle operazioni di organizzazione aziendale;

 Definizione delle perdite fiscali.



Art. 6 — Sistema imposizione redditi societa ed enti

Razionalizzazione della disciplina dei conferimenti e degli scambi di
partecipazione mediante conferimento, con particolare riferimento
alla partecipazioni detenute nelle Holding;

Previsione di un regime speciale in caso di passaggio di beni
dall’attivita commerciale a quella non commerciale.



Art. 8 — Graduale superamento IRAP

Abolizione dell’'IRAP con priorita per le societa di persone e le associazioni
senza personalita giuridica costituite da persone fisiche per |'esercizio in
forma associata di arti e professioni; istituendo contemporaneamente una
sovra-imposta determinata con le stesse regole dell’IRES, con esclusione
del riporto delle perdite, con invarianza del carico fiscale e assicurando
alla Regione un egual gettito.



Art. 9 — societa non operative

 Stabilire nuovi parametri, da aggiornare periodicamente, per
determinare |'operativita delle imprese;

 Determinare la cause di esclusione tenendo conto anche del numero
di soggetti impiegati e di particolari settori di attivita oggetto di
specifici regolamenti normativi.



Art. 9 — Determinazione reddito d'impresa

* Revisione della disciplina dei costi parzialmente deducibili;

 Awvvicinamento dei valori fiscali a quelli civilistici (estensione del
principio di derivazione rafforzata);

* Prevedere la possibilita di limitare le variazioni in aumento ed in
diminuzione a singole poste di bilancio: ammortamenti; opere;
forniture e servizi di durata ultra-annuale; differenze su cambio su
debiti; crediti ed interessi in valuta;

* Prevedere |'estensione del principio di derivazione rafforzata
limitatamente ai soggetti che depositano un bilancio sottoposto a
revisione legale dei conti; ovvero in possesso di apposite certificazioni,
rilasciate da professionisti qualificati che ne attestano la correttezza.



Art. 17 — Cooperative compliance

Estensione dell’istituto dell’/Adempimento Collaborativo, gia introdotto
dal D.Lgs. 128/2015 ad oggi utilizzabile da imprese con ricavi superiori
a 1 miliardo di Euro (nel 2020 erano 161 di cui hanno aderito in 98)
tramite una graduale riduzione della soglia di accesso e tramite
I'introduzione della «Certificazione del rischio fiscale» - Tax Control
Framework;

Consentire |'accesso all’istituto anche alle societa prive dei requisiti
che appartengono ad un gruppo nel quale almeno un soggetto puo
accedere alla Cooperative Compliance;

Introdurre la possibilita da parte di professionisti qualificati dei sistemi
integrati di rilevazione, misurazione, gestione e controllo del rischio
fiscale.
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Art. 17 — Cooperative compliance

Prevedere l|a possibilita di gestire nell'ambito della cooperative
compliance anche questioni riferibili ai periodi d'imposta precedenti
allammissione del regime;

Introdurre nuove forme di contradditorio preventivo, con particolare
riguardo alla risposta a istanze di interpello o di altri pareri presentante
dai soggetti aderenti alla cooperative compliance; prevedendo anche
la necessita di un’interlocuzione preventiva rispetto alla notificazione
di un parere negativo;

Prevedere procedure semplificate per la regolarizzazione della
posizione dei contribuenti in caso di adesione ad indicazione AdE.
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Art. 17 — Cooperative compliance

e Prevedere in caso di infrazioni non gravi, prima di escludere il
contribuente dal regime di adempimento collaborativo, sia istituito un
periodo transitorio di osservazione, al termine del quale si determini la
permanenza o 'esclusione;

 Potenziare il regime premiale derivante dall’adesione della Cooperative
Compliance tramite:

* |a riduzione o esclusione dalle sanzioni per tutti i rischi fiscali
comunicati preventivamente, anche in caso di infedele
dichiarazione;

* Riduzione di almeno due anni dei termini di decadenza

dell’attivita di accertamento. .



Art. 17 — Cooperative compliance

 Prevedere istituti speciali di definizione in presenza di apposite
certificazioni rilasciate da professionisti qualificati che attestano la
correttezza dei comportamenti tenuti dai contribuenti.
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Art. 17 — Concordato preventivo biennale

Per i soggetti di minori dimensioni titolari di reddito d’impresa (o di
lavoro autonomo) la Delega introduce la possibilita di accedere
all’istituto del Concordato preventivo biennale che comporta
I'impegno per | contribuente, previo contradditorio con modalita
semplificate, ad accettare e rispettare |la proposta di definizione
biennale della base imponibile ai fini dell'imposta sui redditi e IRAP
formulata dall’Agenzia delle Entrate, anche utilizzando le banche dati e
le nuove tecnologi a disposizione.

L'impegno del contribuente, previo contradditorio con modalita
semplificate, ad accettare e rispettare |la proposta di definizione
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Art. 17 — Concordato preventivo biennale

Uirrilevanza ai fini delle imposte e dei contributi dei maggiori o minori
redditi imponibili rispetto a quelli oggetto del concordato, fermi
restando gli obblighi contabili e dichiarativi;

'applicazione dell’'IVA secondo le regole ordinarie, comprese quelle
riguardanti la trasmissione telematica dei corrispettivi e la fatturazione
elettronica;

La decadenza del concordato nel caso in cui, a seguito di
accertamento, risulti che il contribuente non ha correttamente
documentato, negli anni oggetto del concordato stesso o in quelli
precedenti, ricavi o0 compensi per un importo superiore in maniera
significativa rispetto al dichiarato ovvero ha commesso violazioni non
lievi
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Art. 21 — testi unici e codice del diritto tributario

e Testo della slide testo della slide testo della slide testo della slide testo
della slide testo della slide testo della slide testo della slide testo della

slide testo della slide testo della slide testo della slide testo della slide
testo della slide
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