La certificazione della parita di genere dopo le prime
esperienze applicative
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Le norme di riferimento
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Gli atti amministrativi

- Decreto Ministro pari opportunita del 5/4/2022 (istituzione tavolo
permanente sulla certificazione di genere alle imprese)

- Decreto Ministro pari opportunita del 29/4/2022 (definizione dei parametri
per il conseguimento della parita di genere)

- Decreto Ministro del Lavoro e politiche sociali del 20/10/2022 (definizione
accesso all’esonero contributivo

- Circolare INPS 137/2022 (accesso all’'esonero contributivo)
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La prassi

- UNI Pdr 125/2022: linee guida sul sistema di gestione per
- UNIC ISO 30415: Gestione elle risorse umane. Di



Il “Sistema di certificazione della parita di genere” e un intervento del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) a titolarita del dipartimento per le pari
opportunita della Presidenza del Consiglio dei Ministri.

La parita di genere € una delle priorita trasversali (sostegno ai giovani, mezzogiorno
e riequilibrio territoriale).

Le priorita sono perseguite attraverso un approccio integrato in tutte le Missioni del
PNRR.

Riferimento specifico alla Certificazione: Missione 5, Investimento 1.3 del PNRR
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Il 16/3/2022 é stata pubblicata la prassi di riferimento UNI 125:2022 che introduce
in Italia un Sistema di Gestione della parita di genere e della relativa certificazione.
La prassi € correlata alla linea guida ISO 30415:2021.

Tali linee guida prevedono I'adozione di specifici KPI quantitativi (Key Performance
Indicator — indicatori chiave di prestazione).

Sono previste semplificazioni per le organizzazioni di dimensioni minori.
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Finalita della certificazione e attestare le politiche e le misure concrete adottate
dalle aziende per ridurre il divario di genere in relazione all'opportunita di crescita
in azienda, alla parita salariale a parita di mansioni, alle politiche di gestione delle
differenze di genere e alla tutela della maternita.

L'introduzione del Sistema di certificazione in Italia € agevolata per le piccole e
medie imprese con contributi a valere sui finanziamenti Next Generation EU del
PNRR, destinati sia ai servizi di assistenza tecnica e di accompagnamento alla
certificazione, sia alla copertura dei costi della certificazione.
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VANTAGGI DELLA CERTIFICAZIONE
- Ottenimento sgravi fiscali annui fino ad un massimo di € 50.000
- maggior punteggio premiale per poter accedere ad eventuali aiuti erogati
Stato :

-

I'acquisizione di servizi e forniture
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