
Come fai a misurare quanto è verde* la tua azienda ?
* verde come sinonimo di sostenibile. Un’azienda 
è sostenibile quando pone in essere azioni focalizzate 
sulle tematiche ambientali, sociali e di governance.
La dimensione economica della sostenibilità è la leva 
per renderla attuabile.

IL BILANCIO
SOCIALE DI
SOSTENIBILITÀ 

METODO
ODCEC
TORINO PER



Tutti i numeri della Sostenibilità

Di cosa parliamo? 
DEL BILANCIO SOCIALE DI SOSTENIBILITÀ

A chi è utile o necessario? 
A TUTTI, NESSUNO ESCLUSO 

Come si redige?
CON IL METODO ODCEC TORINO 

Chi lo redige?
I COMMERCIALISTI NEL LORO RUOLO 

Chi ci ha scelti? 
CI HANNO DATO FIDUCIA, TRA GLI ALTRI 

A chi rivolgersi? 
CONTATTI E SUPPORTO
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Il Bilancio Sociale di Sostenibilità è lo strumento 
che esprime la transizione da logiche di mero 
profitto a quelle più ampie di prosperità, 
includendo le dimensioni ambientali, sociali e di 
governance.

Le misurazioni numeriche e qualitative aiutano 
a comprendere se e quanto la gestione di 
un’organizzazione sia sostenibile. 

Le organizzazioni che scelgono di contribuire 
ad un’economia sostenibile redigono il Bilancio 
Sociale di Sostenibilità.

Di cosa parliamo?
Del Bilancio Sociale di 

Sostenibilità 

Tutto passa attraverso i numeri, specialmente quando si tratta di misurare
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Tutte le organizzazioni - micro, piccole, 
medie e grandi - che scelgono di contribuire 
ad una economia sostenibile hanno la 
necessità di redigere il loro Bilancio Sociale 
di Sostenibilità secondo un procedimento di 
prassi amministrativa, affidabile e validato 
dalla ricerca scientifica.

A richiederlo, congiuntamente o 
alternativamente, sono: il legislatore, 
i cittadini, il sistema bancario, i clienti/
utenti, i fornitori e i dipendenti.  

A chi è utile o 
necessario?

 A tutti, nessuno 
escluso

Le attività economiche sono chiamate ad amministrare per il bene comune
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Il “METODO ODCEC TORINO” accompagna le organizzazioni 
verso la realizzazione del Bilancio Sociale di Sostenibilità, 
attraverso un processo logico capace di sviluppare il racconto 
dell’azienda, in coerenza con le sue dimensioni.

L’ ODCEC di Torino si è fatto carico, in collaborazione con 
il Dipartimento di Management dell’Università di Torino, 
di creare un gruppo di lavoro dedicato, costituito da 
Professionisti e Docenti Universitari specializzati nel settore.

Il “Metodo” consente di strutturare un processo 
amministrativo capace di: 
• creare valori misurabili; 
• individuare principi di qualità amministrativa; 
• dialogare con la ricerca scientifica. 

Come si redige?
Con il Metodo 
ODCEC Torino

Per rilevare e misurare serve un metodo professionale
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In un mondo che cambia, anche la ricerca scientifica in 
ambito amministrativo è in costante evoluzione. 
 
In tale ottica il nostro “Metodo” pone il Commercialista al 
centro del processo per la redazione del documento.

Il Metodo può diventare un’opportunità professionale e 
una prassi consolidata dello studio. 
Il Commercialista e i clienti, insieme, apprezzandone le 
potenzialità, potranno collaborare, con il gruppo di lavoro 
di esperti Commercialisti/Docenti Universitari, per la 
redazione del Bilancio Sociale di Sostenibilità.

Chi lo redige? 
I Commercialisti 

nel loro ruolo

Analisi, obiettivi, fasi, raccolta dati, catalogazione, rendicontazione
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Chi ci ha scelti?
Ci hanno dato fiducia, 

tra gli altri:
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Il Metodo Professionale per raccontare qualità e raccogliere fiducia



Segreteria dell’ODCEC Torino
Via Carlo Alberto, 59 - 10123 Torino

telefono
011 812.18.73

e-mail
segreteria@odcec.torino.it

portale
www.odcec.torino.it

A chi rivolgersi? 
Contatti e supporto
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