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A cura dei delegati Cassa Dottori Commercialisti dell’Ordine di Torino

I delegati ODCEC Torino:

Luisella FONTANELLA (delegata Cassa Dottori Commercialisti)
Paola Candida MICHELI (delegata Cassa Dottori Commercialisti)
Luca QUER (delegato Cassa Dottori Commercialisti)

Umberto TERZUOLO (delegato Cassa Dottori Commercialisti)
Marco ZICCARDI (delegato Cassa Dottori Commercialisti)

La Cassa Dottori Commercialisti ha realizzato il restyling del proprio sito in un’ottica di miglioramento dell’accessibilita e di
ottimizzazione dei contenuti e da 0ggi € online con la sua nuova Homepage. Tenuto conto anche dell’'opinione espressa dagli
Iscritti in un recente sondaggio, é stata maggiormente valorizzata I'area “La Cassa per me”, canale pit utilizzato dai Dottori
Commercialisti per aggiornarsi sulle principali novita in materia contributiva, previdenziale e assistenziale. Per migliorare la
navigazione e la consultazione dei contenuti, 'Ente ha cosi riorganizzato il portale grazie a una personalizzazione basata sulle
esigenze e la tipologia dei visitatori.

Nell'ultimo anno, le pagine visualizzate sono state in totale 9.677.320 e quelle piti visitate sono state i servizi online (tra i quali il
piu utilizzato e quello di simulazione previdenziale) e la sezione “La Cassa per me”, oltre ad avvisi e notizie. Il restyling, frutto
appunto di un’attenta analisi dei contenuti piu utilizzati da parte degli utenti, ha riguardato sia la riorganizzazione delle sezioni
della homepage sia il miglioramento degli elementi grafici. In un’ottica multicanale e di sempre maggiore integrazione nella
diffusione dei contenuti digitali, & stato, inoltre, inserito il c.d. “social wall” attraverso il quale é possibile raggiungere in maniera
semplice e veloce gli altri canali digitali dell’Ente.

Gli utenti, dopo I'accesso alla homepage, possono scegliere tra due percorsi personalizzati: uno dedicato ad Associati, pensionati,
familiari e futuri Iscritti; I'altro per tutti gli altri soggetti. Per quanto riguarda quella dedicata agli iscritti, & stato dato maggiore
rilievo ai servizi online, alla modulistica e ai contenuti piti interessanti per gli utenti. In quella per gli altri stakeholder, invece, la

sezione dedicata alla governance, ai numeri della Cassa, al Reputational Report, etc si colloca in una posizione di maggior
visibilita rispetto alle altre sezioni.

La nuova interfaccia grafica (cui seguira I'aggiornamento della newsletter e dell’App CDC), piti chiara e accessibile, si inserisce non
solo in un continuo percorso di innovazione, ma consente anche di rispondere sempre piu efficacemente alle esigenze degli
Associati di avere sempre a disposizione, in modo semplice e intuitivo, le informazioni di cui hanno bisogno.

Nuova modalita di autenticazione a due fattori per I'accesso all’area riservata del sito della Cassa
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La Cassa sta implementando un sistema di autenticazione a due fattori per rafforzare la
protezione dei dati dei suoi Associati. A partire dal 2025, per accedere all'area riservata del
sito, sara necessario fornire non solo il codice fiscale e il codice PIN, ma anche un secondo
fattore di verifica. Questo secondo codice verra inviato, ad ogni accesso, via PEC o SMS sul
cellulare, a scelta dell'Associato.

Per facilitare questa transizione, da questo mese, sara richiesto a ogni Associato di certificare
il proprio indirizzo PEC e numero di cellulare durante il primo accesso all'area riservata. In
caso di cambiamenti nei dati, sara possibile utilizzare il servizio online VDA-Variazione Dati
Anagrafici per aggiornare le informazioni.
| vantaggi di questo nuovo sistema includono:
e Maggiore protezione degli account contro accessi non autorizzati, anche nel caso in
cui il PIN venga compromesso.
e Un ulteriore livello di sicurezza per le informazioni relative alla posizione contributiva,
previdenziale e assistenziale degli Associati.

Questa iniziativa sottolinea I'impegno della Cassa nel garantire la sicurezza dei dati dei propri
membri.

Processo di Certificazione dei dati di contatto
Accedendo al tuo account verrai indirizzato verso il servizio di verifica dei dati di contatto
| dati da certificare sono:

» |l tuo indirizzo e-mail PEC
» |l tuo numero di cellulare

In qualsiasi momento puoi modificare i tuoi dati di contatto certificati utilizzando il servizio
online Variazione Dati Anagrafici (VDA) presente nella sezione “Profilo” dell’area riservata del
sito Cassa.

La modifica dei dati certificati attraverso I’APP al momento non € ancora disponibile.

Servizio PCE post scadenza

Il termine per il pagamento della quarta rata delle eccedenze contributive 2023 & scaduto il
30/09/2024.
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Coloro che non hanno rispettato la scadenza possono regolarizzare l'inadempienza mediante
il servizio di Regolarizzazione Spontanea (DRS), disponibile all'interno del servizio online
DOM - Domande Online.

Cassa Dottori Commercialist

Consulenza Documenti Convenzioni

» Servizi Previdenziali » Servizi di Consultazione e Simulazione » Servizi Bancari e di Pagamento

Dichiarazione & pagamento eccedenze contributive Estratto conto contributive Portale Pagamento Contributi

Domanda rimbors Asili e Scuole dell'infanzia Simulazione riscatto corso legale di laurea Pagamento Contributi Sospes:

Contributo Formazione professionale e Simulazione riscatto servizio militare [ servizio Variazione Coordinate Bancarie
acquisizione nuove Competenze civile volontario

Contributo in conto interessi finanziamento/mutuc Simulazione riscatto del periodo di tirocinio Richiesta/Sostituzione codice OTP
Servizio Adesioni Riscatti @ Ricongiunzion Simulazione ricongiunzione in entrata Generaziona M.Av.

Pagamento Contributi Minimi Simulazione pensione Servizi Bancari Popso

Domande Online Segui la tua domanda

Certificazione Posizione Contributiva

Pagamento contributi pre-iscritti Cassa

Verifica Incompatibilits/Compatibilit

Mappa del sito

Cassa Dottori Commercialist

Consulenza Documenti Convenzioni

Domanda di Regolarizzazione Spontanea

“ — s —

Compilazione Calcolo Riepilogo

m
g

Tipologia inadempienza

Tardiva iscrizione Comunicazione dati reddituali efo pagamento eccedenze Contributi sospesi Covid-19

1l calcolo viene effettuato sulla base dei dati attualmente in possesso della Cassa anche con riferimento alla posizione giuridica.

(=

Elenco DRS precedenti

Messuna domanda presente

Mappa del sito

Il Reputational Report 2023 — una fotografia aggiornata della categoria dei Dottori Commercialisti
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E stato presentato in occasione dell’assemblea del 28/06/2024, il Reputational Report 2023
della Cassa Previdenza, nel quale sono riepilogati gli interventi adottati ed i risultati ottenuti
nel corso dell’esercizio.

La Cassa ha fra i propri obiettivi 'adeguato monitoraggio dell’evoluzione della sua
sostenibilita finanziaria, ponendo particolare attenzione sull’adozione di strumenti di
adeguatezza delle prestazioni al fine di ottenere una sempre maggiore equita tra le diverse
generazioni, sin dal 2004.

Il Reputational Report 2023 contiene quindi un focus specifico sui giovani under 40, al
31.12.2023 pari a 13.680 iscritti, rappresentanti il 18,7% degli iscritti alla Cassa, ai quali &
stato rivolto il Sondaggio “Impatto giovani, prospettive attuali e sfide future”.

La Cassa negli anni ha previsto degli interventi specifici dedicati ai giovani:

- Pre-iscrizione: opzione facoltativa che permette al tirocinante di iniziare a creare un
montante contributivo utile ai fini pensionistici, a condizione che liscrizione alla Cassa
avvenga entro 2 anni dalla conclusione della preiscrizione;

la preiscrizione comporta inoltre I'estensione delle tutele sanitarie gratuite fornite dalla Cassa
e delle convenzioni in essere.

- Agevolazioni contributive per giovani fino a 35 anni e nei primi 5 anni di iscrizione.

- Tutela sanitaria: polizza sanitaria base per tutti gli iscritti, polizza Long Term Care e Polizza
Vita, la Cassa ha stimato che per un iscritto di eta inferiore ai 40 anni corrispondano ad un
valore di mercato di circa € 2.500.

- Polizza RC Professionale base gratuita per under 35 con volume d’affari fino a € 55.000.
- Servizi de “il Sole 24 Ore” offerti gratuitamente nei primi 3 anni di iscrizione

- Interventi assistenziali mirati ai neoiscritti e giovani per incentivare I'attivita professionale
e tutele per tutti gli iscritti. Gli under 40 nel 2023 hanno rappresentato la fascia d’eta che
maggiormente ha beneficiato di tali interventi

Fascia deta Interventi Interventi assistenziali Erogato Erogato
assistenziali (n.) (incidenza %) (unita di€) (incidenza %)
Under 40 1.914 60% 7.337.151 50%
da 40 a 50 745 23% 3.871.105 26%
Da 51a65 441 14% 2.936.514 20%
Oltre 65 99 3% 57997 4%
Totale 3.199 14.724.742
Fonte: Reputational Report 2023

Le tipologie di prestazioni fruite dagli under 40 sono state cosi suddivise:

Ottobre 2024

Pag.5



Newsletter 3/2024 — A cura dei delegati Cassa Dottori commercialisti dell’Ordine di Torino

Iscrittl under 40 Popolazione totale Benehciari Erogato
Under 40  Under 40

Tipo di istituto assistenziale (*) N.beneficiari ot N.benehciari Erogato (incldenza  (incid

™ F Towle (nitadi€] F Totale (unitadi€) %) %)
Indennita di maternitad 640 540 5.245.390 828 828 7.289.109 77% 72%
SONSANS. 8 Sompane i 500 500 1041350 657 45T 1240356 76% 7%
USRS e Byeruzione SN 2% 2% 25.839 29 29 31114 83% 83%
gravidanza
;;:f”ﬁ" DORgRSINEATE: & 9 9 4549 12 13 §9.112 9% 79%
TUTELA DELLA GENITORIALITA 1173 1173 6.379.069 1.527 1.527 8.739.693 7% 73%
Asilo nido e scuole dell'infanzia 127 282 409 331.284 177 376 553 453,753 T4 73%
Sostegno dei portatori di handicap 12 25 37 288 400 398 197 595 4.641.000 6% L%
Assistenza domiciliare 1 - 1 7.193 32 4 36 215.321 % 3%
TUTELA DELLA FAMIGLIA 140 307 L47 627.077 607 577 1184 5.310.074 38% 12%
Sostegno alla professione 139 72 211 273.062 184 99 285 396.157 74% b9%
Sostegno al finanziamento '3 3 9 5.208 10 8 18 10.510 S50% S50%
:"d":"'::l s STEZIONS 45 27 72 L0535 9% 72 17 87.023 3% 7%
ottt LATTIVITA 190 102 292 318806 290 180 470  493.690 62% 5%
Interventi economicl 1 1 2 12.200 7 1 18 181.286 1% 7%
TOTALE GENERALE 331 1583 194 7337151 904 2295 3199 14724742 60% 50%

(*) Nella tabella sono indicati gli istituti assistenziali che prevedono I'erogazione a favore dell’iscritto. Pertanto, sono
stati esclusi i contributi per i quali i soggetti beneficiari sono i familiari degli Iscritti (Onoranze funebri, Borse di studio,
Contributo per portatori handicap e contributi orfani).

Fonte: Reputational Report 2023

Nell'ambito del sondaggio realizzato dalla Cassa, su 13.653 intervistati, sono stati 4.298 i

partecipanti, rappresentando il 31,5% degli iscritti under 40.

Il sondaggio si & occupato dei seguenti aspetti:

La valutazione della propria situazione oggi: ha rilevato una percezione di situazione
lavorativa in miglioramento rispetto all'anno precedente per 6 risposte su 10.

Le specializzazioni del percorso professionale: si mantiene prevalente I'area economico-
giuridica, ma emergono il supporto alle start-up e, per fasce di reddito piu elevate, il
mercato internazionale.

Le chiavi del successo professionale: i risultati hanno mostrato come interesse
prevalente la tutela di un buon equilibrio vita-lavoro, seguito dal fare rete tra
professionisti

La propensione dei giovani alla previdenza complementare: € emerso che 1 iscritto su 2
ha aderito o intende aderire a forme di previdenza complementare.

L'impatto dell'Intelligenza Artificiale sulla professione: per 7 iscritti under 40 su 10
l'intelligenza artificiale rappresenta un’opportunita per il futuro e tale opportunita
viene individuata maggiormente nello sviluppo dei processi lavorativi interni allo
studio per il 77%.

Assistenza e welfare: la maggior parte degli iscritti under 40 conosce le misure di
welfare introdotte dalla cassa negli ultimi anni e le ritiene sufficienti.

Agevolazioni contributive per i neo iscritti: 6 intervistati su 10 le ritengono sufficienti.
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Rapporto iscritti attivi/pensionati

Nell’ambito del ruolo della Cassa nella Societa, € stata effettuata I'analisi degli iscritti attivi
alla Cassa che, rispetto ai pensionati, hanno un rapporto di 6,7 a 1 (I'analisi della Cassa ai fini
comparativi evidenzia che, secondo i dati dellINPS al 31.12.2022, il rapporto tra iscritti e
pensionati INPS era 1,4)

Andamento Iscrite  pensionats N pensionati -— N scrity Nel 20_23 i principali dati riguardanti (a
popolazione attiva della Cassa sono:

11.000 « ISCRITTI; 73.307
+ RAPPORTO ISCRITTI/PENSIONATI: 6,7
oe « ETA MEDIA: 49 ANNI (al netto dei pensionati
e attivi)
* NUOVE ISCRIZIONI: 2.106
Thio + REGIONI CON MAGGIORE PRESENZA
» Lombardia (13.545 iscritti)
7.000 » Lazio (8.071)
» Campania (7.683)
4.000 » Veneto (6.338)
» Emilia-Romagna (6.075)
5.000
£.000
A 3.000
006 . 2019 2020 2021 2022 2023
n /i pud comportare il o pla al superstinl (contoge ofe
Dot & date ripoctato & o dei muttipll sel

Fonte: Reputational Report 2023

Percentuale di contribuzione media

Con riferimento ai contributi, I'aliquota media applicata nel 2023 & stata del 13,91% rispetto
al 13,52% del 2022, con la seguente distribuzione per fasce d’eta:

Aliquota media 2023 (%) per fasce d'eta

oure ¢5 | IENEEXTH

Da51a65

pas0aso YY"

Totale popolazione

Da36a39 13,74
0231225 EEEEYS
Finoa 2 INEYEN
12,00 12,50 13,00 13,50 14,00 14,50

Fonte: Reputational Report 2023

Certificazione UNI PDR 125:2022 per Equita e inclusione

La Cassa Dottori Commercialisti nel corso del 2024 ha ottenuto la certificazione UNI PdR 125:2022,
riconoscimento volto ad assicurare una maggiore equita e ad accompagnare e incentivare le
imprese e le istituzioni nella riduzione del divario di genere in tutte le aree maggiormente critiche
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per la crescita professionale delle donne. E stato il secondo Ente di previdenza privato ad ottenere
la certificazione, dopo ENBAP.

La struttura dell’organico della Cassa e sostanzialmente equilibrata per genere in quanto composto
prevalentemente (57,46% del totale) da donne, con una presenza trasversale in tutti i livelli
aziendali. Con riferimento ai ruoli di responsabilita (Dirigenti, Quadri, Responsabili di Ufficio e
Referenti di funzioni a staff), 'Ente conta il 45,24% di donne e il 54,76% di uomini, a conferma del
sostanziale raggiunto equilibrio di genere. Dal punto di vista retributivo la Cassa non presenta alcun
gender pay gap.

In un contesto nazionale nel quale il numero di occupati di genere femminile € ampiamente inferiore
rispetto agli uomini ed all’'interno del quale il gender pay gap é significativo, con tale risultato, I'Ente
ha dimostrato di impegnarsi ad “adottare strumenti per prevenire ogni forma di discriminazione di
genere e per contrastare qualsiasi atto lesivo della dignita del personale”
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Convenzioni

La Cassa Dottori Commercialisti negli ultimi anni ha avviato un importante percorso di rinnovamento
istituzionale ed organizzativo volto a favorire un sistema previdenziale il pil possibile adeguato,
equo ed innovativo. Attraverso le diverse iniziative la Cassa si & impegnata ad agevolare |'accesso
da parte degli Associati a nuovi servizi e strumenti che possano accompagnarli e sostenerli nelle
varie tappe della vita personale e professionale.

Mostrando grande attenzione alle necessita e ai bisogni degli Associati, secondo |'accezione piu
moderna ed attuale di “welfare”, la Cassa ha scelto di stipulare, a suo insindacabile giudizio e su
base non esclusiva, convenzioni a loro favore, alle quali si possa accedere volontariamente, con
attivita commerciali o di servizi, che riguardano sette aree di interesse: famiglia, vacanze, attivita
professionale, automotive, editoria, finanza, salute e benessere.

Tutti gli iscritti e i pre-iscritti possono scaricare la CDC Plus, presente all'interno della sezione
Convenzioni dell'Area Riservata, ed accedere cosi alle iniziative per cui e richiesto di esibire la nuova
tessera nominativa.

Convenzioni

iglia Vacanze Attivita professiona

giugno 2024
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Bandi di concorso

Bandi attualmente attivi:

Contributo spese asili nido e scuole dell'infanzia - TERMINE DI PRESENTAZIONE DOMANDA
31/10/2024

Fino al 31 ottobre € possibile richiedere un contributo per le spese di asili nido e scuole dell’infanzia.
Chi pu0 partecipare al bando:

Iscritti alla Cassa che abbiano dichiarato un reddito professionale, nell'anno d'imposta 2022
(dichiarazione 2023), non superiore a Euro 35.000. Qualora entrambi i genitori siano in
possesso dei predetti requisiti la domanda puo essere presentata solo da uno dei due.

Quanto spetta:

Il rimborso e pari alla spesa sostenuta e documentata, fino a un importo massimo di Euro
1.000 per ogni figlio. L'istanza di rimborso non & accoglibile qualora la spesa oggetto del
contributo sia inferiore a Euro 200.

Nel caso il totale dei rimborsi richiesti superasse lo stanziamento, pari a Euro 1.000.000, il
rimborso sara riconosciuto in misura proporzionale.

Nel caso in cui la spesa di cui si chiede il rimborso sia stata oggetto di altri contributi o sussidi
da chiunque erogati, la Cassa procedera a determinare il rimborso sulla spesa residua (al
netto, quindi, di quanto ottenuto da altro ente).

La domanda deve essere presentata esclusivamente utilizzando il servizio DAS che sara
disponibile tra i Servizi online dal 1° agosto 2024 al 31 ottobre 2024.

Non saranno ammesse domande presentate con modalita diverse.

Deve essere presentata una domanda per ciascun figlio per il quale si richiede il rimborso

Contributo in conto interessi TERMINE DI PRESENTAZIONE 31/01/2025

Contributo a favore degli iscritti che hanno sostenuto nel 2023 una spesa per interessi passivi a
seguito della sottoscrizione di un finanziamento/mutuo nel 2023 o in anni precedenti, in ambito
professionale o familiare.

Stanziamento complessivo: 2 milioni di euro.

Cosa prevede l'iniziativa: erogazione di un contributo a favore degli iscritti che hanno
sostenuto nel 2023 una spesa per interessi passivi a seguito della sottoscrizione di un
finanziamento/mutuo nel 2023 o in anni precedenti, in ambito professionale o familiare.

Beneficiari: Dottori Commercialisti iscritti alla Cassa al 31/12/2024, non titolari di pensione
diretta della Cassa (anche pensionati in regime di totalizzazione e cumulo), ad eccezione dei
pensionati di invalidita in attivita.

Il contributo spettante: & pari al 100% degli interessi passivi sostenuti nel corso del 2023,
come attestato dall'istituto di credito/finanziamento, fino a un massimo di euro 1.000.

giugno 2024
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L’istanza non € accoglibile qualora I'importo complessivo degli interessi passivi sostenuto e
documentato sia inferiore a euro 200.

La domanda dovra essere presentata, esclusivamente utilizzando il servizio online CFC

Contributo per la formazione e I’acquisizione di nuove competenze
TERMINE DI PRESENTAZIONE 28/02/2025

Contributo per gli iscritti che abbiano frequentato corsi o svolto attivita formative idonei al
riconoscimento dei crediti formativi professionali per I'anno 2023.

Stanziamento complessivo: 2 milioni di euro.

Cosa prevede l'iniziativa: erogazione di un contributo finalizzato a sostenere gli iscritti nella
formazione professionale, favorendo la crescita professionale, I'acquisizione di nuove competenze
e supportando gli obblighi di formazione secondo quanto disciplinato dal Regolamento per la
formazione professionale continua.

Beneficiari: Dottori Commercialisti iscritti alla Cassa al 31/12/2024.

Il contributo spettante: e pari al 50% del costo, al netto di IVA, dell’attivita formativa. Per coloro che
al 31/12/2023 hanno un’eta anagrafica inferiore a 35 anni, I'importo del contributo & pari al 100%
del costo, al netto di IVA, dell’attivita formativa. In entrambi i casi I'importo massimo erogabile ¢ di
euro 1.000 e l'istanza non & accoglibile qualora I'importo complessivo del costo dell'attivita
formativa sia inferiore a euro 200.

La domanda dovra essere presentata, esclusivamente utilizzando il servizio online CFC

giugno 2024
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Contatti e canali social

CDC - Cassa Dottori Commercialisti
Via Mantova 1 - 00198 Roma

C.F. 80021670585

Canali social

https://www.linkedin.com/company/cassadottoricommercialisti

https://twitter.com/Cassa CDC

https://www.youtube.com/channel/UC0Og [zP-LA-WMvZAFsvSpfA

https://www.instagram.com/cassadottoricommercialisti

Numero Verde: 800545130

Attivo dal lunedi al giovedi dalle 8.45 alle 12.45 e dalle 14.00 alle 16.00 - il venerdi dalle 8.45 alle
13.45

Videochiamata / Ricevimento in sede

Attivo ogni martedi e giovedi dalle 9:00 alle 12:00 e dalle 14:00 alle 15:30 esclusivamente su
appuntamento. Per prenotare clicca qui

Posta Elettronica Certificata dedicata agli Associati: servizio.supporto@pec.cnpadc.it

Per essere ricontattato dalla Cassa & disponibile il servizio PAT all'interno dell'area riservata.

Home Servizi Online Profilo Documenti Convenzioni

Consulenza

La trasmissione telematica ocumenti elettronici tramite gli indirizzi di Posta Elettronica Certificata (PEC) della CNPADC pud avvenire solo previa espressa
dichiarazione di consenso all'utilizzo da parte degli Associati (ai sensi dell’articolo 16, comma 9, del D.L. n. 185/2008, convertito con L. n. 2/2008). Pertanto la
trasmissione agli indirizzi Pec della CNPADC di un messaggio di posta elettronica da un indirizzo PEC per il quale non & stato dichiarato il consense all'utilizzo non sara
considerata valida agli effetti di legge. La Posta Elettronica Certificata garantisce |'attestazione dell'invio e della consegna di un messaggio, solo se la trasmissione
avviene tra caselle PEC. Pertanto la trasmissione di un messaggio da un indirizzo di posta elettronica non certificata agli indinzzi PEC della CNPADC non sara accettata
dal sistema di PEC della CNPADC. Agli indirizzi di Posta Elettronica Certificata della CNPADC & possibile inviare qualungue tipo di documento elettronico. Considegato il

relativo valore legale, & prefenibile utilizzare gli indirizzi Pec per la trasmissione di comunicazieni "ufficiali” che richiedono la certificazione delle fasi di invio lone

del messaggio e degli eventuali allegati. Pertanto si invitano 1 Dotton Commercialisti a non utilizzare tali indirizzi per inviare:

« Richieste di informazioni

» Quesiti di carattere generale

Tali informazioni possono essere richieste ai nostri consulenti attraverso il numero verde 800.54.51.30 o attraverso la PAT - Prenotazione Assistenza Telefonica.

La casella di posta elettronica certificata della CNPADC presso la quale inviare tutta la documentazione necessaria all'espletamento dei procedimenti amministrativi &

Si segnala che la Cassa richiamera con un «numero riservato» e che dopo due tentativi di contatto
senza risposta, la richiesta verra archiviata
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https://www.linkedin.com/company/cassadottoricommercialisti
https://twitter.com/Cassa_CDC
https://www.youtube.com/channel/UC0g_IzP-LA-WMvZAFsvSpfA
https://www.instagram.com/cassadottoricommercialisti
https://www.cnpadc.it/prenotazione-appuntamento.html

Newsletter 3/2024 — Gruppo di Lavoro Previdenza e Assistenza del Commercialista

Sportelli previdenziali con i delegati territoriali

| Delegati sono a disposizione dei Colleghi, per la presentazione di quesiti e di istanze di natura
previdenziale ed assistenziale, previo appuntamento da disporsi telefonicamente, presso la

Segreteria dell’Ordine.

La partecipazione agli “sportelli” riconosce crediti formativi come attivita formative particolari.

| prossimi appuntamenti sono fissati per:

il 15 ottobre p.v.
il 30 ottobre p.v.
il 11 novembre p.v.
il 30 novembre p.v.
il 9 dicembre p.v

N NI NI NN

Per essere informati sugli appuntamenti degli sportelli previdenziali, € possibile consultare il sito
dell’Odcec di Torino, alla pagina sportelli istituzionali
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SPORTELLO PREVIDENZIALE DOTTORI COMMERCIALISTI

= istema 17| DI LAVORO E OSSERVATORI
effettuera automaticamente UZIOMALI

| Delegati Luisella FONTANELLA, Paocla Candida MICHELI, Luca QUER, Umberto

Faccesso alfarea desiderata

TERZUOLO e Marco ZICCARDI sono a disposizione dei Colleghi, per la presentazione di
quesiti e di istanze di natura previdenziale, previo appuntamento da disporsi telefonicamente,
presso la Segreteria dell'Ordine.

FNTLLL58M58L215L
CONVENZIONI ISTITUZIONALI E

La partecipazione agli “sportelli” riconosce crediti formativi

_ STRUMENTALI ALLA PROFESSIONE
BAMNCA DEL TEMPO E BANDI

S5i segnala che & attivo il Numero Verde 800 545130 della CNPADC che osserva i seguenti

SEGNALAZIONI DI
PROFESSIONISTI, TIROCINANTI E
DIPENDENTI

orari:
dal lunedi al giovedi dalle 8:45 alle 12:45 e dalle 14:00 alle 16:00,
il venerdi dalle 8:45 alle 13:45.

LINK UTILI

E' altresi possibile chiedere di essere ricontattati dalla Cassa tramite il servizio online PAT

UFFICIO STAMPA E PUBBLICAZIONI

disponibile nellarea riservata del sito della CNPADC oppure tramite PEC all'indirizzo
semvizio supporto@pec.cnpadc. it
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