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L'organo di controllo inserisce nella colonna commenti in maniera sintetica, le fonti informative e le
evidenze ottenute. E' opportuno commentare casi rilevanti di risposta negativa riportando le osservazioni
nelle note della relative schede.

Nel caso di rilievo di criticitd & opportuno portare all’attenzione del Consiglio Direttivo, con relativa
corrispondenza da archiviare tra le carte di lavoro, irilievi effettuati e suggerire le relative azioni correttive e
gli interventi di miglioramento.

Le schede sono sviluppate per singole aree, da archiviare in apposito faldone/fascicolo insieme alla
documentazione amministrativa e contabile a supporto; I'organo di controllo potrd programmare alcune
verifiche con cadenza trimestrale, a rotazione per area tematica, in occasione di variazioni, specie dei
membri degli organi sociali per elezioni/dimissioni, ed altre relative alle verifiche sul bilancio da effeftuare in
sede di chiusura dell’esercizio.

| verbali da redigere e da riportare sul libro dell’organo di controllo saranno di fatto un rimando alle
carte di lavoro che dovranno essere compilate con le date di intervento e le firme, anche a sigla, dei
membri dell’organo di controllo che hanno partecipato alla relativa verifica.

L'organo di controllo oltre a procedere alle usuali verifiche, mantenendo il suo ruolo indipendente,
deve svolgere la sua attivitd di vigilanza anche a supporto dell’operato del Consiglio Direttivo, spesso
composto da soli volontari, al fine di perseguire un corretto ed equiliorato andamento gestionale, a tutela
del patrimonio dell’ente, del proseguimento della attivitd istituzionale a favore del territorio, a salvaguardia
delle risorse impiegate, volontari e dipendenti, dei finanziatori esterni, pubblici e privati.

Perché le carte dilavoro:

- recepimento da parte degli enti della nuova normativa infrodotta dal D.Lgs 117/17, articolata e non
definitiva per la fiscalitd, delle altre norme di legge nazionali e regionali di riferimento obbligatorie per gli ETS
(adempimenti di pubblicitd dei contributi pubblici ricevuti, di pubblicitd e rendicontazione del cinque per
mille, rendicontazione attivitd convenzionata,...);

- verifica del rispetto degli adempimenti richiesti dallo statuto e da norme dilegge;

- utile promemoria degli adempimenti di vigilanza che sono posti a carico dell’organo di controllo;

- limitazione dei rischi e delle responsabilita dell’organo di controllo;

- supporto all’'operato del Consiglio Direttivo, specie nel caso di carenze amministrative /contabili;

- tutela del patrimonio e della continvuita della attivita istituzionale dell’ente;

- strumento indiretto di autovalutazione da parte dell’ente e dell’operato del Consiglio Direttivo;

- opportunitd di crescita e di formazione indiretta per i membri del Consiglio Direttivo, per i responsabili
amministrativi, e peri membri dell’organo di controllo privi di esperienza professionale (volontari);

- le carte di lavoro sono da adattare alle singole realta associative, in rapporto alla struttura, alla
organizzazione interna ed alla complessita della attivitd dell’ente;

- le carte di lavoro si dovranno in ogni caso aggiornare sulla base dello sviluppo della normativa di
riferimento (riforma fiscale che sard inserita nel prossimo disegno di legge delega).

carte di lavoro
“permanenti” “correnti”
informazioni con utilizzo
pluriennale o aggiornamento
da aggiornare solo in caso delle aree tematiche
di variazioni relative a verifiche periodiche
(es.: modifiche statutarie, approvazione del bilancio
Codice Etico, autorizzazioni,
iscrizione RUNTS)
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INDICE CARTE DI LAVORO - AREE DI VERIFICA

Controllo legale e dello statuto

A Afto costitutivo, statuto, attivita istituzionale, iscrizione RUNTS e personalita giuridica
A.1 | RUNTS - adempimenti di iscrizione, comunicazione variazioni, deposito bilancio
A.2 | RUNTS - mantenimento personalita giuridica
B attivita di interesse generale, attivita diverse e raccolta Fondi
B.1 attivitd convenzionata, rendicontazione e certificazione consuntivi
C Destinazione del patrimonio ed assenza di scopo di lucro
C.1 Aftivita di vigilanza: verifica perseguimento delle finalita istituzionali
Monitoraggio bilancio sociale
D Sede attivita, contratti di locazione, comodato in uso e norme di sicurezza
E Nomina e operativita degli organi sociali, adeguati assetti ed area di controllo interna
E.1 Libri sociali
F Altri adempimenti : trasparenza e pubblicita dell’ente, adempimenti privacy
G Risorse interne
Controllo della corretta amministrazione - attivita di vigilanza

e adeguatezza dell’assetto organizzativo amministrativo e contabile

H Sistema contabile, registrazioni contabili, rendicontazione
redazione ed approvazione e deposito del bilancio/rendiconto;
adeguatezza struttura interna;
| patrimonio netto vincolato - rispetto destinazione contributi vincolati
L Aftivita istituzionale, rilievo dati extracontabili / contabili e rendicontazione attivita convenzionale
M Analisi finanziarie ed economiche e vigilanza continuita attivita
N Area bilancio
Controllo del corretto inquadramento fiscale
(o) Adempimenti dichiarativi e pagamento imposte

Aree di miglioramento e comunicazioni agli organi sociali

P

aree di miglioramento, azioni correttive; corrispondenza con il Direttore/responsabile
amministrativo, con il Consiglio Direttivo, con I'Organo di Revisione, con I'Organo di Vigilanza;
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A - Verifica controllo legale e dello statuto

Afto costitutivo, statuto, svolgimento attivita, iscrizione RUNTS e personalita giuridica;
(verifica annuale o nel caso di variazioni)

Allegato A Carta dilavoro n. __ /2023 del Firma

Controllo della legge e dello statuto

Legenda (SR) = senza risposta SI NO SR Commenti :
Atto costitutivo e statuto
L'atto costitutivo / statuto & stato redatto in Atto costitutivo del
forma di afto pubblico, di scrittura privata Notaio Racc. n. Rep. n.
autenticata o di scrittura privata registrata registrato a al n.
(copia in archivio)
Tipologia dell’ente ODV |_| APS |__| altro
Sono state apportate nell'ultimo esercizio delle Assemblea straordinaria | __|
variazioni allo statuto 2 Assemblea ordinaria | _|
(su decisione dell'ente | __| / Verbaledel
richiesta del RUNTS |__| ) Nofaio ______ Racc. Rep.
registrato a in data

nel caso di variazione dello statuto si &
proceduto a comunicarlo al RUNTS 2

Lo statuto é stato adeguato nel recepimento
delle modifiche introdotte dal D.Lgs. 117/2017 al
fine di potere iscrivere I'ODV al RUNTS 2

Denominazione sociale, codice fiscale, partita IVA ‘

La denominazione sociale contiene Si e verificato che nelle modifiche statutarie
obbligatoriamente l'indicazione di effettuate al fine del’adeguamento al D.Lgs.
“Organizzazione di volontariato” o I'acronimo 117/17 e stata modificata la denominazione
“ODV” 2 sociale - art.__ dello statuto.

Sono state predisposte relative comunicazioni di Agenzia Enfrate:

variazione della denominazione dell’OdV agli Regione Piemonte

enti destinatari 2

L'ente & in possesso di codice fiscale o di partita SI|_INO |_| C.F:

IVA 2 SI|_| NO |_|P.IIVA _

attivita esercitata dalla Associazione

L'ente svolte prevalentemente una delle attivita
di interesse generale di cui all'art. 5 del D,Lgs.

117/17 2
L’ente svolge attivita diverse di cui all'art. 6 del fale attivitd  risulta  essere secondaria e
D.Lgs. 117/17 ? strumentale all’attivita di interesse generale;

L'ente svolge aftivita di raccolta Fondi di cui
all’art. 7 del D.Lgs. 117/17 ¢

L'ente svolge affivith commerciale ed ¢ in
possesso della relativa partita Ilva 2

Avutorizzazioni ed aspetti operativi obbligatori allo svolgimento della attivita

L'ente & in possesso dell’autorizzazione allo
svolgimento delle attivitd di trasporto infermi di
cui dlla L.R. 29 oftobre 1992 n. 42

Alire autorizzazioni necessarie allo svolgimento
dell’ attivita

L'ente € in possesso di PEC ? PEC :

Il legale rappresentante € in possesso di SPID /
firma digitale necessari per il deposito della
documentazione al RUNTS?

I'ente & in possesso di un proprio sito web /
facebook necessari per adempimenti di
pubblicita?

Note:
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A.1 - Verifica controllo legale - RUNTS

Iscrizione, comunicazioni variazioni e deposito bilancio

(verifica annuale o nel caso di variazioni)

Allegato A.1 Carta di lavoro n. __ /2023 del 2023
periodo di verifica dal al Firma
Controllo legale
Legenda (SR = senza risposta) SI NO SR Commenti :

RUNTS - iscrizione e completezza dati

L'ente trasmigrato dal registro del Volontariato
risulta essere iscritto al RUNTS 2

con decorrenza dal
(in attesa diiscrizione | __|)

iscritto nella sezione?

ODV | _| APS |_| altro | _|

I'ente ha comunicato al RUNTS la progpria PEC

L'ente ha verificato la completezza dei datfi
inseriti nelle nel RUNTS ¢

Organi sociali
(aggiornamento memobri ultimi eletti in carica)

verificato inserimento membiriin carica;
(allegare accettazione membri
dell'organo di controllo)

Sede legale ed sedi secondarie (unitd locali)

verificato inserimento

sezione n. soci/volontari e n. dipendenti

verificato inserimento

informazioni o documenti integrativi al fine di
verificare la sussistenza dei requisiti per |l
mantenimento dell’iscrizione 2

art. 54c.2D.Lgs. 117 /17

sezione accreditamento 5 per mille e ente inserito nell’'elenco permanente
inserimento IBAN

affiiazione ad una rete associativa Anpas ODV

I RUNTS ha richiesto all'ente eventuali

L'ODV, avendo ricevuto richiesta dal RUNTS, ha
comunicato la documentazione integrativa
richiesta ?

L'ente procede sistematicamente a depositare
nel termine di 30 gg le variazioni richieste dal DM
106 del 15 settembre 20202

variazioni ammissioni/dimissioni, sede, ...;

RUNTS - adempimenti: variazioni membri organi sociali

eposito atti (bilancio, ...)
verificare adempimenti art. 20 DM 106/20

L'ente ha proceduto a depositare nei termini il
Bilancio di esercizio, redatto sulla base degli
schemi introdotti dal decreto del 05 marzo 2020,
composto da Stato Patrimoniale, Rendiconto
Gestionale e Relazione di Missione 2

Bilancio 2021 entro 90 gg dalla iscrizione;
Bilanci dal 2022 entro il 30 giugno di ogni
anno

L'ente ha depositato il verbale di assemblea e
dell'organo di controllo che ha approvato |l
bilancio 2

L'ente ha depositato i prospetti di Raccolta
Pubblica Fondi ?

allegato |__| inseriti nel punto 24 della
Relazione di Missione | __|

L'ente ha proceduto a depositare il Bilancio
Sociale se obbligato?

per enti con entrate > € 1.000.000

Note:
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A.2 - Verifica controllo legale - RUNTS

Mantenimento personalita giuridica
(verifica annuale)

Allegato A.2 Carta di lavoro n. __ /2023 del
periodo di verifica dal al

2023

Controllo legale

Legenda (SR = senza risposta)

L'ente & in possesso del riconoscimento della
personalita givridica 2

Commenti :

RUNTS mantenimento personalita giuridica

L'ODV ha un patrimonio minimo sufficiente a
garantire i| mantenimento del riconoscimento
della personalita giuridica 2

art.22c.4D.Lgs 117/17

Patrimonio vincolato minimo € 15.000;
Patrimonio totale al 31 dicembre 2022

€ non considerando le riserve
vincolate dal Direttivo / da terzi

L'ODV ha comunicato al RUNTS framite notaio
I'attestato del possesso del patrimonio minimo
necessario al mantenimento della personalita
givridica dell'ente redatto/peritato da wun
Revisore 2

- atto / comunicazione del

Notaio Rep. Racc.
registrato a ;
Revisore quale membro dell’organo di
controllo / o esterno.

Il Consiglio Direttivo, nel caso in cui il valore del
patrimonio minimo risulti inferiore di 1/3, ha
proceduto a convocare l'assemblea per la
ricostituzone di esso o la delibera di
prosecuzione della attivitd senza personalitd
giuridica / liquidazione dell’ente?

patrimonio < euro 10.000

I'organo di confrollo & / non &
subentrato al Direttivo nel convocare
I'assemblea nel caso di inerzia del
Direttivo;

Il legale rappresentanfe ha comunicato al
RUNTS la eventuale perdita della personalita
giuridica nel caso di mancata ricostruzione del
valore minimo;

Note:

nel caso di patrimonio capiente si invita a postare a patrimonio riserva vincolata per € 15.000;




rrA‘N PAS

‘ COMITATO REGIONALE PIEMONTE

B - Verifica controllo legale e dello statuto

Svolgimento attivita di interesse generale, attivita secondarie e raccolta Fondi
(verifica annuale o nel caso di variazioni)

Allegato B Carta di lavoro n.__ /2023 del

periodo di verifica dal al Firma
Controllo della legge e dello statuto
Legenda (SR =senza risposta) SI NO SR Commenti :

Verificare I'aderenza dell'affivita di interesse
generale effettivamente svolta, in via esclusiva o
principale, nel rispetto di quanto indicato nello
statuto 2

Art. 5D.Lgs 117/17

Svolgimento attivita di interesse generale, secondarie e attivita commerciali;

con riferimento alle attivitd menzionate
all'art. ____ dello statuto;

art. 5D.Lgs. 117/17

- leftera b) interventi e prestazioni sanitarie

- leftera y) protezione civile

Le aftivita di cui all'art. 5 previste dallo statuto
sono svolte a titolo gratuito o dietro rimborso
delle spese effettivamente sostenute;

Si considerano di  nafura  non
commerciale quando le entrate non
superano di olfre il 6% i relativi costi per
anno e per non olfre 3 periodi di imposta
consecutivi (1);

valore % bilancio 2022

Nel rispetto dello statuto viene svolta una attivita
diversa prevista dallo statuto che sia secondaria
e strumentale a supporto dell’attivitd di interesse
generale?

Art. 6 D.Lgs. 117/17

verificare che le attivita diverse siano
consentlite e richiamate nello statuto;

In relazione alle attivitd diverse si € proceduto
ad effettuare i test di verifica della secondarieta
infrodoftti dal Decreto 107/20212

quale indice viene adottato al fine della verifica
della secondarietd 2

|__| ricavi non superiori al 30% delle
enfrate complessive o, alternativamente,
| __| ricavi non siano superiori al 66% dei
costi complessivi (includendo anche i
costi / proventi figurativi)

|| criterio adottato € inserito nella Relazione di

Missione al punto 21) (o in calce al
Rendiconto)?
L'ente rispetta almeno wuna delle due
condizioni?

Nel caso di superamento del limite, & stato
segnalato al RUNTS entro 30 gg dalla
approvazione del bilancio ¢

L'ente e fitolare di partita lva e svolge una
afttivitd commerciale?

Le afttivitd secondarie e/o commerciali sono
prevalenti sul totale entrate dell’ente?

consecutivi;

Note : (1) Decreto Legge n. 73/2022 (decreto semplificazione) convertito in Legge il 04 agosto 2022 n. 122:
modifica art. 79 c. 2 bis: le attivitd di interesse generale si considerano non commerciali qualora i ricavi non
superino di oltre il 6% i relativi costi per ciascun periodo di imposta e per non olire tre periodi di imposta
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Raccolta pubblica di fondi
Controllo della legge e dello statuto

Legenda (SR = senza risposta) SI NO SR Commenti:

Raccolta Fondi ‘
Nel caso di raccolte pubbliche I'ente rispetta i Linee Guida Raccolta Fondi ETS

vincoli stabiliti dall'art. 7 c.2 del D.Lgs. 117/17 2 decreto 9 giugno 2022

L'ente dispone di un sistema di contabilitd che &
in grado di evidenziare distintamente le entrate
e le uscite di tale attivitd 2

E' stato approvato apposito regolamento dal
Consiglio Direttivoe

Nell'ultimo bilancio di esercizio approvato si
evidenza nella sezione C del rendiconto
gestionale la raccolta pubblica Fondi 2

Viene redatto apposito rendiconto, annuale rispetto art. 87 c. 6 D.Lgs 117/17.
allegato/inserito _nel bilancio, e/o riportato in - allegati al bilancio ||
sintesi al punto 24) della Relazione di missione, - in relazione al punto 24) ||
che evidenzia entrate e spese di ogni

iniziativa/celebrazione, e si  predispone la - depositato al RUNTS | |
relativa Relazione lllustrativa? (insieme al bilancio)

Le raccolte pubbliche effefttuate dall'’ente sono
rendicontate nel rispetto delle Linee Guida
emanate dal D.M. n. 107 del 09 giugno 2022;

| dati inseriti a bilancio nel rendiconto gestionale
nella sezione C corrispondono ai dati della
somma dei singoli progetti rendicontati g
Quanti progetti sono attualmente in corso e si
procede alla predisposizione di singoli rendiconti
assestatiin contabilita 2

Note:
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B.1 - Verifica attivita convenzionate con enti pubblici
Attivitd convenzionata, rendicontazione e certificazione consuntivi

(verifica annuale o nel caso di variazioni)
Allegato B.1 Carta dilavoro n.__ /2023 del
periodo di verifica dal al

Controllo delle norme regionali DGR n. 48 — 7791 del 30 ottobre 2018

Legenda (NA =non applicabile)

Accesso all’attivita convenzionata

Iscrizione al registro del Volontariato / al RUNTS
da almeno é mesi nelle apposite sezioni

|

NO NA | Commenti:

verifica iscrizione RUNTS o legge 266/91
in attesa di iscrizione;

L'ODV & in possesso dell'Autorizzazione
nazionale allo svolgimento delle attivitd di
frasporto infermi di cui alla L.R. 29 ottobre 1992
n.42%¢

L'ODV svolge attivita convenzionata

continuativa in rendicontazione;

nel caso di svolgimento della stessa in modalita ATS : Sl |__| NO |_|

di ATS — Associazione Temporanea di scopo - & Notaio

stato redatto relativo atto pubblico o impegno

alla costituzione ? :

Con quali enti pubblici I'enfe ha stipulato ASLn. ____ 118 continuativa
contratti convenzionati? ASLn. ___ ordinari

MdPS Protezione Civile

L'ente evidenzia fali enfrate alla voce 10)
proventi da contratti con enti pubblici tra le
attivitd diinteresse generale

L'ente ha capacitd contabile di evidenziare in
appositi conti/sotto conti le spese relative alla
aftivitd convenzionata 2

Si rilevano in modo affidabile i dati
extracontabili dei Km. , dei servizi e delle ore dei
dipendenti/volontari impiegatfi nei servizi in
convenzione, necessari alla determinazione dei
costi da rendicontare?

programma

L'aftivitd convenzionata in rendicontazione &
oggefto di revisione /certificazione da parte di
un revisore o di un ente terzo indipendente 2

Certificazioni effettuate da un revisore
indipendente iscritto al RUC

La rendicontazione a consunfivo evidenzia
significativi scostamenti dal preventivo?

Gli scostamenti a consuntivo pongono a
repentaglio I'equilibro finanziario economico
dell’ente?

a credito di
a debito di

L'ODV svolge una affivitd convenzionata
estemporanea ? E' stabilito un compenso a
tariffa quale rimborso dei costi sostenuti 2

Si rilevano ritardi significativi nei pagamenti da
parte dell’ ASL di riferimento?

L'ente nello svolgimento della propria attivita
istituzionale ha I'obbligo di adozione di un
Codice Etico ¢

Obbligatorio nel rispetto della DGR 48-
7791 ed approvato nel Consiglio Direttivo
del ;

Note :
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C - Verifica controllo legale e dello statuto

Destinazione del patrimonio ed assenza di scopo di lucro
(verifica annuale)

Allegato C Carta dilavoro n.__ /2023 del
periodo di verifica dal al Firma

Destinazione del patrimonio e assenza di scopo di lucro

II patrimonio & utilizzato per lo svolgimento Verifica casistica e parametri richiamati
dell’attivitd statutaria, € non si pongono in dall'art. 8 c. 3del D.Lgs 117/17

essere utilizzi differenti destinati alla disfribuzione,
anche indiretta, di ufili ed avanzi di gestione a
associati, lavoratori € componenti degli organi
sociali g

L'ente corrisponde a membri degli organi sociali
“non volontari” compensi non proporzionali
all’attivita svolta?

L'ente corrisponde a lavoratori subordinati /
autonomi retribuzioni / compensi superiori al
40% rispefto a quelli previsti per le medesime
qudalifiche ad eccerzione ...2

L'ente procede ad acquistare beni e servizi a
valori superiori al loro valore normale?

L'ente cede beni e servizi a condizioni piu
favorevoli di quelle di mercato a soci, memibri lecito I'uso gratuito dei servizi di frasporto
degli organi socidili,..., salvo che tali cessioni non a soci volontari;

siano oggetto della attivitd di interesse generale
L'ente corrisponde a soggetti diversi da banche
interessi passivi > di 4 punti al tasso annuo di
riferimento;

Note:
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C.1 - Verifica controllo legale e dello statuto
Aftivita di vigilanza: verifica perseguimento delle finalita istituzionali

Monitoraggio bilancio sociale

(verifica annuale / periodica)

Allegato C.1 Carta dilavoro n. __ /2023 del
eriodo di verifica dal 2023 al

2023

2023 Firma

Controllo della legge e dello statuto

Legenda (SR = senza risposta)

Verifica che I'ente svolga in via esclusiva o
principale una o piU attivitd per finalitd civiche e
solidaristiche di cui all'art. 5 ¢.1 del D.Lgs. 117/17;

Verifica perseguimento delle finalita istituzionali

NO SR | Commenti:

Verifica che I'ente svolga anche attivita diverse,
purché nei limiti delle previsioni statutarie e
secondo criteri di secondarietd e strumentalita
dicuiall’art. 6 c.1 delD.Lgs. 117/17;

nel caso di raccolta fondi si & verificato il rispetto
dei principi di veritd, frasparenza e correttezza
nei rapporti con i sostenitori e il pubblico?

Verifica il perseguimento dell'assenza dello
scopo di lucro, mediante la destinazione del
patrimonio per lo svolgimento dell’attivitd
statutaria;

Tutto il patrimonio €& destinato allo
svolgimento dell’attivita statutaria

Verifica I'osservanza del divieto di distribuzione,
anche indiretta, di utili , avanzi di gestione, fondi
e riserve a fondatori, associafi, lavoratori e
collaboratori, amministratori e altri componenti
degli organi sociali sulla base degli indici di cui
all’art. 8 c.3 a), b), ¢) e) D.DIgs, 117/17:

L'ente ha Il'obbligo di redigere il bilancio
sociale?

Verifica della predisposizione e della corretta red

a) compensi a organi sociali di compensi
non proporzionati all’attivita svolta ed
alle responsabilitd assunte;

b) corresponsione a lavoratori
subordinati o autonomi di retribuzione
superiori al 40% rispefto ad incarichi
paritetici

c) l'acquisto di beni e servizi senza
valide ragioni economiche, superiori al
loro valore normale

e) corresponsione a soggetti diversi dalle
banche di interessi passivi > di 4 punti al
fasso annuo di riferimento;

azione del Bilancio Sociale
obbligo per entrate > € 1.000.000

L'ente ha deciso di predisporre in propria
autonomia il bilancio sociale anche se non
obbligatorio ¢

Il Bilancio Sociale & stato redatto in conformita
alle Linee guida per la redazione del bilancio
degli ETS ?

I Bilancio Sociale €& stafo
dall’ Assemblea ¢

approvato

approvato dall'assemblea del

E' stata redatta apposita Relazione di
approvazione dell'organo di controllo in cui si
da atto del monitoraggio effettuato sul Bilancio
sociale ?

E’ stato introdotto il monitoraggio della
redazione del bilancio sociale secondo
le Linee Guida del MdP$S

Il Bilancio Sociale € stato pubblicato su proprio
sito internet 2

Pubblicato il bilancio sociale su proprio
sito web

Il Bilancio Sociale & stato depositato presso il
RUNTS 2

deposito del

Note:
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D - Verifica controllo legale

Sede attivita, contratti in uso e norme di sicurezza

Allegato D Carta dilavoro n. __ /2023 del

periodo di verifica dal 2023 al 2023 Firma
(verifica annuale)

Controllo della legge e dello statuto

Legenda (SR = senza risposta) Commenti :

Sede Aftivita
Sede legale e operativa

Sede legale diversa dalla sede operativa

Unitd operative distaccate

Unitd operative in convenzione con I' ASL

I locali utilizzati dall’ente sono:

di proprieta dell' ADV ¢

Immobilizzazioni materiali | __|

in locazione

Contratto registrato all’Agenzia Entrate il
aln. ;
durata dal al

in comodato gratuito

contratto di comodato del
registrato / delibera comunale di
assegnazione del

in caso di comodato concesso da un ente
pubblico si evidenzia il valore della locazione
concessa in uso gratuito?

per adempimenti pubblicita Legge
124/17

| locali sono stati oggetto di interventi di
ristrutturazione straordinaria ed i relativi costi
sono iscrifti correttamente in contabilitd ed
oggefto di ammortamento?

Immobilizzazioni materiali | __|

in ammortamento

Oneri  Pluriennali ammortizzati per la
durata del contratto di comodato |__|

Documenti attestanti I'idoneitd e la
Sicurezza e struttura degli impianti

ASL Ispezione sanitaria con validita al

E' stafo redatto il Piano di Emergenza e di
evacuazione 2

Esposto nei locali della sede operativa —
individuazione vie di fuga e dispositivi
antincendio —DVRrev. __ del ;

Per sede e legale e sezioni distaccate

Avvenuta comunicazione della sede e/o della
unitd secondarie

- Agenzia Enfrate

- RUNTS

- Regione

Note:
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E - Verifica controllo legale e dello statuto

Nomina e operativita degli organi sociali, adeguati assetti e area di controllo interna

(verifica annuale o in caso di variazione)
Allegato E Carta di lavoro n. __ /2023 del

periodo di verifica dal 2023 al

2023
2023 Firma

Controllo della legge e dello statuto

Legenda (SR = senza risposta)

Consiglio Direttivo e stato nominato
correttamente dalla Assemblea dei socie

Consiglio Direttivo, Presidente e legale rappresentante

Commenti :

Si e verificato il verbale della Assemblea

elettiva del che ha eletto gli
attuali membri, nel rispetto del limite
stabilito dall’art. ___ dello statufo che

prevede unquorumdan. __an.

Si rispetfta il termine statutario del periodo del
mandato delle cariche sociali ¢

Nel rispetto dell’art.__ dello statuto la durata
del mandato e di anni; validita dal
al ;

Democraticita e trasparenza nel rinnovo delle cariche
del Consiglio Direftivo?
Si conservano le schede elettorali di voto ed/i fogli
firma di partecipazione all'assembleq, in particolare
per i voti espressi in delega, nel rispeftto di quanto
stabilito dallo statuto 2

Verifica la presenza di vincoli al rinnovo per
piv mandati;

conservazione schede elettorali

Nel verbale di scrutinio e/o elettivo di
assembleq si riportano i nominativi degli eletti
ed il n. delle preferenze, evidenziando anche i
primi esclusi;

Nel caso di dimissioni di un o piU membri di
Consiglio si rispettano i corretti criteri di subentro
nel rispetto delle liste elettive e della della
rafifica in assemblea 2

sirammenta che con nota n. 18244 del MdPS
del 30 novembre 2021 non €& piu possibile
procedere a cooptazione di soci ex. art. 2386
c.c. per gli ETS;

L'attuale Consiglio Direttivo in carica & atto a
deliberare nel rispetta dei relatfivi quorum?

E' stato correttamente eletto, o variato, |l
Presidente/Legale rappresentante del’ODV?

Per il Presidente, nel caso di rielezioni, €
subordinato a maggioranze statutarie maggiori?

Verbale del Consiglio Direttivo
del ha eletto il Presidente ed
assegnato le cariche/deleghe interne al CD;

Il Presidente in carica € in possesso di proprio
SPID e di Firma digitale?

verificare _la _comunicazione al RUNTS
dell’eventuale cessazione del precedente
legale rappresentante per rendere operativo il
nuovo legale rappresentante;

| componenti degli organi sociali evidenziano
rapporti di parentela e/o risultano incompatibili
ed in conflitto di interessi tra di loro, o tra le
proprie attivitd personali e I'attivitd istituzionale
svolta dal'ODV?

E' stato predisposto organigramma degli attuali
membri del Consiglio Direttivo in carica e delle risorse
interne, con I'atfribuzione delle specifiche mansioni
ed e stato pubblicizzato aiterzi ?

Organigramma esposto in sede / sito web
SI prende atto del nuovo mansionario redatto
dall’ente ed approvato dal Direttivo

E' stato nominato il Direttore Sanitario 2
Ha rapporti con I' ASL con cui abbiamo in corso afttivita
convenzionata?

Doft.

Si rispetta la norma dello statuto che prevede gratuita
delle cariche sociali ad eccezione dei membri
dell’organo di controllo di cui art. 2397 c.2 ¢

Nel rispetto dell’art. 15 dello statuto non sono
previsti compensi per i membri degli organi
sociali

Avvenuta comunicazione del legale rappresentante:
all’Agenzia delle Entrate

al Registro Unico terzo Settore - RUNTS

alla Regione

Comunicazione all’AdE
Comunicazione RUNTS
Comunicazione Regione
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Attivita di vigilanza nei confronti dell’operato del Consiglio Direttivo

Legenda (SR = senza risposta)

Il Consiglio Direttivo, nel suo insieme, delibera le
scelte piu opportune per lo svolgimento della

Commenti :

Area di controllo interno — adeguati assetti

verificare la collegialita delle decisioni

Sono definiti in modo chiaro i ruoli di controllo e
le responsabilitd di ogni singolo Consigliere o di
soggetti appositamente delegati che rivestono
ruoli di Direttore / Logistica 2

evidenziti nell’organigramma delle
deleghe/mansioni assegnhate ai
Consiglieri/dipendenti

E' stato approvato dalla Assemblea apposito
Regolamento interno: economale / modalitd
svolgimento dei servizi¢

Ultimo vigente approvato in data

Sono oggetto di specifica delibera autorizzativa
le spese di importo rilevante nel rispetto dei limiti
stabiliti da statuto o eventuale regolamento ¢

verificare limite di spesa in delega al
Tesoriere / referente amministrativo;

Sono delegati a Consiglieri/dipendenti/volontari
quali responsabili amministrativi alcuni ruoli di
controllo del corretto andamento economico
finanziario  nello  svolgimento  dell’attivita
istituzionale 2

si rileva il ruolo svolto da un
Direttore /Tesoriere ;

si procede sistematicamente a verificare
situazione infra annuali contabili, da confrontare
con i preventivi redafti e sono portati a
conoscenza del Direttivo / Organo di Controllo?

analisi  scostamenti confronti con i
preventivo di spesa;

segnalare al CD se emergono
scostamenti importanti;

Le politiche del personale (retribuzioni, sistema
motivazionale, formazione, sviluppo) vengono
definite dal Consiglio Direttivo?

Alcuni membri degli organi sociali hanno
rapporti di dipendenza con enti con cui I'ADV
intrattiene rapporti in convenzione?

L'Organo di controllo procede a verificare
periodicamente il mantenimento di un
adeguato assetto amministrativo / contabile?

Atftivita di vigilanza diretta ed indiretta dell’Organo di Controllo

L'Organo di Revisione, se presente, si confronta
con I'Organo di Controllo al fine di verificare |l
mantenimento di  un adeguato assetto
amministrativo contabile?

L'Organo di controllo viene convocato dal CD,
viene posto a conoscenza dell'ordine del giorno
e partecipa attivamente alle riunioni ¢

affidabilita dei flussi informativi
Consiglio del

Ordine del gg

Consiglio del

Ordine del gg

L'ente ha adoftato i| modello organizzativo
231/2001 e nominati i membri di vigilanza?

confronto con I’'ODVigilanza

L'ente & soggetto a Certificazione ISO qualitd 2

Sistema di Gestione Qualita certificato
da ;

L'organo di controllo interagisce in modo
confinuativo con il CD / responsabili delegati
all'aggiornamento della  contabilitad / fatti
amministrafivi?

valutare il livello di aoffidabilita del
sistema interno di controllo;

Si evidenziano aree di rischio che
compromettano gli adeguati assetti inferni
dell’ente tali da mettere a rischio I'efficacia e

Note:
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Controllo della legge e dello statuto

statuto? Viene predisposto e comunicato ai soci
un ordine del giorno;

Legenda (SR = senza risposta) SI NO SR Commenti :

Assemblea ‘

L'assemblea viene convocata almeno una volta assemblea del relativa

all'anno per I'approvazione del all’approvazione del bilancio ;

bilancio/rendiconto 2

Viene rispettato il termine statutario di Art. __ dello statuto prevede il termine

convocazione per |'approvazione del bilancio ¢ massimo del di ciascun anno;

Vi & l'obbligo statutario di approvazione del Art.  __ dello statuto  prevede

bilancio preventivo 2 I'approvazione del bilancio preventivo;
approvato il ;

Vi e un adeguato sistema di L'assemblea & convocata ai sensi

comunicazione/convocazione nel rispetto dello dell'art. ___ con comunicazione a mezzo

posta elettronica e pubblicazione sul sito
web / ordine del giorno;

L'ente ha convocato assemblee straordinarie ¢

ordine del giorno

E' prevista la redazione di fogli firma di rilievo
delle presenze, di confrollo di eventuali deleghe
al voto, al fine di determinare la validita delle
singole delibere assembleari 2

verifica sistema confrollo presenza e
validita delle deleghe;

L'ente ha adoftato un Regolamento interno
approvato dalla Assemblea 2

Note:

Organo di controllo — Organo di Revisione

L'ente deve nominare I'Organo di Controllo
Revisione nel rispeftto dello statuto o avendo
superato per due anni consecutivi i limiti stabiliti
dall’art. 30 del D.Lgs. 117/17 2

Previsto dall’art __ dello statuto
| __| al superamento dei limiti art. 30
| __| sempre obbligatorio da statuto

La composizione dell'Organo di Controllo ed il
termine di mandato sono conformi a quanto
previsto dallo stafuto ed i membri sono in
possesso dei requisiti di legge ex. art. 2397 c. 2 e
2399 c.c.?

almeno un membro effettivo ed un membro
supplente sono in possesso dei requisiti ex. art. 30
c.5D.Lgs.117/17¢2

L'art. __ dello statuto prevede la figura
del organo di confrollo con durata di
mandato

Organo Monocratico |__|

Organo Collegiale ||

membiri effettivi iscritti al RUC

membiri supplenti iscritti al RUC

attestato diindipendenza |__|

E' previsto un compenso per i membri
dell’ Organo di Controllo 2

deliberato dal CD / assemblea
il (cfr. statuto)

L'organo di Controllo ha redatto la Relazione di
approvazione dell'ultimo bilancio / rendiconto
di esercizio?

L'Organo di controllo & incaricato anche della
Revisione Legale o & demandato ad un Revisore
terzoe

L'Organo incaricato della Revisione Contabile
in possesso dei requisiti di legge ex. art. 2397 c.2
e 2399 c.c. e svolge la propria attivitd in modo
continuativo?

Organo Monocratico |__|
Organo Collegiale ||
membro RUCN. ___

L'organo di Revisione ha redatto la Relazione di
approvazione dell'vltimo bilancio / rendiconto
di esercizio?

L'organo di controllo svolge la propria attivitd in
modo continuativo e partecipa alle riunioni del
Consiglio Direttivo ?

I’'Organo di controllo partecipa
attivamente ed interagisce con I'ufficio /
referente amministrativo

Note:
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Controllo della legge e dello statuto

Legenda (SR = senza risposta)

Organo di Vigilanza 231 /01

L'ente ha adottato il D.Lgs. 231/01, e nel caso
ha predisposto il relativo modello organizzativo
e ha nominato I'Organo di Vigilanza 2

SI NO SR

Commenti :

L'ente nello svolgimento della propria attivitd ha
I'obbligo di adozione del D.Lgs.231/01%2

obbligatorio per alcuni appalti

nel caso di adozione del modello 231 I'organo
di controllo ha verificare che siano state
adottate le procedure previste dal modello
organizzativo?

Confronto interattivo con I'Organo di Vigilanza

Note:
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E.1 - Verifica controllo legale e dello statuto
Tenuta e aggiornamento libri sociali

(verifica trimestrale)

Allegato E.1 Carta dilavoro n. /2023 del 2023
periodo di verifica dal 2023 al 2023 Firma

Si e verificata la regolare tenuta e I'aggiornamento dei seguenti libri sociali (ultimi vigenti) :

VIDIMATO 1]:1{e) 1]:1:{e) ULTIMO VERBALE FATTI SALIENTI
LIBRI SOCIALI Notaio / Segretario DI PAGINE TRASCRITTO (E) EFFETTUTO / CRITICITA’
TOTALI A PAGINA (T) TRASCRITTO

LIBRO Vidimato (E)
ASSEMBLEA SOCI dara
Vidimazione consigliata ma non Re o —— T
obbligatoria P M
LIBRO VERBALI Vidimato (E)
CONSIGLIO DIRETTIVO dara
Vidimazione consigliata ma non Re o —— T
obbligatoria P (M)
LIBRO VERBALI Vidimato (E)
ORGANO DI CONTROLLO | S -
Vidimazione consigliata ma non Re . T
obbligatoria P M
LIBRO SOCI Vidimato n. progressivo
Vidimazione consigliata ma non|data ]
obbligatoria Notaio frascritto

Rep. in data
LIBRO PROVIBIRI Vidimato (E)
Vidimazione consigliata ma non | dafa
obbligatoria Notaio

Rep. M
LBRO Vidimato (E)
ORGANO DI VIGILANZA dara
d.Lgs 231/2001 Rep. 7
Vidimazione consigliata ma non
obbligatoria

(aggiornamento redazione nei 60g9)

Data N. ultimo
LIBRO VOLONTARI Segretario Comune volontario
L . . . di ammesso
Vidimazione obbligatoria - — - - . - .
(DM 14 febbraio 1992) Si verifica a campione la delibera del Consiglio Direftivo che ha
ammesso/dismesso il volontario , correttamente trascritto
a libro in data al n. progressivo ;

(aggiornamento nelle 24 ore)

Note:

- si consiglia la vidimazione dei libri prima della messa in uso degli stessi;

- porre attenzione alle assunzioni temporanee dei volontari per sostituzione ferie dipendenti abituali, da dismettere e da
riammetiere a libro/delibera CD;
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F - Verifica controllo legale

Aftivita di vigilanza: trasparenza e pubblicita, privacy

(verifica annuale)

Allegato F Carta dilavoron. __ /2023 del 2023

periodo di verifica dal 2023 al 2023 Firma
Controllo della legge

Legenda (SR = senza risposta) SI NO SR Commenti :

Pubbilicita e trasparenza

L'ente, mediante proprio sito web, o della rete
associativa a cui aderisce, adempie agli adempimenti
di pubblicita prevista dalla Legge 4 agosto 2017 n. 124
2 (inosservanza della pubblicazione determina
l'irogazione di una sanzione pari all'l1% degli importi
ricevuti con un minimo di € 2.000; il mancato
pagamento della sanzione determina la restituzione
integrale delle somme ai soggetti eroganti);

Verificata I'effettiva pubblicazione entro
il 30 giugno di ogni anno;

(adempimento non sanzionato per la
pubblicazione dei contributi  relativi
percepiti nel 2022)

- principio di cassa -

A decorrere dall’entrata in vigore del RUNTS, nel
rispetto degli adempimenti infrodotti dal D.Lgs.
111/2017 art. 8 c.2, il rendiconto 5 per mille &
stato redatto e pubblicato su proprio sito
internet web 2

obbligatoria  la pubblicazione a
decorrere dai contributi relativi all’anno
2020 se I'importo & superiore a € 20.000;
redazione rendiconto sempre
obbligatoria

Pubblicazione su proprio sito internet del

Bilancio Sociale —art. 14 c.1 D.Lgs. 117/2017 ¢

Pubblicato sul sito | __|
il Bilancio sociale anno

pubblicazione su proprio sito internet o nel sito
della rete associativa, degli eventual
emolumenti / compensi ai membri degli organi
amministrativi e controllo, ai dirigenti, agli

E' stato redatto il registro dei dati trattati a cura
del titolare (Presidente)?

Pubblicato sul sito | __|

Obbligatorio per enti con entrate > a
centomila euro;

importi inseriti nel bilancio sociale

associati—art. 14 ¢c.2 D.Lis. 117/2017 2

frattamento dei dati2

E' stato redatto il registro delle misure di Predisposto il
sicurezza e conftrollo?

E' stata redafta la valutazione dei rischi e Predisposto il
dell'impatto?

E' stata redafta la procedura di nofifica della

violazione dei dati personalie

Si predispongono le informative sulla privacy e

si fanno firmare ai destinatari le relative

autorizzazioni al frattamento dei datie

Sono stati nominati gli incaricati al tfrattamento

dei dati allinferno dell’ente con le relative

mansioni¢

Responsabile del frattamento dei dafi

Sono stati nominatfi gli incaricati esterni al DPO Sig. Delibera di CD del

; si rammenta la nomina di
altri soggetti esterni che gestiscono dati
per conto della associazione (es.
piattaforme)

sito internet istituzionale.

Note: DPO (data Protection Officer): figura introdotta dal Regolamento Generale sulla protezione del dati
2016/679 GDPR effettua consulenza al responsabile del trattamento dei dati e verifica I'osservanza del
Regolamento Privacy. Sirammenta la comunicazione diincarico del DPO al garante e la pubblicazione sul
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G - Verifica controllo legale

Aftivita di vigilanza Risorse interne volontari e dipendenti

(verifica annuale)

Allegato G Carta di lavoro n. __ /2023 del 2023

periodo di verifica dal 2023 al 2023 Firma
Controllo della legge e dello statuto
Legenda (SR = senza risposta) SI NO SR Commenti :

Risorse interne - soci e volontari

L'ente si avvale in modo determinante e art. 32 c.1 D.Lgs 117/17: n. >= 7
prevalente della attivitd di volontariato dei volontari... ;

propri associati o delle persone aderenti agli

enti associati?

il n. dei lavoratori dipendenti impiegati nella art.33c.1D.Lgs 117/17

attivitd sono superiori al 50% del n. dei volontari limite non superiore

del’ODV 2

Quanti dipendenti sono impiegati nell’attivita n.medio __ da CdL /770

istituzionali g

Quanti volontari sono iscritti a libro 2 n. ___ dalibro volontari al 31 dicembre;

I n. dei volontari / dipendenti sono stati

comunicati correttamente al RUNTS?2

sezione RUNTS dipendenti / volonatri

E' possibile rilevare distintamente le risorse
impiegate fra attivitd di interesse generale ed
attivitd diverse 2

criterio dirilievo impiegato

I Consiglio Direttivo provvede in  modo
sistematico a deliberare le ammissioni e le
dimissioni dei volontari ed iscriverli su apposito
libro vidimato nelle 24 ore?

| soci ed i volontari che entrano a far parte
dell’associazione sono a conoscenza dello
statuto e dei regolamenti interni ¢

Si consiglia di far sottoscrivere la scheda di
adesione in cui si richiama la presa visione
dello statuto/regolamento e della privacy;

L'ODV predispone corsi di formazione specifici
per I'attivitd svolta dai volontari?

abilitazione al servizio, guida mezzi di
soccorso; direttivo e amministrativi corsi
su nuovi schemi di bilancio ETS;

Sono previste adeguate coperture assicurative
RC, infortuni,... per i volontari delle associazioni
associate impiegati  in  servizi  organizzati
direttamente dall’ente nazionale?

Infortuni polizza ;
RC polizza ;

Sono previste procedure deliberate dal CD /
Regolamenti interni per i rimborsi delle spese

Rimborsi autorizzati e documentati;
Vietati rimborsi forfetari

dispositivi di protezione individuali (divise e
scarpe anfinfortunistica) ai volontari con firma
degdli interessati per avvenuta consegna;

sostenute nell’espletamento dei servizi TEST | _| a campione
istituzionali / svolgimento di cariche sociali?
Si redigono le schede/fogli di consegna dei S.C.

Sono previsti report di controllo a sorpresa dei
volontari sul tasso alcolemico?2

Ultimo controllo effettuato il
per le Associazioni con solo volontari e

obbligatorio solo se previsto dal

Regolamento dell’ente;

S.C.
Sono predisposte apposite schede di avvenuta Sedie moftorizzate o altri sfrumenti
formazione dei volontari sulle strumentazioni in elettromediacali (DAE); per le
loro utilizzo 2 Associazioni con solo Volontari e

obbligatorio solo se si utilizzano;
S.C.
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Controllo della legge e delle norme a tutela dei lavoratori

Legenda (SR = senza risposta)

SI NO SR

Risorse interne — personale dipendente ed assimilato

L'ODV utilizza personale dipendente, assimilato
a dipendente, collaborazioni coordinate, a
progetto o collaborazioni occasionali 2

Commenti :

Nel caso in cui non ci siano dipendenti non si prosegue alla

compilazione della scheda;

si & verificato che il n. dei lavoratori impiegati
nella attivitd non sia superiore al cinquanta per
cento del n. dei volontari ?

art.33¢c.1D.Lgs 117717
n. ___volontari* 50% __ >n. ___ dipendenti;

L'ente rispetta il limite stabilito dai parametri 1/8
infrodotti dal codice ETS relativamente alle
differenze retributive tra i lavoratori dipendenti2

art. 16 c.1 DIgs. 117/17;
riferimento alle retribuzioni lorde annuali

Il trattamento economico dei dipendenti risulta
essere non inferiore a quello previsto dal
contratto collettivo - art. 51 del D.Lgs 81/15¢2

art. 16 c.1 D.Lgs. 177/17
riportato nel bilancio sociale

Il consulente del lavoro ha rilasciato apposita
accettazione per la tenuta del Libro Unico del
Lavoro ¢

Consulente del Lavoro Studio
lettera di incarico tenuta Libro Unico ;

Esistono rapporti di parentela e di conflitto tra
collaboratori/personale dipendente e
componenti degli organi direttivi e di controllo ¢

Il personale dipendente non é iscritto tra i
Volontari/Soci e non fa parte del Consiglio
Direttivo;

Verificato i nominativi dei dipendenti, da
770, non ci sono attualmente volontari
che prestano la loro attivita;

L'ODV impiega personale dipendente con
refribuzioni ed ore di straordinario determinate
dal confratto collettivo — Anpas

Verificare la causa che determina il
maggior impiego di ore di straordinario
per i dipendentiimpiegati ; utilizzo banca
ore per recuperare le ore di straordinario

In presenza di dipendenti é stato redatto il
Documento di Valutazione dei Rischi DVR ai
sensi del DIgs. 81/08 2 (1)

Ultima versione Rev. n. del

Il DVR é stato adeguato alle misure anti COVID
19 e sono state adottate le relative misure di
prevenzione ¢

E' stato integrato con apposito allegato;
Revisione del 25 maggio 2020
Gestione Rischio da COVID-19

In presenza di dipendenti é stato redatto
Documento di Valutazione del rischio stress
lavoro correlato ¢ (1)

Non previsto
Data ultima redazione ;
Validita 2 anni: a cura dell’Ente;

In presenza di dipendenti é stato redatto I
Documento di valutazione dei rischi che
prevede i casi, se presenti, per la sicurezza e la
salute delle lavoratrici gestanti, puerpere o in
periodo di allattamento;

Se enrichiede esibizione

Ultima  versione redatta in  data

In presenza di dipendenti é stato nominato il
Responsabile di Prevenzione del Servizio di
Prevenzione e Protezione RSPP ai sensi del DIgs.
81/08 qualora lo stesso ruolo non sia in capo al
Presidente;

RSPP

In presenza di dipendenti e nel caso in cui il
Presidente ricopra il ruolo di RSPP, € in possesso
dell’attestato di avvenuta di formazione da
parte di una Agenzia accreditata 2

RSPP interno | __|
RSPP esterno

In presenza di dipendenti &€ stato nominato il
Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
RLS ai sensi del Digs. 81/08 - e stata effettuata
relativa Comunicazione all'INAIL; (1)

Sig. ;
comunicazione all’'INAIL del

In presenza di dipendenti il RLS & in possesso
dell’attestato di avvenuta formazione da parte
di Agenzia accreditata?

Formazione di 32 ore nell’anno e
ultimo refresh in data in
corso di aggiornamento
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Controllo della legge e delle norme a tutela dei lavoratori

Legenda (SR = senza risposta)

SI NO SR

Risorse interne — personale dipendente ed assimilato

In presenza di dipendenti & stato nominato il
Medico Responsabile 2

Commenti :

Dott.

L'ente & in possesso del Certificato di avvenuta
formazione dei lavoratori sulla salute e sicurezza
su lavoro ai sensi dell’ Accordo Stato — Regioni n.
221 del 21 dicembre 2011;

Tutti i dipendenti hanno effettuato la
formazione specifica e i relativi refresh
ove necessari;

Obbligatorio entro 60 gg dall’assunzione
con refresh obbligatori ogni 5 anni di 6
ore;

Si redigono le schede/fogli di consegna dei
dispositivi di protezione individuali (divise e
scarpe antinfortunistica) ai lavoratori e ai
volontari con firma degli interessati per
avvenuta consegnag;

Protocollo igiene ambientale del e
registro consegna DPI

Sono previsti report di controllo a sorpresa dei
lavoratori sul tasso alcolemico?

per autisti di mezzi di soccorso

Sono predisposte apposite schede di avvenuta

Solo per l'uso scale per [I'addetta

formazione di dipendenti /volontari sulle sanificazione e pulizia sede
strumentazioni in loro utilizzo ¢
E' presente documentazione di avvenuta

informazione sui rischi connessi al servizio e alla
sede a tutti i volontari dell’associazione con
controfirma dei volontari aftestanti
I'informazione ricevuta?

Si e provveduto alla nomina, ed Designati e  formati come  da
all'laggiornamento in caso di sostituzione, dei organigramma

disegnati al Pronto Soccorso, Emergenza ed

Antincendio AE 2 (1)

Si procede dlla formazione dei responsabili Designati e formati  come da

antincendio 2 (1)

organigramma

L'ODV predispone corsi di formazione specifici
per I'attivitd svolta per il proprio personale 2

Sono adempiuti gli obblighi INAIL, iscrizioni,
variazioni e versamenti periodici dei premi, posti
a carico del’ente ed adempiuti tramite il
proprio Consulente del Lavoro 2

Verifica pagamento premio INAL
€ pagato in data

| __| rateale;

verifica inserimento a bilancio;

Sono adempiuti nei termini gli obblighi dei
versamenti periodici dei contributi previdenziali
INPS, posti a carico del’ente, nel rispefto del
prospetto riepilogativo mensile rilasciato dal
proprio Consulente del Lavoro 2

| __| verifica pagamento contributi nei
termini;

| __| presenza di debiti arretrati oggetto
di Cartelle Esattoriali;

L'ente € in possesso di un recente DURC ?
(durc online)

Ultimo richiesto in data
scadenza validita
REGOLARE

con
con esito

(1) senza entrare nel merito del documento che é redatto da figura professionale che ne sottoscrive il contenuto e

responsabilita;
RSPP Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione;

RLS

Rappresentante dei lavoratori per la Sicurezza;

AE Antincendio Emergenza;

S.C. Servizio Civile: oggetfto di verifica da parte del DPGSCU (Dipartimento Politiche Giovanili e Servizio Civile

universale) in presenza di volontari in servizio civile anche per Associazioni con solo volontari senza dipendenti;
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Riepilogo Risorse interne: volontari, personale dipendente e assimilato, collab. occasionali

alla data della verifica sono presenti : n. impiegati in
convenzioni
continuative

. volontari - iscritti a registro volontari

. soci sostenitori (non compresi tra i volontari) e iscritti a libro soci

. operatori volontari servizio civile

. dipendenti con contratto a tempo indeterminato

. dipendenti con contratto a tempo determinato sost. Maternita

. dipendenti con contratto a fempo determinato - co.co.co -

J3| 3| 3| 3|3 3|3

. collaborazioni occasionali
Formatori
Totale

Note: Rapporti occasionali di durata inferiore a 30 giorni e di importo inferiore a 5.000 euro ex 2222
c.c (es. traduzioni, formatori,... ).

Riepilogo personale dipendente e relativo inquadramento
Alla data della verifica sirileva la forza lavoro in carico e le tipologie di contratto:

NOMINATIVO TIPOLOGIA CONTRATTO QUALIFICA
Direttore a fempo indeterminato full fime /part time livello
Responsabile Amministrativo. a tfempo indeterminato full fime /part time livello
impiegato di Segreteria a tfempo indeterminato full fime /part time livello
barelliere a fempo indeterminato full fime /part time livello
barelliere a fempo indeterminato full fime /part time livello
verifica rapporto 1 / 8 art. 16 D.Lgs. 117/17 | retribuzione lorda annua
costo maggiore su base annua
costo minore su base annua

Note:
sirileva I'importo delle refribuzioni massime / minime annuali come da prospetto del CdlL.
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H - Verifica controllo della corretta amministrazione

e adeguatezza dell’assetto organizzativo amministrativo e contabile
Sistema amministrativo: aggiornamento contabilita, tenuta registri, rendicontazione, redazione e
deposito del bilancio / rendiconto
(verifica frimestrale)
Allegato H Carta di lavoro n. __ /2023 del 2023
periodo dal 2023 al 2023 Firma

Controllo della corretta amministrazione

SISTEMA CONTABILE

Contabilita ordinaria

(Obbligatoria per entrate uguali e superiori a € 220.000,00)

tenuta internamente | __| o esternamente | __| presso lo Studio

Rendiconto Finanziario

(facoltativo per entrate inferiori a € 220.000,00)

Il rendiconto € integrato con i dati patrimoniali di attivo e passivo al termine dell’esercizio
(Immobilizzazioni, disponibilita liquide, e crediti per I'attivo e patrimonio, fondi e debiti per il passivo)
Si evidenziano i valori del costo dei beni strumentali e le relative quote di ammortamento;
Contabilita separata per attivitdt commerciale svolte con partita IVA

AGGIORNAMENTO REGISTRI CONTABILI SI  NO
il software / programma utilizzato per la contabilitd e per la registrazione dei fatti
amministrafivi si ritiene affidabile e coerente alle dimensioni dell’ente?

Si eseguono periodici back up a tutela dei dati registrafi?

Libro giornale
Aggiornamento a video/sistema alla data del

Aggiornamento a libro alla data del 31 dicembre n. operazione pag. /[
(entro il terzo mese successivo alla presentazione della dichiarazione dei redditi)

TEST : verifica che il risultato di esercizio inserito nel bilancio approvato dall’assemblea sia riportato nelle operazioni di
chiusura del libro giornale; avanzo euro reg. n. che corrisponde ai valori approvati nel corso della
assemblea del

Bilancio di Verifica mfra annuale
Bilancio di verifica al 2023 con avanzo / disavanzo provvisorio di euro ;

Registro prima nota di cassa e banca

Aggiornamento a video alla data del - foglio excel / scheda contabile

Aggiornamento a registro prima nota alla data del 2023

TEST: quadratura cassa |__| Si deve pretendere I'aggiornamento quotidiano della cassa denaro;

responsabilizzare il Tesoriere / figura amministrativo del fempestivo aggiornamento verificando quadratura con la
contabilita;

Libro Inventari

Aggiornamento a video alla data del 2023;

Aggiornamento a libro nei fermini alla data del 2022 pag. ____/__

su cui si riporta in calce l'intero bilancio composto da Stato Patrimoniale, Rend:conto gestionale e
Relazione di Missione.
(entro il terzo mese successivo alla presentazione della dichiarazione dei redditi)

Libro beni ammortizzabili
Aggiornamento a video alla data del 31 dicembre
riclassificato parallelamente su fogli excel; trascrizione a libro giornale degli ammortamenti;

Aggiornamento a libro alla data del , sfampatoilpag.___ /__;
(entro il termine previsto dalla presentazione della dichiarazione dei redditi)

TEST : verificare che i valori di costo dei beni e degli ammortamento riportati a libro corrispondano ai
valori inseriti nel bilancio di esercizio da presentare alla assemblea per I'approvazione;
Registri fatture attive - costi di acquisto

Aggiornamento a video alla data del

Aggiornamento a libro nei termini alla data del
(entro il terzo mese successivo alla presentazione della dichiarazione dei redditi)
Note :
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Contabilizzazione e rendicontazione SI NO SR
Si adotta un piano dei conti adeguato alla attivitd istituzionale che evidenzia
le voci contabili che saranno riclassificate nei nuovi schemi di bilancio redatto
ai sensi del decreto del 5 marzo 2020?

bilancio: criterio di competenza |__| criterio di cassa rendiconto |__ |

il bilancio / rendiconto evidenzia entrate ed uscite relative alle attivita di
interesse generale di cui all'art. 5 distinguendo analiticamente le relative voci
richiomate dagli schemi obbligatori ETS — sezione A2

I'ente ha capacita di riclassificare i valori delle attivitd non commerciali sulla
base della entrata in vigore dell’art. 79 ¢.2 bis CTS

le attivita di interesse generale di cui all’art. 5, ivi inclusi quelle accreditate e contrattualizzate o
convenzionate con le amministrazioni pubbliche si considerano non commerciali qualora i
ricavi non superino di oltre il 6% i relativi costi per ciascun periodo di imposta e per non oltre tre
periodi di imposta consecutivi;

il bilancio / rendiconto evidenzia distinfamente entrate ed uscite relative alle
attivita diverse di cui allart é distinguendo analiticamente le relative voci
richiamate dagli schemi obbligatori ETS — sezione B2

I'ente elabora gli indici per definire la strumentalita e la secondarieta e la non
commercialita delle attivita diverse

il bilancio / rendiconto evidenzia le entrate e le uscite delle raccolte pubbliche
di fondi di cui all'art. 7 - sezione C

I'ente al termine di ogni esercizio, procede a rendicontare le entrate e le
uscite delle raccolte pubbliche di fondi;

I'ente riesce ad adofttare criteri affidabili per determinare a fair value la
valorizzazione dei beni e dei servizi ricevuti a titolo gratuito o a valore inferiore
al relativo costo?

criterio dirilievo exiracontabile

nel caso di possesso di partita IVA:

I'ente adotta apposita contabilita separata per annotare i ricavi / costi della
attivita commerciali, distinguendo eventuali costi promiscui ai fini IVA;
adozione fatturazione elettronica | __|

(dal 01 gennaio 2024 verificare se vi sard obbligo di apertura della partita IVA
anche perle ODV che attualmente non svolgono attivitad commerciali)

I'ente ha un sistema affidabile per rilevare le ore dei volontari impiegati dei
servizi, da inserire tra i costi e proventi figurativi in calce al bilancio / Relazione
di missione e da utilizzare nel Test di non commercialitd delle attivitd diverse
criterio dirilievo extracontabile

I'ente procede sistematicamente alla rendicontazione dei costi “finanziati” dal
contributo del 5 per mille
criterio di cassa entro: un anno dalla ricezione

la contabilizzazione “distinta”, la riclassificazione diretta ed indiretta dei costi
inerenti, la rendicontazione dei costi sostenuti per lo svolgimento della attivita
convenzionata nel rispetto della DGR di riferimento;

criterio di competenza (richiesto dalle DGR regionali)

I'ente rileva distinfamente i confributi pubblici ricevuti, sia in denaro che in
natura, non di natura corrispettiva se di valore superiore ad euro 10.000;
criterio di cassa e exiracontabile a “fair value” per beni e servizi ricevuti
| gratuitamente

Note:
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Controllo della corretta amministrazione

Legenda (SR = senza risposta) SI NO SR

ADEGUATEZIZA STRUTTURA ORGANIZZATIVA

La struttura organizzativa & coerente con la
dimensione e la complessita dell'ente?

Commenti :

Il sistema contabile interno ed il relativo software
utilizzato risultano adeguati alle dimensioni ed alle
necessitd dell'ente?

Vengono predisposte e consegnate al Consiglio
Direttivo periodicamente situazioni contabili infra
annuali complete e coerenti con il bilancio annuale?

da parte dell’ufficio interno | __|
da parte dello Studio esterno | __|

Il Consiglio Direttivo riceve tempestivamente
informazioni, economiche e finanziarie, idonee al
raggiungimento degli obiettivi definiti dall’ente, e tali
informazioni sono funzionali alla predisposizione del
bilancio /rendiconto 2

Sono poste in essere in tempi brevi eventuali azioni
correttive del Consiglio Direttivo 2

L'ente dispone, anche ftramite I'ausilio di propri
consulenti esterni, di una adeguata assistenza
amministrativa, fiscale e legale

Assistenza fiscale Dott.
Assistenza legale Avv.

Il__consulente & aggiornato sulla _normativa che
riguarda il Terzo Settore?

Si predispongono all'interno dell’ente dei
- budget economici annuali
- budget superiori all'anno

Preventivi annuali
Riguardano un piano finanziario, un piano di
investimenti, di contributi;

E’' presente all'interno dell’ente un sistema informativo
scaturente dall'analisi degli scostamenti tra preventivo
ed andamento corrente 2

Monitoraggio dell’andamento gestionale

Vengono adottati, se necessari, provvedimenti
correttivi e tempestivi a riguardo?

CONTROLLO CICLO ACQUISTI E PAGAMENTI

Tutti gli acquisti sono autorizzati ed effettuati alle
condizioni piu convenienti 2

Si valutano per valori significativi - piu
preventivi;

Le fatture passive sono adeguatamente confrontate
con gli ordini effettuati 2

a cura di
(ufficio amministrazione)

| pagamenti sono autorizzati nei limiti di spesa stabiliti
da delibere della Direzione Nazionale

| costi sono registrati in modo accurato e tempestivo
nel rispetto del criterio della competenza?

Vi e una corretta e ordinata | X
archiviazione/protocollazione dei documenti contabili
2 Vi & corispondenza fra la registrazione e la
protocollazione dei documenti contabili ¢

CONTROLLO CICLO ENTRATE E INCASSI

Sono emesse con n. progressiva le relative ricevute di
incasso anche in occasione di oblazioni ricevute in
sede o da volontari impiegati in servizio 2

Le ricevute attive ed i imborsi sono numerati
progressivamente;

Le fatture e costi passivi sono archiviati con
relativa protocollazione;

Le ricevute emesse sono generalmente numerate
per tipologia (materiale, raccolta fondi, adozioni,
sostegno a distanza).

Sono emesse nel rispetto dei tempi concordati e degli
importi in acconto le ricevute di addebito dei servizi
in convenzione con le ASL ?

Le prestazioni il cui incasso avviene per contanti sono
adeguatamente confrollate 2

L'ente & in possesso di POS per incassi con moneta
eletftronica ¢

Vi & I'obbligo di emettere fattura in quanto I'ente &
titolare di partita lva?2

Le entrate sono registrate in modo tempestivo ed
accurato, nel rispetto del criterio della competenza o
della cassa peril rendiconto per cassa 2

Si ritiene adeguata la struttura organizzativa dell’ente ?

area di miglioramento suggerite

TEST: verifica a campione di costi / proventi: ordine, documento, modalitd pagamento, registrazione |__|

Note:
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Controllo della redazione e della approvazione del bilancio / rendiconto

Legenda (SR = senza risposta) SI NO SR

L'ente predispone il rendiconto per cassa o il
bilancio in conformitd alla modulistica introdotta
dal decreto del 05 marzo 2020 nel rispetto dei
limiti stabiliti dall'art. 13 del D.Lgs 117/17;

Commenti :

RENDICONTO PER CASSA / BILANCIO APPROVAZIONE degli ORGANI SOCIALI e DEPOSITO RUNTS

Rendiconto per cassa |__|

entrate <€ 220.000;

Bilancio di esercizio | ]

per scelta o entrate >=€ 220.000,00

I rendiconto & redatto in conformitad alla
modulistica infrodotta dal decreto del 05 marzo
2020: 1) rendiconto per cassa 2) annotazione in
calce?

I bilancio & redatto in conformita alla
modulistica infrodotta dal decreto del 05 marzo
2020: 1) stato patrimoniale, 2) rendiconto
gestionale 3) Relazione di Missione?

Il Bilancio € predisposto sulla base dell’OIC 352

Le annotazioni in calce / e la Relazione di
Missione riportano le informative obbligatorie
richieste dalla normativa 2

Annotazione in calce:

costi_/ proventi figurativi/ _strumentalita e
secondarieta delle attivita diverse /

raccolta pubblica fondi

Relazione di missione: redazione 24 punti

Il Consiglio Direttivo ha approvato con propria
delibera, il bilancio / rendiconto redatto sulla
base dei nuovi schemi ?

L'Organo di Controllo ha espresso parere al
bilancio / rendiconto senza riserve 2

L'Organo di Revisione, se presente, ha espresso
parere al bilancio, senzariserve ¢

L'Assemblea dei soci ha approvato |l
bilancio/rendiconto di esercizio ¢

Si sono espressi voti conftrari all’approvazione / o
astenuti 2

L'Assemblea dei soci ha approvato il
bilancio/rendiconto entro il termine statutario ¢

I'art. __ dello statuto vigente prevede |l
termine statutario del ;

Per gli ETS non iscritti al registro delle Imprese |l
Bilancio/Rendiconto, insieme al rendiconto delle
raccolte fondi, & stato depositato presso il
RUNTS entro il termine del 30 giugno di ogni
anno ¢

(deroga 90 gg dall’iscrizione solo per il
bilancio 2021)

verifica anche il deposito della Raccolta
Pubblica Fondi

Il bilancio rispetta i criteri civili di redazione in
correlazione alla contabilitd e, in particolare:

- criteri di competenza, correttezza e veridicitd,
prudenza, comparabilitd e coerenza

Per chi predispone il rendiconto finanziario si
evidenziano anche i dati patrimoniali di attivo e
passivo al termine di ogni esercizio?

per verifica mantenimento personalita
giuridica

Vi I'obbligo statutario di predisporre il Bilancio
Preventivo da presentare e far approvare
all’assemblea 2

art. ___ dello statuto;

Il Consiglio Direttivo verifica periodicamente gli
scostamenti dei dati economici correnti con
quelli inseriti nel preventivo 2

Il bilancio evidenzia alcune criticitd contabili
particolari ?

Note :
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| - Verifica controllo della corretta amministrazione
Vigilanza del patrimonio dell’ente, della destinazione dei contributi vincolati
(verifica trimestrale)

Allegato | Carta dilavoro n. __ /2023 del 2023

periodo dal 2023 al 2023 Firma

Controllo della adeguatezza assetto amministrativo contabile
Legenda (SR = senza risposta) SI NO SR | Commenti:

Composizione Patrimonio e verifica vincoli posti dal Direttivo e da Terzi

L'ente evidenzia un patrimonio sufficiente a
garantire la continuita dell’attivita?e

L'ente, se in possesso della personalita giuridica, valore minimo ODV € 15.000;
risulfa  avere al termine dell’esercizio un
pafrimonio minimo tale a garanfime |l
mantenimento?

Si evidenziano distinftamente a bilancio le A) 112) S.P.

Riserve vincolate dal Consiglio Direttivo? si evidenziano in Relazione i singoli progetti;
Si evidenziano distintamente le Riserve vincolate A) 11 3) S.P.

da terzi?

Si utilizzano le corrette voci nel rendiconto A 9) (%) oneriR.G.

gestionale relativamente all’accantonamento e A 10) (-) oneri R.G.

all'utilizzo delle riserve vincolate dal CD?2

Si utilizzano le corrette voci nel rendiconto A 4) é) 8) proventiR.G.

gestionale relativamente all’iscrizione pro quota
fra i proventi erogazioni liberali / contributi per
I'utilizzo delle riserve vincolate da Terzi 2

Contributi ricevuti dall’ente ‘

Si annotano distinfamente i contributi in conto a copertura delle spese correnti;
esercizio ricevuti dal’ODV?e

| contributi in conto capitale per I'acquisto di Verifica iscrizione a patrimonio

beni strumentali ricevuti negli anni precedenti, | __| astorno del costo

prima della emanazione dell’lOIC 35, sono | __| a patrimonio in apposito fondo
riscontati ed iscritti fra i componenti positivi per (riclassifica a Riserva vincolata da terzi)
la quota di competenza? | ___| arisconti passivo

Si annotano distintamente i contributi 5 per mille Come credito al momento della delibera
ricevuti 2 e successivamente come incasso;

Si distinguono in contabilitd i contributi pubblici dai
contributi privati 2
Note:
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L - Verifica controllo della corretta amministrazione

Atftivita istituzionale, rilievo dati extracontabili / contabili e rendicontazione attivita convenzionale
(verifica trimestrale)

Allegato L Carta dilavoro n. __ /2023 del 2023
periodo dal 2023 al 2023 Firma

Verifica dei mezzi impiegati in servizi istituzionali e convenzionati

Verifica dei mezzi impiegati e rilevazione proventi / oneri
Sono predisposti singoli fogli di servizio per I'impiego dei mezzi / ambulanze dell’ente 2

| costi sostenuti per ogni singola ambulanza vengono annotati distinfamente in contabilitd in modo da
poterliimputare direttamente o indirettamente alle singole convenzioni in sede di rendicontazione 2
Le fatture dei costi dei mezzi dell’ADV riportano le targhe dei mezzi in modo da poter individuare
I'imputazione diretta alla convenzione di riferimento;

Sono evidenziati distintamente i proventi ed i costi dell’attivitd convenzionata ed i relativi conguagli 2

| costi di manutenzione sono correttamente annotati in contabilitd distinguendo gli interventi ordinari
da quelli straordinari da capitalizzare 2

Per gli interventi di manutenzione straordinaria per il mezzo in convenzione € stata richiesta relativa
autorizzazione all’ Azienda Sanitaria per il sostenimento della spesa? E' stato comunicato relativo
preventivo di spesa? L' Asl ha provveduto a rispondere nei giorni successivi alla richiesta 2

Gli automezzi impiegati nei servizi sono coperti da assicurazione RC 2 S.C.
| costi delle assicurazioni con periodo a cavallo dell’esercizio sono correttamente riscontate al termine
dell'esercizio 2

Si evidenziano in contabilita i rimborsi assicurativi degli incidenti subiti dai mezz;

Vengono iscritti in contabilitd i rimborsi UTF, ed in sede di consuntivo sono stornati dal costo del
carburante al fine dei valori rendicontati 2

Sono correttamente rilevate le plusvalenze / minusvalenze della cessione dei mezzi 2

Verifica delle revisioni dei mezzi e dell’ispezione sanitaria

E' delegato un responsabile dei servizi del parco mezzi, Sig. che cura la
programmazione delle manutenzioni dei mezzi e le ispezioni sanitarie degli stessi se dovute;
Vi & una procedura di verifica che i mezzi utilizzati non abbiano la Revisione scaduta 2 S.C.
Vi & una procedura di verifica che i mezzi siano stati oggetto di Ispezione sanitaria dell’ ASL 2 S.C.
TEST a campione:

- ambulanza n. ___ (verifica revisione/ispezione sanitaria)

- autovettura n. ___ (verifica revisione)

Verifica della affidabilita del sistema di rilievo dei Km e dei servizi e correlazione con i fogli di servizi

Rilevazioni analitiche dei servizi e dei Km.
Sono rilevati su apposito programma / schede manuali i servizi svolti dall’ ADV e sono distinfamente
annotati quelli effettuati per le attivitd convenzionate 2

Sirilevano i Km distinti per mezzo su apposito distinta informatica/manuale 2 —

| servizi dilogistica (manutenzione, ..,, ) sono rilevati distinfamente 2

| fogli di marcia e di servizio sono correttamente archiviati 2

Siritiene affidabile il sistema di rilevazione dei servizi svolti dall’ADV?

Si ritiene affidabile il sistema di rilevazione dei chilometri dei mezzi impiegati nell’attivitd istituzionale
dell'’ ADV?

Verifica della affidabilita del sistema di rilievo dell'impiego delle risorse umane
Rilevazioni analitiche delle h.di impiego dei volontari e dipendenti SI NO SR

Sono rilevate in apposito programma le ore di servizio dei singoli dipendenti impiegati nelle attivita
istituzionali distinguendo attivitd di interesse generale, diverse e convenzionate;

Sono rilevate in apposito programma le ore di servizio dei singoli volontari impiegati nelle attivita
istituzionali distinguendole le ore svolte per attivita di interesse generale, diverse e convenzionate?
L'ADV adotta registri / fogli di presenza/badge che attestano lo svolgimento dei turni di servizio delle
risorse umane impiegate nei servizi

Si rilevano distintamente le ore di straordinario dei dipendenti evidenziandone le ore impiegate nelle
attivitd convenzionate;

Le ore di impiego dei volontari sono inserite nella sezione costi e proventi figurativie

Note:
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Verifica rilievo costo personale
Rilevazione costo personale SI NO SR
| costi dipendenti sono distintamente annotati in contabilita?
(nel rispetto del criterio di competenza per chiredige il bilancio) 2
- salari e stipendi
- oneri sociali
- accantonamento TFR
- Inail
- Irap dell’esercizio ( se dovuta)
- costo Consulente del Lavoro
- altro (vigilanza sanitaria D.Lgs 81/08, ecc)
Vi & un responsabile interno che procede a monitorare ferie e permessi di tutto il personale
dipendente
Note :
confrontare i dati inseriti a bilancio di verifica con i dati / prospetti riepilogativi forniti al termine dell’esercizio
dal Consulente del Lavoro;

Verifica rimborsi spese

Rilevazione rimborsi spesa SI NO SR

Si effettuano rimborsi spesa in forma analitica :

- dipendenti;

- consiglieri

- volontari — non presenti

- servizio civile — non presenti
| imborsi sono annotati distintamente in contabilita 2
Si effettuano rimborsi a forfait 2
Nel caso di autocertificazione rilasciata dai volontari ai sensi dell’art. 17 c.4 D.Lgs 117, nei
limiti di € 10,00 giornalieri fino ad un massimo di € 150,00 mensili, si & proceduto a verificare
I'effeftiva esistenza e la documentazione della spesa? || CD ha adoftato apposito
regolamento in merito 2
(tale spesa non deve essere inserita nella rendicontazione delle attivitd convenzionate)
L'ADV effettua i rimborsi spese verificando che le spese siano state effettivamente
sostenute dal volontario/dipendente, e che siano inerenti al servizio svolto, e siano
preventivamente autorizzate, come da delibera del Consiglio Direttivo e/o regolamento
dell’'ente ¢
| riepiloghi spesa sono firmati dai consiglieri / volontari / dipendenti dell’ADV 2
Sono previsti rimborsi chilometrici 2
L'ente effettua rimborsi Km. sulla base dei seguenti criteri: 0,38 a Km.
Si inseriscono in rendicontazione nel rispetto dell’ Accordo Nazionale 2
Per le atfivita in convenzione, 'indennitd chilometrica per avvicendamento erogata ai
volontari ,che utilizzano mezzo proprio, & inserita in rendicontazione per 'importo massimo
di 1/5 del costo della benzina nel rispetto dell’ Accordo Regionale di riferimento?
Non provvedendo I'ASR al sostenimento dei costi pasto dei volontari, I'ADV contabilizza
distintamente i rimborsi pasti e tali spese risuliano corretftamente documentate 2

Note:
Il responsabile che autorizza il rimborso € il responsabile amministrativo che verifica la documentazione
dllegata e ne rileva il costo in contabilitd; ulteriori verifiche di coordinamento spettano al .S

rammenta che tutti i rimborsi spese devono contenere firma del richiedente e firma di chi ne autorizza il
rimborso;

S.C. Servizio Civile : oggetto di verifica del DPGSCU (Dipartimento Politiche Giovanili e Servizio Civile Univer.)
in presenza di volontari in servizio civile anche per Associazioni con solo volontari senza dipendenti;
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Verifica alire spese
Rilevazione alire spese SI NO SR

Formazione

Assicurazione volontari infortuni, stipulate con la compagnia il cui premio di €
e stato pagato in data per il periodo di copertura dal al ;

Assicurazione volontari responsabilita civile, stipulate con la compagnia il cui premio

di € e stato pagato in data per il periodo di copertura dal a

INAIL dipendenti

Abbigliamento dipendenti e volontari conformi alla normativa nazionale vigente (DPI,...)

Si annotano distintamente in contabilitd le spese di locazione, riscaldamento,..

| valori dei canoni inseriti in contabilita corrispondono al contrqﬂo di locazione, reglstrato a
ed il cui valore annuo ammonta a €

| costo delle consulenze amministrative, in rapporto al servizio oﬁenuto € coerente con i

normali valori di mercato applicati a consulenze analoghe 2

| costi sono autorizzati dal Consiglio Direttivo e sono stati stipulati contratti tra le parti 2

E’ previsto un compenso per i membrl dell’organo di controllo / Revisione

Organo di Controllo :

Organo di Revisione :

Note: si richiedono per la chlusuro del bilancio 2022 contratti e mandati delle consulenze a supporto degli

importi significativi;
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M - Attivita di vigilanza

Analisi finanziarie, patrimoniali ed economiche
Vigilanza continvita attivita

(verifica trimestrale)

Allegato M Carta dilavoro n. __ /2023 del 2023

periodo dal 2023 al 2023 Firma

aree dirischio e procedure di prevenzione

Legenda (SR = senza risposta) SI NO SR | Commenti:

Analisi finanziarie e patrimoniali

Si rilevano aftivita finanziarie attive iscritte tra gli
Immobilizzaz. Finanziarie o nelle Immobilizzaz.
Finanziarie nell’attivo circolante?

es-: Crediti Assicurazione copertura TFR
Partecipazione non a rischio;
Titoli a risparmio;

Si evidenziano in contabilitd e a bilancio i crediti
entro/oltre 'anno/superiore 5 anni?

evidenziati a bilancio |__|
Relazione di missione 6)

Sono monitorizzati i crediti scaduti verso utenti e
sirilevano le perdite su crediti divenuti inesigibilig

scaduto oltre: 90 gg |__|
365gg |__ | Sanni |__|

180 gg | _|

Sirileva adeguato Fondo Rischi su crediti?

sulla base di quale criterio

Si rilevano ritardi significativi nei pagamenti
effettuati dalle ASL diriferimento 2

| ritardi  dei pagamenti delle  attivita
convenzionate mettono a repentaglio |l
regolare svolgimento dell’attivitd dell’ODV?

Il patrimonio e le forme di finanziamento sono
adeguate in rapporto alla struttura dell’ente? Vi

medio/lungo termine 2 entro/olire
superiore 5 anni ?

I'anno/

sono garanzie personali prestate  dagdli
amministratori2
I bilancio di verifica evidenzio debiti a es.: mutui ipotecari, finanziamenti bancari

scaduto oltre: 90 gg | __|
365gg |__| Sanni |_|

180 gg | _|

Sono effettuati accantonamenti sufficienti a
copertura di eventuali cause passive in corso
contro 'ODV ?

Sono adeguati gli accantonamenti per rientri di
contributi o imposte Erariali non versate nei
termini?

Vi sono forme adeguate di copertura degdli
accantonamenti relativi al TFR

F.do TFR al 31 dicembre ;

Crediti assicurativi a copertura TFR

Dal bilancio annuale / di verifica si evince un

sufficiente  grado di equilibrio finanziario
dell’ente necessario al proseguimento

dell’'attivita?

Dalla lettura del bilancio si evidenzia un
sufficiente equilibro_economico tra entrate e
uscite?e

Analisi economiche ‘

si e verificata la continuita annuale

Il risultato di esercizio € influenzato da entrate /
uscite straordinarie, ?

Note: corrispondenza documentazione ai dafirilevati a bilancio: SI |__| NO |__|
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N - Verifica controllo della corretta amministrazione
Verifica della redazione del bilancio - aree tematiche
(verifica annuale)

Allegato N Carta di lavoro n. __/ 2023 del 2023

periodo dal 2023 al 2023 Firma

ATTIVO

A) QUOTE ASSOCIATIVE SI NO SR

I'ente evidenzia crediti esigibili relativi a quote non incassate da volontari/soci 2

Vi & una corretta valutazione della esigibilitd delle quote da incassare 2
Note:

B) 1 - Il IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI E MATERIALI e CONTRIBUTI SI NO SR

Vi & una corretta e andlitica rilevazione del costo dei beni immateriali e materiali 2

I'organo di controllo ha espresso proprio parere all’iscrizione nell’attivo di bilancio dei costi di impianto
e di ampliamento aventi utilita pluriennale?
| costi delle immobilizzazioni registrati corrispondono alle fatture ed ai pagamenti effettuati dall’ente?

Sono correttamente conteggiati gli ammortamenti nel rispetto delle aliquote rilevate dalle tabelle
ministeriali e degli eventuali contributi ricevuti a storno del costo ¢

Gli ammortamenti rilevati nel libro cespiti corrispondono ai valori inseriti nel bilancio dell’associazione
approvato dall’assemblea 2

Sirilevano correttamente le cessioni / acquisti di beni nell’esercizio ed il rilievo di Plus/Minusvalenze

L'ODV ha ricevuto nell’esercizio dei contributi pubblici /privati a destinazione vincolata per I'acquisto
di mezzi o di altri beni strumentali e sono rilevati distintamente nel bilancio 2

Si & proceduto, a richiedere ed a ricevere contributi per acquisto beni strumentali ai sensi DM del 16
novembre 2017 - tramite rete associativa?

L'ente in sede di acquisto di un ambulanza ha usufruito del contributo in fattura dello sconto IVA in
applicazione del Decreto legge 269/2003 ?

Si e verificato che i beni oggetto di contributo non sono stati venduti prima dei 5 anni, e/o abbiano
rispettato le condizioni per la vendita anticipata ad oltre ODV, per il contributo D.L. 2320/2017 o prima
di tre anni per il contributo D.L. 269/2003

L'ente ha utilizzato il contributo cinque per mille per I'acquisto di una ambulanza 2

(se si occorre comunicazione al MdPS)

Si & verificato per I'ente che sullo stesso bene strumentale non sia stato chiesto un altro contributo e
che lo stesso bene sia oggetto di rendicontazione per attivita convenzionata 2

Sono correttamente rilevate tra le entrate le quote annuali di competenza dei Fondi contributi
accantonati iscritti a Riserva Vincolata di terzi / risconti passivi ¢

Note:

Analisi comparative: confronta bilancio di verifica a sezioni contrapposte ad inizio anno con bilancio
di verifica infermedio o di fine esercizio;

B) 1il - IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE

L'ente haiscritto delle partecipazioni finanziarie a bilancio 2

L'ente haiscritto dei Titoli tra le Immobilizzazioni Finanziarie?

Le Immobilizzazioni finanziarie riguardano investimenti a basso rischio con lo scopo di mantenere |l
valore a termine?
| titoli sono stati dati a garanzia per oftenere finanziamenti bancari 2

Vi sono immobilizzazioni finanziarie a copertura del TFR?2

Il versamento delle polizze a copertura del TFR, sono correttamente rilevate in contabilita e transitano
solo a patrimonio?

Note:

Crediti Immobilizzati polizza assicurativa €

Fondo TFR €
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C) 1 - ATTIVO CIRCOLANTE - RIMANENZE FINALI SI NO SR
L'ente rileva al termine dell’esercizio delle imanenze finali distinte tra materie prime, sussidiarie e di
consumo, ...¢

L'ente procede a redigere apposito inventario fisico al termine dell’esercizio le cui risultanze sono
riportate a Libro Inventari?

Si evidenziano gli anticipi nella relativa voce Fornitori c/acconti2

Si procede a valutare al termine dell’esercizio i beni ricevuti a titolo gratuito al fair value ed ad inserirli
nelle imanenze 2
Vi & un responsabile di magazzino (Consigliere/volontario/dipendente)?2

Note:
Rimanenze Finali valore al 31 dicembre 2021 € ;
Rimanenze Finali valore al 31 dicembre 2022 € ;

C) Il - ATTIVO CIRCOLANTE - CREDITI SI NO SR
L'ente rileva a bilancio i crediti con separata indicazione per ciascuna voce degli importi esigibili oltre
I'esercizio successivo/oltre i 5 anni ?

si evidenziano distintamente i crediti verso utenti, enti pubblici, soggetti privati per contributi, ...?
111)2)3)4)5)6)7)8)

si evidenziano distintamente crediti erariali 2

119)

si evidenziano i crediti da 5 per mille (delibera) 2

11 10)

si evidenziano i crediti verso imposte anficipate 2

111)

La composizione dei crediti residui riguarda valori non significativi @

112)

Vi & una contabilita dei crediti al fine di valutare la relativa esigibilita ed il rilievo a perdite 2

Vi sono procedure adeguate destinate al sollecito dei crediti @
Vi sono contenziosi legali volti al recupero dei crediti @

Sirileva un Fondo Rischi capiente alla copertura delle perdite stimate?
Note:

Crediti significativi:
Contenziosi legali :

C) Il - ATTIVO FINANZIARIE NON COSTITUITUENTI IMMOBILIZZAZIONI SI NO SR

L'ente rileva a bilancio attivita finanziarie che non costituiscono Immobilizzazioni 2

L'ente haiscritto dei Titoli tra le attivita Finanziarie

Le attivita finanziarie riguardano investimenti a basso rischio con lo scopo di mantenere il valore a
termine?

Note:

C) IV - DISPONIBILITA’ LIQUIDE SI NO SR
L'ente ¢ titolare di un proprio c.c. intestato alla Associazione?

| saldi contabili evidenziati a bilancio di verifica infra annuale / finale corrispondono, riconciliati, ai
saldi degli e.c.c. del periodo oggetto di verifica?

Nel periodo oggetto di verifica gli importi significativi di movimentazioni finanziarie risultano correlati a
operazioni autorizzate, inerenti e documentate 2

La cassa e tenuta internamente su proprio programma/registro e corrisponde al valore a
bilancio/rendiconto 2

TEST: prima nota manuale |__| registro manuale |__| verifica a campione della giacenza |__|

E' nominato un responsabile/Tesoriere che verifica periodicamente la prima nota di cassa

Nella verifica a campione di una mensilitd, risultano movimentazioni che non rispettano i limiti stabiliti
delle norme valutarie e dell'antiriciclaggio (anno 2022 fino ad € 1.999.99 — anno 2023 € 4,999.99) o
che risultano non correlate a spese documentate?

Note:
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D) RATEI E RISCONTI ATTIVI SI NO SR

Si contabilizzano correttamente i ratei e i risconti attivi 2

Si chiudono / siriducono, nel rispetfto della competenze, i valori dei risconti attivi iscritti a bilancio?

TEST : assicurazione volontari |__| assicurazione mezzo |__| canoni leasing | __| canoni dilocazione passivi |__|
Si chiudono i valori dei ratei attivi nel rispetto del criterio delle competenze 2

TEST : interessi attivi ||
Note:

PASSIVO

A) PATRIMONIO NETTO

L'ente evidenzia un patrimonio netto riclassificato sulla base dell’OIC 35 2

Patrimonio vincolato
L'ente ha I'obbligo statutario di accantonare a Riserva una parte dei propri avanzi?

Sono correttamente contabilizzate e movimentate |e Riserve vincolate per decisione del Consiglio 2
Sono correttamente contabilizzate e movimentate |e Riserve vincolate destinate da terzi 2

L'ente evidenzia una riserva vincolata al fine del mantenimento della personalita giuridica?

Patrimonio libero

Si evidenziano riserve di avanzi di utili da esercizi precedenti 2

La movimentazione rispetto all’anno precedente riguarda la contabilizzazione dell’avanzo/disavanzo
di esercizio ¢

Avanzo/Disavanzo d'esercizio

L'Avanzo / Disavanzo di esercizio corrisponde all'importo _riportato ed approvato nel verbale
dell’assemblea?

L'avanzo/disavanzo d'esercizio & riportato sul libro giornale nelle operazioni di chiusura del relativo
esercizio?

Note:

B) FONDI PER RISCHI E ONERI SI NO SR
L'ente procede ad accantonare fondi per trattamento di quiescenza peri propri dipendenti 2

L'ente ha proceduto ad accantonare fondi per imposte relative ad anni precedenti non versate nei
termini 2

L'ente ha proceduto ad accantonare fondi rischi per eventuali restituzioni di entrate ricevute in
misura eccedente ai costi sostenuti (es.: attivitd in rendicontazione)?2

L'ente ha proceduto ad accantonare fondi per rischi di eventuali contenziosi legali presenti e futuri?
(rimborso utenti, dipendenti, ...)

L'ente ha proceduto ad accantonare altri fondi

Note:

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO SI NO SR

L'ente ha registrato correttamente I'accantonamento ed il Fondo TFR sulla base del prospetto del
Consulente del Lavoro 2

Alla cessazione del rapporto di lavoro occorrerd rilevare la liquidazione della indennitd accantonata
distinguendo la quota maturata nell’anno da quella accantonata degli anni precedenti ¢

L'ente ha utilizzato a copertura eventuale Polizza / Fondo assicurativo a riguardo?

In caso di smobilizzo di polizza assicurativa si rileva una differenza tra il premio ed il capitale riscosso da
rilevare tra i proventi vari tra le entrate del rendiconto gestionale 2

TEST: i valori contabilizzati corrispondono ai dati inseriti nel prospetto rilasciato dal Consulente del Lavoro 2
Note:
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D) DEBITI

L'ente rileva a bilancio i debiti con separata indicazione per ciascuna voce degli importi esigibili

oltre I'esercizio successivo/ olire i 5 anni 2

SI NO SR

si evidenziano distintamente i debiti verso banche, altri finanziatori, verso associati per finanziamenti?
1)2)3)

L'ente ha contabilizzato mutui o finanziamenti bancari a lungo termine?

L'ente ha capacitd finanziaria tale da rispettare le scadenze delle rate di eventuali
mutui/finanziamenti bancari erogati a suo favore 2

si evidenziano distintamente debiti verso enti della stessa rete associativa 2
4)

si evidenziano i debiti verso erogazioni liberali condizionate 2
5)

si evidenziano in contabilitd gli acconti ricevuti, i debiti verso fornitori, compreso i fornitori c/fatture da
ricevere? Gli assestamenti a bilancio al termine dell’esercizio sono giustificati da apposita
documentazione?

6) 7)

| debiti verso fornitori / fornitori c/fatture da ricevere risultano scaduti da oltre 90 gg
(verifica chiusura conti)i ¢

Vi sono debiti nei confronti di imprese conftrollate/collegate?
8)

L'ente rispetta le scadenze dei fermine di legge dei versamenti dei debiti tributari2
9)

| versamenti Erariali di periodo e delle imposte, esposti a bilancio nel periodo di verifico, corrispondo
ai versamenti effettuati nei relativi termini di scadenza?

TEST: quadratura conto Erario codice tributo 1001 — 1040 corrisponde agliimporti versati nei fermini a scadenza |

L'ente rispetta le scadenze dei termine di legge dei versamenti versi istituti di previdenza / sicurezza
sociale ?
10)

| versamenti dei contributi esposti a bilancio nel periodo di verifica, corrispondono ai versamenti
effettuati nei relativi termini di scadenza?
L'ente & in possesso di DURC con esito regolare, nel caso in cui ha personale dipendenti 2

Vi & una contabilita dei debiti al fine di valutare il rispetto dei termini dei pagamento 2

Vi sono contenziosi legali volti alla contestazione dei recupero dei crediti @

Sono evidenziati i debiti verso dipendenti / collaboratori
11)

| debiti verso dipendenti corrispondono alla ultima menisilita rilevata in contabilitd o si evidenziano
debiti che riguardano piu mensilitd pregresse?

La composizione dei debiti residui riguarda valori non significativie
12)

Note:

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI

Si contabilizzano correttamente i ratei ed irisconti passivi ¢

SI NO SR

Si chiudono / siriducono, nel rispetto della competenze, i valori dei risconti passivi iscritti a bilancio?

Test: conftributi c/impianti pregressi |__| canoni dilocazione atfivi |__|

Si rilevano correttamente i ratei passivi relativi al costo dei dipendenti nel rispetto del criterio di
competenza ¢

Si chiudono nell’anno successivo i valori dei ratei passivi nel rispetto del criterio delle competenze 2

TEST: ratei dipendenti |__|

Note:
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RENDICONTO GESTIONALE

A) ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE SI NO SR
L'ente rileva in contabilita distintamente i proventi e gli oneri delle attivita di interesse generale nel
rispetto del criterio di competenza?

Proventi e ricavi

Si evidenziano in contabilitd i proventi da quote associative 2

1)

si distinguono in contabilitd i proventi per prestazioni ad associati 2

3)

Le erogazioni liberali a copertura delle spese correnti si distinguono in sotto conti sin cui si evidenziano
distintamente le erogazioni liberali senza vincolo, le vincolate e le condizionate?

4)

Sirilevano i proventi del 5 per mille, contabilizzati al momento della relativa delibera di assegnazione?
5)

| contributi da soggetti privati e da enti pubblici sono distintamente annotati in contabilita?

Sirilevano le quote dei conftributi privati e pubblici stornati dalla relativa Riserva vincolata da terzi nel
rispetto del criterio di competenza ?

6) 8)

| proventi da cessione di servizi a terzi sono distinfamente annotati in contabilita 2

7)

| proventi da confratti con enti pubblici sono rilevati distinfamente a bilancio nel rispetto del criterio di
competenza (attivitd convenzionate?

9)

La voce daltri ricavi comprende voci residuali 2

10) descrizione

Il valore delle Rimanenze Finali corrisponde al valore inventariato al termine dell’esercizio?

11)

Costi e oneri

Si procede a registrare i costi dei beni e servizi per natura nel rispetto della classificazione riportata nel
rendiconto gestionale 2

Con riferimento al costo del godimento dei beni di terzi I'ente esibisce relativi confratti in essere i cui
importi sono correlati alla spesa registrata 2

3)

TEST: contratto dilocazione registrato | __| contratti dileasing beni mobili |__| contratti beni a noleggio |__|

Il costo dei personale dipendente corrisponde a quanto riportato nel prospetto rilasciato dal
Consulente del Lavoro (Studio )2
4)

Gli ammortamenti inseriti a bilancio corrispondono ai valori riportati nel libro cespifi?
)

Sirilevano svalutazioni delle immobilizzazioni materiali ed immateriali 2
5 bis)

Sirilevano accontamenti per rischi ed oneri giustificati ¢
6)

Si ritiene corretta la contabilizzazione delle spese annotate tra gli oneri diversi di gestione 2
7)

Le Rimanenze iniziali corrispondono alle rimanenze finali dell’esercizio precedente?
8)

L'accantonamento/i a Riserva vincolata per decisioni dell'organo direttivo €/sono correlati a progetti
deliberati ¢
9)

Verifica delibera del CD progetto importo €

Viene stornata a rendiconto con segno meno ['ufilizzo della Riserva vincolata per decisione
dell’organo Direttivo 2
10)

Test di non commercialita:
L'avanzo della attivitd di interesse generale non & superiore al 6% dei relativi costi per ciascun

periodo diimposta e per non oltre fre periodi di imposta consecutiviz
Art. 79 2 bis D.Lgs. 117/17

Alcuni costi sono riclassificati in modo promiscuo su piU sezione del rendiconto gestionale?

TEST: verifica a campione di alcune fatture: ordine, registrazione contabile e pagamento |__|

Note:
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B) ATTIVITA’ DIVERSE SI NO SR

L'ente rileva in contabilita distinfamente i proventi e gli oneri delle attivitd diverse nel rispetto del
criterio di competenza?

Le attivitd diverse sono previste dall'atto costitutivo o dallo statuto e sono secondarie e strumentali
rispetto alle attivitd di interesse generale?

Proventi e ricavi

Si evidenziano in contabilitd i proventi delle afttivita diverse sulla base delle voci contabili evidenziate
nella relativa sezione de rendiconto gestionale 2

1)2)3) 4)5) 6) 7)

L'ente, se in possesso di partita IVA, evidenzia i proventi della attivitd commerciale in apposita voce
delle attivita diverse?2

Costi e oneri

Si evidenziano in contabilitd i costi e gli oneri da attivitd diverse sulla base delle voci contabili
evidenziate nella relativa sezione de rendiconto gestionale 2

1) 2) 3) 4) 5) 5 bis) 6) 7) 8)

Alcuni costi sono riclassificati in modo promiscuo su piu sezione del rendiconto gestionale?

TEST: verifica a campione di alcune fatture: ordine, registrazione contabile e pagamento |__|
Note:

C) RACCOLTA FONDI

L'ente rileva in contabilita distinfamente i proventi e gli oneri delle attivita di raccolta fondi 2

Proventi e ricavi

Si evidenziano in contabilitd i proventi delle attivitd di raccolta fondi abitualie

1)

Si evidenziano in contabilitd i proventi delle attivita di raccolta fondi occasionali i2

2)

Costi e oneri

Si evidenziano in contabilitd i costi e gli oneri da attivitd di raccolta fondi abituali 2

1)

Si evidenziano in contabilitd i costi e gli oneri da attivita di raccolta fondi occasionali 2

2)

Le raccolte Pubbliche Fondi sono oggetto di apposito regolamento approvato del Consiglio Direttivo?
Le raccolte Fondi evidenziate nella sezione C sono oggetto di relativa descrizione al punto 24) della
Relazione di Missione ?

La Relazione di Missione o apposito allegato rendiconta la raccolta Pubblica Fondi2

L'organo di controllo ne ha verificato il deposito al RUNTS?

Alcuni costi sono riclassificati in modo promiscuo su piu sezione del rendiconto gestionale?

Note:

D) ATTIVITA’ FINANZIARIE E PATRIMONIALI

L'ente rileva in contabilita distinfamente i proventi e gli oneri delle attivita finanziarie / patrimoniali2

Proventi e ricavi

Si evidenziano in contabilitd i proventi da rapporti bancarii (interessi attivi, ...)2

1)

Si evidenziano in contabilitd i proventi da investimenti i (cedole, dividendi, .., plusvalenza titoli.)2
2)

Si evidenziano in contabilitd i proventi da patrimonio edilizio 2

3)

TEST: Iocazioni attive verificare confratto registrato | __|

La voce altri proventi comprende voci residuali 2

4) descrizione

Costi e oneri

Si evidenziano in contabilitd i costi e gli oneri da rapporti bancari 2

1)

Si evidenziano in contabilitd i costi e gli oneri da prestiti (interessi passivi mutui, finanziamento,...)2
2)

Si evidenziano in contabilitd i costi e gli oneri da patrimonio edilizio (costi manutenzione immobili
pafrimonio) 2

3)

Si evidenziano in contabilitd i costi e gli oneri da altri beni patrimoniali 2

Note:
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E) ATTIVITA’ DI SUPPORTO GENERALE
L'ente rileva in contabilita distinfamente i proventi e gli oneri delle attivita di supporto generale?

Proventi e ricavi

Si evidenziano in contabilitd i proventi da distacco personale e altri 2
1) 2)

Costi e ricavi

Si evidenziano in contabilitd i costi e proventi di supporto generale )2
1) 2) 3) 4) 5) 5 bis) 6) 7) 8) 9)

Note:

COSTI E PROVENTI FIGURATIVI SI NO SR
L'ente rileva al termine dell'esercizio, sulla base di dati attendibili, i costi e i proventi figurativi 2
Vi & un metodo attendibile dirilievo delle ore dei volontari impiegati nei servizi istituzionali 2

Il criterio di valorizzazione del costo orario dei volontari si basa sul costo equivalete di dipendenti
impiegati in mansioni di pari livello 2

L'ente riesce a distinguere le ore di impiego dei volontari tra attivitd di interesse generale ed afttivita
diverse e le relative valorizzazioni 2

Sirilevano i valori dei beni e dei servizi ricevuti gratuitamente?2

Note:

RELAZIONE DI MISSIONE SI NO SR
L'ente predispone tutti i 24 punti della Relazione di Missione?

L'assemblea ha approvato il bilancio composto da Stato Patrimoniale, Rendiconto Gestionale e
Relazione di Missione a commento dei dati patrimoniali ed economici 2

Note:
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O - Verifica controllo del corretto inquadramento fiscale

Allegato O Carta di lavoro n. __ /2023 del

(verifica annuale)

periodo dal 2023 al

2023 Firma

2023

Controllo del corretto inquadramento fiscale

Legenda (SR = senza risposta)
INQUADRAMENTO FISCALE GENERALE

Le affivitd di interesse generale di cui all’art 5
comprese quelle convenzionate si considerano di
natura non commerciale quando sono svolte a titolo
gratuito o diefro versamento di corrispettivi che non
superano i costi effettivi

SI NO SR

Commenti :

Le atfivitd si considerano non commerciali
qualora i ricavi non superino di olire 6% i
relativi costi per ogni esercizio e per non oltre
tre periodi di imposta consecutivi

Si & verficata lao prevalenza dell'attivitd non
commerciale su eventuadli altre attivitd diverse
secondarie e/o commerciali 2

I'ente svolge attivita diverse, previste dallo statuto 2

SI & verificato che le attivita elencate all’art. 84 c. 1
D.Lgs. 117/17 non siano riconducibili ad attivita
commerciali se svolte in modo occasionale;

(Vendita di beni acquisiti da terzi a titolo

gratuito..., attivitad di somministrazione di
alimentiin occasione diraduni ..... a carattere
occasionale)

Si ritiene corretto I'inquadramento fiscale dell’ente?

INQUADRAMENTO FISCALE - imposte indirette IVA

L'ODV svolge una attivitd commerciale 2

non obbligatoria fino al 31 dicembre 2023
salvo proroghe;

Se titolare di partita IVA, quale attivita diverse, sono
correttamente e puntualmente adempiuti gli obblighi
di fatturazione elettronicaq, registrazione e liquidazione
IVA e contabilita separata ?

L'IVA sugli acquisti ad uso promiscuo viene portata in
detrazione pro quota 2

INQUADRAMENTO FISCALE - imposte dirette |

L'ente & assoggettato all'imposta IRES 2
(attivitd commerciali / redditi fondiari

RES |

RAP

Ires su attivitd commerciali o su immobili non

L'ente & assoggettato all'IRAP 2

Si versano nei termini le eventuali imposte dovute 2

INQUADRAMENTO FISCALE - IMU e TASI

L'ente & proprietario di immobili
esclusivamente I'aftivitd istituzionale?

in cui svolge

IMU esente

L'ente € proprietario di immobili non destinati

IMU dovuta verificato pagamento
(vedi regolamento comunale)

L'ente & soggetto all'imposta locale IMU TASI

ADEMPIMENTI DICHIARATIVI

Dichiarazione anno di imposta

su  immobili destinati  ad  attivita

istituzionale;

non

data presentazione Ricevuta

Dichiarazione Enti no Profit IRES

Dichiarazione IVA

Dichiarazione IRAP

Si compila il quadro aiuti Stato per esenzione Irap

Cerfificazione Unica - dipendenti e autonomi

Dichiarazione 770 - dipendenti

Dichiarazione 770 — autonomi

Altre dichiarazioni
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P - Aree di miglioramento e verifiche da effettuare
Allegato P Carta dilavoro n. /2023 del 2023
(verifica trimestrale)

periodo dal 2023 al 2023 Firma

Aree di miglioramento / azioni correttive
1)
2)
3)

Corrispondenza con il Direttore Amministrativo / responsabili amministrativi

Corrispondenza con il Consiglio Direttivo

Corrispondenza con I'Organo di Revisione
(se presente e non coincidente con Organo di Confrollo)

Corrispondenza con I'Organo di Vigilanza
(se presente e non coincidente con Organo di Conftrollo)




