5 FEBBRAIO

2026

ore 17:30 - 19:00

La Certificazione della
Parita di Genere
rappresenta una leva
strategica di crescita e
di reputazione per le
imprese.

L'incontro intende
evidenziare come
questo percorso possa
favorire nelle imprese
il benessere per le
persone, l'attrazione e
la valorizzazione dei
talenti, il
rafforzamento della
competitivita sui
mercati e il
consolidamento
dell'immagine
aziendale.

ODCEC TORINO
Sede

Via Carlo Alberto, 59
Torino

Sala Conferenze Aldo
Milanese

lorino.

o
D " g g aa:auumro DoV e i
for ercialisti ¥
apportunitd - ODCEC
d Q[ Espel r‘ Contabil Terpna, Pingroky, Torng

convegno

IMPRESA EPARITA:
'STRATEGIE DI VALORE

programimdad

18:00 Saluti Istituzionali

Marica Ceravolo - Commercialista in Torino
componente CPO ODCEC Torino

Modera:
Claudio Benedetto - Commercialista in Torino
componente CPO ODCEC Torino

Antonella Roletti - Commercialista in Torino

In qualita di Presidente CAFID, l'intervento presenta il
progetto “Imprenditrici e imprenditori di sé stessi” per
l'autodeterminazione delle giovani generazioni e il
lavoro del tavolo giuridico verso un futuro Testo Unico
sulla parita di genere.

Valeria Panini — Presidente AIDDA

L'intervento restituisce l'esperienza delle imprenditrici
e dirigenti AIDDA, mostrando come la leadership
femminile generi valore e costituisca un riferimento
per modelli organizzativi piu inclusivi.

Emanuela De Palma - Esperta di Family Audit
L'intervento illustra l'evoluzione del Family Audit verso
la UNI/PdR sulla conciliazione dei tempi vita-lavoro,
evidenziando le ricadute organizzative nelle aziende.

Antonella Zabarino — Esperta di Parita di Genere
L'intervento sintetizza sfide e opportunita della
certificazione della parita di genere, con un focus sugli
impatti su governance, processi interni e conformita.

Testimonianza di Gruppo Mario Levi Spa

L’intervento racconta l'esperienza di Gruppo Mario Levi
Spa nel percorso verso la parita di genere, mettendo in
luce l'impatto su cultura aziendale, processi
organizzativi e risultati.

19:30 Apertitivo



