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ODCEC TORINO 
Sede 
 

Via Carlo Alberto, 59  
Sala Conferenze Aldo Milanese 
 

DALLA COMPETITIVITÀ ALLA SOSTENIBILITÀ: TECNICHE E COMPETENZE 
NECESSARIE PER UN CAMBIO RADICALE DI PARADIGMA 

 

Mercoledì 9 aprile 2025 
dalle ore 14.30 alle ore 17.00 

 

L’obiettivo di costruire un futuro sostenibile trova fondamento nei valori della solidarietà, dell’uguaglianza e della non 

discriminazione, del rispetto della dignità umana e dell’ambiente, che costituiscono principi fondanti delle nostre carte 

costituenti, nazionali e comunitarie, e che non potranno essere spazzati via dai venti contrari che provengono da oltre 

oceano. 

Per perseguire efficacemente questo obiettivo occorre tuttavia abbandonare la logica della “Governance competitiva” ed 

evolvere verso un modello di “Governance collaborativa”, in cui tutti i soggetti coinvolti cooperano mettendo a frutto 

risorse, sforzi e competenze per creare maggior efficienza e valore durevole, a vantaggio di tutti gli stakeholder. 

 PROGRAMMA 
 
Saper fare domande, per comprendere gli interessi di ciascuno al di là delle rispettive posizioni; saper ascoltare e 

saper rispondere, gestendo le emozioni, sono qualità essenziali per gestire il lavoro di squadra in tutti i contesti in 

cui ciò è necessario: dalle riunioni degli organi collegiali ai vari gruppi di lavoro, sia all’interno dell’azienda, sia 

all’esterno, con i vari stakeholder. 

L’incontro si focalizzerà sulle nuove competenze, di tipo relazionale e umano, che i soggetti che rivestono ruoli di 

amministrazione e controllo nelle imprese, ed i professionisti che operano al loro fianco,  devono oggi acquisire per 

adottare pratiche e politiche aziendali che promuovano la partecipazione attiva di tutte le parti interessate all'interno 

dell'organizzazione e diffondano la consapevolezza che la collaborazione, attraverso i lavoro di squadra,  non solo 

aumenta il valore dell’impresa, ma agevola il raggiungimento degli obiettivi di affermazione economica e personale 

di tutti i soggetti coinvolti nel perseguimento degli obiettivi aziendali. 

Introduce e modera i lavori:  
Dott. Roberto Frascinelli – Presidente Fondazione Piccatti – Milanese dell’ODCEC di Torino 
 
Relatori:  
Prof. Alessandro Magnanensi 
Medico psicoterapeuta e docente a contratto Università di Torino 
 
Avv. Alessandro Baudino  
Avvocato Civilista – Professionista Collaborativo, Consigliere AIADC 
 

 
 


