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SPERANZA DI VITA ALLA NASCITA SPERANZA DI VITA A 65 ANNI
Maschi Femmine Maschi Femmine
Scenario  Scenario Scenario Scenario Scenario Scenario | Scenario  Scenario  Scenario  Scenario  Scenario  Scenario
Alto  Centrale  Basso Alto  Centrale  Basso Alto  Centrale  Basso Alto  Centrale  Basso
804 799 855 C_ 85> 844 19 187 184 27 23 219
81,1 80,5 19,7 86,3 85,5 84,7 19,5 19,1 18,6 23,3 22,7 22,1
82,1 81,2 80,2 87,2 86,2 85,1 20,2 19,5 18,9 24 23,2 224
83,1 82 80,8 88,3 87 85,7 209 20, 19,3 249 239 228
84,1 82,8 814 89,2 87,1 86,2 21,6 20,7 19,7 25,1 24,5 23,2
85,7 84,2 82,5 90,8 89,1 87,1 22,8 21,7 20,5 27 25,5 24
87 85,3 834 92,2 90,2 879 23,8 22,5 21,1 28,2 26,5 246
88,1 86,2 84,1 934 91,1 88,6 24,7 232 21,6 29,2 213 25,1
886 866 938 888 | 251 235 O 218 297 254

Nel 2050 la speranza di vita di un

uomo alla nascita sara in media di
85,3 anni ...

MASCHI - 65+23,5 = 88,5
FEMMINE - 65+27,6 =92,6

Fonte: Elaborazione Ufficio Studi Consultique su dati Istat censimento 2011

ORDINE
COM

IMMERCIALISTI
ED ESPERTI CONTABILL
TORING



SLIDE 4 [qc
I g
f Ordine dei
FEBBRA'O | Dottori Commercia listi
e degli Esperti Contabili
2023 di Tonno

Pianificazione Previdenziale:
di cosa si tratta?

E un’attivita di analisi, programmazione ed esecuzione che, con il dovuto anticipo
rispetto all’eta di pensionamento, mira a:

* individuare con precisione le risorse della pensione pubblica (importi,
coordinamento di varie posizioni in piu gestioni)

* Individuare con precisione le risorse da dedicare ai fini integrativi (Fpc, Fpa
Pip, polizze vita, TFR, patrimonio finanziario ed immobiliare).

Tutto cid per la realizzazione dell’'obiettivo di tutela del tenore di vita
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Pianificazione Previdenziale:
a Cosa serve?

A supportare il lavoratore nel comprendere:
* quale sara la pensione che sara offerta dal sistema pubblico
* quale sara il gap da colmare rispetto al tenore di vita desiderato

* quanto la contribuzione a una forma di previdenza integrativa (o alternativa)
riuscira a ridurre tale divario
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La stima della pensione pubblica:
fattori da considerare

Analisi dell’estratto conto contributivo Analisi costi/benefici di riscatti di laurea, accrediti
figurativi, contribuzioni volontarie

Analisi della situazione contributiva attuale Analisi costi/benefici dell’eventuale opzione di
ricalcolo contributivo

Stima eta di pensionamento Analisi costi/benefici di totalizzazione, ricongiunzioni,
cumuli o riunioni di contributi

Stima del rapporto di copertura Eventuali pensioni supplementari che si possono
aggiungere alla principale

Individuazione dell’effettiva dinamica salariale Il sistema delle tutele sociali ( invalidita, inabilita,
attesa trattamento minimo)
Analisi dell’eventuale esigenza di coordinamento Incidenza di imposte ed oneri su redditi e pensioni

dei contributi estera
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La stima della pensione pubblica:
Esempio opzioni di coordinamento

IL CASO:

« Uomo nato il 26/09/1960;

* Lavoratore dipendente dal 01/02/1979 al 16/03/1992

» Titolare di impresa Commerciale dal 01/03/1992

* Amministratore iscritto all'INPS gestione separata dal 04/10/2004
* Professionista iscritto all'INPS gestione separata dal 01/01/2017

* Reddito attuale: circa € 216.000 lordi

* Crescita annua futura del reddito: 0% + inflazione attesa

* |nflazione attesa stimata: 2,0%
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La stima della pensione pubblica:
Esempio opzioni di coordinamento

1. IPOTESI TOTALIZZAZIONE: Analizziamo decorrenza e importo della pensione
pubblica ipotizzando la continuazione dell’attivita lavorativa fino al
pensionamento e il coordinamento in Totalizzazione.

1% Pensione - in INPS - GS Lav. Autonomi ,INPS - G Separata ,INPS - FP Lav. Dipendenti in Totalizzazione

Decorrenza 01/09/2022
Eta al pensionamento 62 anni
Anzianita contributiva (al diritto) A2 anni e 9 mesi
Pensione Massima Anzianita 46.879 €

Ai sensi della L 243/04 e DL 42/06 la contribuzione maturata in INPS - GS Lav.
Autonomi, INPS — G. Separata, INPS - FP Lav. Dipendenti viene totalizzata ai fini dei

requisiti. Ogni ente liquida con ricalcolo contributivo la propria quota di pensione.
Prima decorrenza dal 01/09/2022
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La stima della pensione pubblica:
Esempio opzioni di coordinamento

2. IPOTESI CUMULO PRO-QUOTA: Analizziamo decorrenza e importo della
pensione pubblica ipotizzando la continuazione dell’attivita lavorativa fino al
pensionamento e il coordinamento in Cumulo Pro-quota.

1° Pensione - in INPS - GS Lav. Autonomi ,INPS - FP Lav. Dipendenti in Cumulo Pro-Quota

Decorrenza 01/10/2023
Eta al pensionamento 63 anni e 1 mese
Anzianita contnibutiva (al dintto) 43 anni e 1 mese
Pensione Anticipata 33.314 €

Ai sensi dalla L 233/90 la contribuzione maturata in INPS - GS Lav. Autonomi,
INPS - FP Lav. Dipendenti si cumula ai fini dei requisiti di pensione. Ogni ente
liguida la propria quota parte di pensione. Prima decorrenza utile dal
01/10/2023
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La stima della pensione pubblica:
Esempio opzioni di coordinamento

la contribuzione in INPS - G Separata si aggiunge come pensione autonoma dal
01/09/2026

2° Pensione - in INPS - G Separata in pensione autonoma

Decorrenza 01/09/2026
Eta al pensionamento 66 anni

Anzianita contributiva (al diritto) 20 anni

Pensione Anticipata Contributiva 27.283 €
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La stima della pensione pubblica:
Esempio opzioni di coordinamento

3. Confronto dei risultati.
Il valore economico delle prestazioni accumulato al compimento dei 75, 80 e 90 anni e

illustrato di seguito.

Totalizzazione Cumulo Pro-Quota
75 anni 675.813,00 € 713.362,00 €
80 anni 941.773,00 £ 1.047.912,00 €
90 anni 1.473.693,00 € 1.717.012,00 £

Come si evince dalla tabella, il cumulo pro-quota nel tempo restituisce un ritorno
maggiore, dovuto al fatto che parte della pensione viene calcolata con il metodo
retributivo. Con la Totalizzazione, d’altro canto, si inizia a percepire la pensione

qgualche anno prima
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La copertura del Tenore di vita

Soggetto dell'analisi

Eta

Famigliari a carico

Reddito lordoe annuo

Reddito netto annuo

Crescita dei redditi attesa
Consumi annui

Risparmio annuo

Tenore di vita al pensionamento

PIP

Posizione ad oggi

Versamento annuo

Tasso di crescita della contribuzione

Patrimonio finanziario

Informazioni principali

Libero professionista con cassa privata (architetto)
50 anni

Moglie di 45 anni e figlio di 10 anni

80.000 €

44.491 €

1% oltre l'inflazione (1%)

35.000 £ - Crescita pari all'inflazione

10.000 € - Crescita pari all'inflazione

35.000 £ - Crescita pari all'inflazione

Previdenza Integrativa
Orizzonte

22.848 €

3.000 £

1%

- Formula Equilibrata

Situazione patrimoniale
500.000 €

Obiettivi del cliente

1. Calcolo decorrenza e importo della pensione pubblica e integrativa

2. Poter avere al pensionamento un tenore di vita di circa 35.000 euro netti annui reali
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La copertura del Tenore di vita

1. STIMA DELLA PENSIONE PUBBLICA

IPOTESI:
* Inflazione 1%
* Tasso di crescita del PIL 0,5%

Dettagli Pensione Anticipata

Pensione Data pensione | Valore annuo lordo | Valore annuo netto

Reddito ante pensione £€91.048 € 49.866
Pensione Anticipata ago-34 € 37.602 € 26.963
Tasso di sostituzione 41,30% 54,07%

Tutti i valori sono in euro reali.
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La copertura del Tenore di vita

2. ANALISI DEI PRODOTTI PREVIDENZIALI GIA” STIPULATI

PIANO INDIVIDUALE PENSIONISTICO (= ASSICURAZIONE)

Costi nella fase di accumulo (")
Tipologia di costo Importo e caratteristiche
Spese di adesione non previste
Spese da sostenere durante la fase di accumulo:
Direttamente a carico dell'aderente non previste
Indirettamente a carico dell'aderente
FORMULA SICURA Rendimento trattenuto pari all'1,50% su base annua,
detratto dal rendimento realizzato dalla gestione
separata
FORMULA MODERATA Commissione di gestione pari al 2,00% su base annua
trattenuta giornalmente dal patrimonio netto del
fondo
FORMULA EQUILIBRATA Commissione di gestione pari al 2,30% su base annua
trattenuta giornalmente dal patrimonio netto del
fondo
FORMULA ATTIVA Commissione di gestione pari al 2,50% su base annua
trattenuta giornalmente dal patrimonio netto del
fondo
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La copertura del Tenore di vita

2. ANALISI DEI PRODOTTI PREVIDENZIALI GIA” STIPULATI

PIANO INDIVIDUALE PENSIONISTICO (= ASSICURAZIONE)

ISC nella versione base

Linee di investimento : AliEi G pesmanena : :
~ 2anni 5 anni 10 anni 35anni

Formula Sicura 2,16% 162% 1,53% 1,50%

Formula Moderata ! !

Formula Equilibrata

| Formula Attiva 3,16% 2,63% 2,53% 2,50%

Sebbene non ci siano caricamenti, il PIP in essere ha delle commissioni di gestione
molto alte pari al 2,30%.

Il cliente non ha la possibilita di aderire ad un fondo pensione negoziale.

E’ consigliato trasferire la posizione maturata e i futuri versamenti in un prodotto piu
efficiente.

Mancando ancora diversi anni al pensionamento, considerando la volatilita attuale
dei mercati e la finalita previdenziale dell’investimento, si consiglia una linea
bilanciata (33% azionario 67% obbligazionario)
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La copertura del Tenore di vita

2. ANALISI DEI PRODOTTI PREVIDENZIALI GIA” STIPULATI
TROVARE ALTERNATIVA EFFICIENTE (FONDO PENSIONE APERTO)

Spese di adesione

non previste

Spese da sostenere durante la fase di accumulo:

Direttamente a carico dell’aderente

min s

Euro 15,00 prelevati dal contributo versato al Fondo nel
mese di dicembre di ciascun anno o in mancanza dalla
posizione previdenziale in essere nello stesso mese. In
caso di non capienza della posizione o di mancanza di
versamento nel mese di dicembre, ['importo sara
prelevato alla prima occasione utile con riferimento
all’anno/i solare/i precedente/i. In caso di riscatto totale
o trasferimento della posizione ad altra forma
pensionistica complementare, il prelievo sara effettuato
in fase di disinvestimento della stessa.

Indirettamente a carico dell’aderente (prelevata trimestralmente dal patrimonio di ciascun comparto
entro la fine del mese successivo al trimestre di riferimento, con calcolo mensile di ratei)?:

- Prudente 0.60% su base annua

- Bilanciata 0,65% su base annua

- Sviluppo 0,70% su base annua

- Espansione 0,80% su base annua

. Garantita g;zg:zi s:’base annua (comprensivo degli oneri connessi alla
Spese per |'esercizio di prerogative individuali (prelevate dalla posizione individuale al momento
dell'operazione):

Anticipazione non previste

Trasferimento non previste

Riscatto non previste

Riallocazione della posizione individuale  non previste

Riallocazione del flusso contributivo

non previste

Ordine dei

Dottori Commercialisti
e degli Esperti Contabili
di Torino
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Risparmio Annuo:

2,30% - 0,65% = 1,65%
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La copertura del Tenore di vita

2. ANALISI DEI PRODOTTI PREVIDENZIALI GIA” STIPULATI
CALCOLO RENDITA FONDO PENSIONE APERTO

IPOTESI:
* Rendimento annuo: 2%
* Costo annuo: 0,73%

Dettagli Fondo Pensione

Rendita vitalizia non reversibile ago-34 € 3.151 € 2.905

Tutti i valor sono in euro reali
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La copertura del Tenore di vita

3. STIMA DEL FABBISOGNO INTEGRATIVO

GAP al pensionamento nel 2034

Valore annuo netto

Tenore di vita desiderato € 35.000
Entrate da previdenza pubblica € 26.963
Entrate da previdenza integrativa € 2.905
Totale entrate € 29.868
GAP al pensionamento -€5.132

Tutti i valeri sono in euro reali




FEBBRAIO
2023

Fap

Gy

Ordine dei

Dottori Commercialisti
e degli Esperti Contabili
di Torino

La copertura del Tenore di vita

4. OTTIMIZZAZIONE DELLA FASE DI ACCUMULO

Al fine di avere un tenore di vita desiderato pari a € 35.000, per colmare il GAP al
pensionamento, sarebbe necessario versare da oggi al pensionamento 8.041 euro
all'anno per poter avere una rendita vitalizia non reversibile aggiuntiva pari a 5.132 euro

all’anno.
GAP al pensionamento nel 2034

| Valreannuonetto

Tenore di vita desiderato € 35.000
Entrate da previdenza pubblica € 26.963
Entrate da previdenza integrativa (FPA in essere) € 2.905
Entrate da previdenza integrativa (Nuovo FPA) €5.132
Totale entrate € 35.000
GAP al pensionamento €0

Tutti i walor sono in euro reali

Considerando la deducibilita massima pari a 5.164,57 euro annua e la scarsa liquidabilita
dell’investimento all’interno della previdenza integrativa:
e effettivamente necessario investire tutto nella previdenza integrativa?
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La copertura del Tenore di vita

4. OTTIMIZZAZIONE DELLA FASE DI ACCUMULO

Ipotizziamo che il cliente versi da oggi fino al pensionamento il massimo deducibile
fiscalmente.

GAP al pensionamento nel 2034

| Valreannuonetto

Tenore di vita desiderato € 35.000
Entrate da previdenza pubblica € 26.963
Entrate da previdenza integrativa (FPA in essere) € 2.905
Entrate da previdenza integrativa® (Nuovo FPA - 2.164 € €1.233
Totale entrate €31.101
GAP al pensionamento -€ 3.899

Tutti i valor sono in euro reali

* HP rendimento pari al 2% e costo pari allo 0,77%
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La copertura del Tenore di vita

4. OTTIMIZZAZIONE DELLA FASE DI ACCUMULO

A quanto deve ammontare il capitale finanziario da accantonare oggi al fine di poterlo
erodere dall’eta del pensionamento per poter godere del tenore di vita desiderato?

Variabile da trovare

Periodo Dal 01/01/2021 Al 31/12/2060 fi5]

Saldo Iniziale Q@ l €  Altermine 1 | €

Costo ingresso Imp-Min Ole Imp-Max Ol € 0| 9%
Aliquota tassazione 26,09% v
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La copertura del Tenore di vita

4. OTTIMIZZAZIONE DELLA FASE DI ACCUMULO

Piano versamenti

Periado Dal |01/08/2034 E‘ F] a |31/12/2060

Rata iniziale Importo \ 0‘€ Frequenza ‘ annuale v

Costo diretto imp-Min | 0l¢  ImpMax | 0le - :_ e

ﬁdeg.‘

Piano prelievi

[ oo«
)
oo
oo

Periodo Dal |01/08/2034 BNcERS |31/12/2060 fis]|
Rata iniziale Importo [ 3699/ £  Frequenza ‘ annuale v
Costo diretto Imp-Min ‘ 0‘ Imp-Max ‘ 0‘ €

Valori Base

~ Rendimenti [0 |% costod  |% GAP al pensionamento (in euro reali ad oggi)

saldo iniziale: € 137.559 —, Capitalefinanziario chee
necessario accantonare Oggl
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Previdenza Complementare:

Prestazioni

PRESTAZIONI AL PENSIONAMENTO

(al momento della maturazione dei requisiti di accesso alle

prestazioni stabiliti nel regime obbligatorio di appartenenza,
con almeno 5 anni di partecipazione alle forme pensionistiche
complementari)

* Rendita: assegno pensionistico periodico

e Capitale: si riceve in tutto o in parte il capitale
accumulato durante il periodi di partecipazione al FP.
E possibile richiedere la prestazione in forma di
capitale per al massimo il 50% del capitale
accumulato. Possibilita di ricevere il 100% in forma
capitale se convertendo il 70% del montante finale in
rendita si ottiene una rendita annua inferiore al 50%
dell’assegno sociale.

DIRITTI ANTE PENSIONAMENTO

e Anticipazione:
e Spese sanitarie>75% sempre

e Acquisto prima casa, manutenzione,
ristrutturazione—>75% dopo 8 anni

e Ulteriori esigenze—> 30% dopo 8 anni

e Riscatto: perdita o cessazione dei requisiti di
partecipazione - totale o parziale

e Trasferimento: dopo 2 anni facolta di trasferire Ia
posizione maturata ad altra forma pensionistica
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Previdenza Complementare:
Tipologia prodotti

 Fondi pensione chiusi di origine «negoziale» (FPN) (art. 3 del D.lgs. 252/2005): forme
pensionistiche complementari istituite dai rappresentanti dei lavoratori e dei datori di lavoro
nell'ambito della contrattazione nazionale, di settore o aziendale.

« Fondi pensione aperti (FPA) (art. 12 del D.lgs. 252/2005): forme pensionistiche
complementari istituite da banche, imprese di assicurazioni, societa di gestione del risparmio
(SGR) e societa di intermediazione mobiliare (SIM).

« Piani pensionistici individuali (PIP) (art. 13 del D.Lgs. 252/2005): contratti di assicurazione
sulla vita con finalita previdenziale. Garantiscono all'utente gli stessi diritti e prerogative
analoghi alle forme pensionistiche complementari.
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Previdenza Complementare:
Confronto ISC medio

Fondi pensione e PIP “nuovi” — Confronto ISC a 10 anni nel periodo 2008-2019
(dati di fine anno; valori percentuali)

24

.o Fonte: COVIP Relazione per I'anno 2019
16

12

08

04

. B

Media FPN Media FPA Media PIP

m2008 ®™2019

ISC: Lindicatore sintetico dei costi € una stima dell’incidenza percentuale annua dei costi sulla posizione individuale di
un Aderente tipo, trentenne, che effettui versamenti contributivi annui di 2.500€ ed ipotizzando un tasso di rendimento
annuo degli investimenti del 4,00%. L'indicatore mostra di quanto, nei quattro diversi periodi di tempo considerati (2, 5,
10, 35 anni), si riduce per effetto dei costi il potenziale tasso di rendimento dell’investimento rispetto a quello di
un’analoga operazione che non ne fosse gravata.
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Previdenza Complementare:

leggere la Nota Informativa
PIP
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Costi nella fase di accumulo

Tipologia di costo Importo e caratteristiche
Spese di adesione Non previste.
Spese da sostenere durante la fase di accumulo:
Direttamente a carico dell’Aderente - 4,0%)prelevato all’atto di ciascun versamento ricorrente o

aggiuntivo da parte del lavoratore o datore di lavoro e
dall’eventuale flusso di TFR versato dal datore di lavoro;

- 0,0% prelevato dagli importi provenienti dal trasferimento
del maturato da altro fondo pensione.

Indirettamente a carico dell’Aderente (2

Previattiva 1,50 Jounti percentuali (rendimento trattenuto) sottratti dal
rendimento percentuale ottenuto dalla Gestione separata
Previattiva . Tutti gli importi sono definiti su base
annua. Il prelievo avviene al momento dell'attribuzione del
rendimento.
Linee di investimento Anni di permanenza
Previattiva _4.25% 2871% _223% _1.71%
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Previdenza Complementare:
leggere la Nota Informativa

FPA
Costi nella fase di accumulo (")
Tipologia di costo Importo e caratteristiche
Spese di adesione 15,00 €, da versare in unica soluzione all'atto dell'adesione
Spese da sostenere durante la fase di accumulo:
Direttamente a carico dell’Aderente (_ 5,00 € prelevate dal primo versamento di ciascun anno ovvero,

1N mancanza di versamenti, dal primo versamento successivo
0, in mancanza al momento della liquidazione della posizione
individuale.
Indirettamente a carico dell’lAderente (prelevate mensilmente dal patrimonio di ciascun comparto con calcolo
settimanale dei ratei) ?:

- Garantito Flex 055%de| patrimonio annuo del comparto

Indicatore sintetico dei costi

Comparti Anni di permanenza
Garantito Flex 0,92% 0,68% 0,62%

0,58%
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Previdenza Complementare:
leggere la Nota Informativa

PIP

Rendimento medio reale annuo =2 2,00%

G
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e degli Esperti Contabili
di Torino

Tasso atteso di crescita della contribuzione (in termini reali) 2 1,00%

Eta anagrafica Anni di . Ny . . Co.ntributo ini?iflle: 2.500,00 € . -
alladesione versamento Linea di investimento | Versamenti lordi Posizione Rendita annua
cumulati | individuale finale
Previattiva 108.297 4.109
30 anni 37 anni PreviGlobale 111.269 133.232 5.055
Proaramma Life Cycle 117,345 4453
Previattiva 74.889 2.945
40 anni 27 anni PreviGlobale 77.052 87.332 3.435
Programma L ife Cvcle 77.925 3,065
Previattiva 44.717 1.759
50 anni 17 anni PreviGlobale 46.076 49.394 1.943
Programma Life Cycle 45.234 1.779




Ordine dei
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Previdenza Complementare:
leggere la Nota Informativa

Contributo iniziale: 2.500 euro

FP A Eta di anagrafica al Anni di Comparto di Versamenti lordi  Posizione indviduale  Rendita annua
momento dell'adesione versamento investimento cumulati finale witalizia
Rendimento medio reale annuo: 2,00% :
| Gamantito Flex € 11126912 € 12332105 € 4.679,34
- - ionano € 111269,12 € 120582,89 € 4.575,41
Tasso atteso di crescita della — -
Bilanciato Etico € 11126912 € 122.313,09 € 4.641,06
. . ) = o 5
contribuzione (in termini reali): 1,00% o v caoPaame ¢ maaR € mm® € 40T
Bilanciato Equilibrato € 111.269,12 € 127.675,46 € 4.84453
RISPETTO AL PIP CON STESSE wcaoommes ¢ wasz ¢ BTN ¢ e
Azionario € 11126912 € 137.027,36 € 5.199,38
CARATTERISTICHE Garantito Flex € 77.05222 € 8301149 € 3.264,92
igazionano : T .210,
Bilanciato Etico €  77.05222 € 8250697 € 3.245,08
ANNI DI A POSIZIONE A RENDITA R S Bilanciato Prudente €  77.05222 € 8250176 € 3.244,87
VERSAMENTO MATURATA ANNUA Bilanciato Equilibrato € 77.052,22 € 85.172,21 € 3.349,90
Bilanciato Dinamico € 77.05222 € 8698051 € 3.421,38
37 € 15.025 €570 Azionario €  77.05222 € 89.72816 € 3.529,09
Gamntito Flex € 46.076,11 € 4820330 € 1967,58
Obbligazionarno £ 4607611 € 47.685,24 € 194643
27 € 8 122 € 320 Bilanciato Etico € 46.076,11 € 48.013,44 € 1.959,83
50anni 17 anni Bilanciato Prudente € 46.076,11 € 43.011,48 € 1.959,75
Bilanciato Equilbrato €  46.076,11 € 49.01026 € 2.000,52
17 € 3'486 € 209 Bilanciato Dinamico €  46.076,11 € 49.681,42 € 2.027,91
Azionario € 4607611 € 5068036 € 2.068,69



FEBBRAIO
2023

Grazie per |'attenzi



	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4: Pianificazione Previdenziale:  di cosa si tratta?
	Diapositiva 5: Pianificazione Previdenziale:  a cosa serve?
	Diapositiva 6: La stima della pensione pubblica: fattori da considerare
	Diapositiva 7: La stima della pensione pubblica: Esempio opzioni di coordinamento
	Diapositiva 8: La stima della pensione pubblica: Esempio opzioni di coordinamento
	Diapositiva 9: La stima della pensione pubblica: Esempio opzioni di coordinamento
	Diapositiva 10: La stima della pensione pubblica: Esempio opzioni di coordinamento
	Diapositiva 11: La stima della pensione pubblica: Esempio opzioni di coordinamento
	Diapositiva 12: La copertura del Tenore di vita
	Diapositiva 13: La copertura del Tenore di vita
	Diapositiva 14: La copertura del Tenore di vita
	Diapositiva 15: La copertura del Tenore di vita
	Diapositiva 16: La copertura del Tenore di vita
	Diapositiva 17: La copertura del Tenore di vita
	Diapositiva 18: La copertura del Tenore di vita
	Diapositiva 19: La copertura del Tenore di vita
	Diapositiva 20: La copertura del Tenore di vita
	Diapositiva 21: La copertura del Tenore di vita
	Diapositiva 22: La copertura del Tenore di vita
	Diapositiva 23: Previdenza Complementare: Prestazioni
	Diapositiva 24: Previdenza Complementare:  Tipologia prodotti
	Diapositiva 25: Previdenza Complementare:  Confronto ISC medio
	Diapositiva 26: Previdenza Complementare:  leggere la Nota Informativa
	Diapositiva 27: Previdenza Complementare:  leggere la Nota Informativa
	Diapositiva 28: Previdenza Complementare:  leggere la Nota Informativa
	Diapositiva 29: Previdenza Complementare:  leggere la Nota Informativa
	Diapositiva 30: Grazie per l’attenzione!

