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Fig. 1 - Strumenti piu frequentemente associati dalle PMI al concetto di welfare
aziendale, secondo i Consulenti del Lavoro, 2023 (val. %)

Buoni acquisto per benzina, shopping, ecommerce _ 68,9
Prestazioni sanitarie (check up, visite specialistiche, ..) _ 21,1
Versamenti a fondi integrativi di previdenza - 146
Formazione dei dipendenti - 13,8
14
Smart working - 13,7
Contributi per assistenza sanitaria (polizze) - 13,4

Spese di educazione, istruzione figli - 8,0
Asili nido, servizi di baby-sitting) - 7,4
Strumenti di conciliazione vita lavero . 4,1
Progetti di inclusione lavoratori con specifiche esigenze I 1,3
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PIANI WELFARE

INTRODURRE UN “PIANO DI WELFARE” E COSA DIVERSA DALL’ATTRIBUIRE
FRINGE BENEFIT.

IL WELFARE AZIENDALE E GENERALMENTE INTESO COME L’ INSIEME DEI
“BENEFITS” E SERVIZI FORNITI DALL’AZIENDA Al PROPRI DIPENDENTI AL FINE
DI MIGLIORARNE LA VITA PRIVATA E LAVORATIVA, PARTENDO DAL SOSTEGNO
AL REDDITO FAMILIARE, ALLO STUDIO, ALLA GENITORIALITA, ALLA TUTELA
DELLA SALUTE, AL TEMPO LIBERO E AGEVOLAZIONI DI CARATTERE
COMMERCIALE
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IMPONIBILITA’ CONTRIBUTIVA E FISCALE
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ART. 40 DEL DECRETO LAVORO (D.L. N. 48/2023 CONVERTITO IN L. N. 85/2023)
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CIRCOLARE N. 23/E DEL 1° AGOSTO
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CIRCOLARE N. 23/E DEL 1° AGOSTO
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WELFARE AZIENDALE

SOMME: trasferimento monetario, solitamente sotto forma di rimborso €

BENI: trasferimento in natura di oggetti .

SI COMPONE DI

PRESTAZIONI: servizi generati da contribuzione ﬁ

OPERE E SERVIZI: trasferimento in natura di servizi x
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IL DIPENDENTE: LAVORATORE SUBORDINATO

BENEFICIARI

PERCETTORE DI REDDITI ASSIMILATI AL
LAVORO SUBORDINATO ES.
AMMINISTRATORI, TIROCINANTI, ETC.
(RISPOSTA N. 10 DEL 25/01/2019 ADE)

ATTENZIONE: NO PROFESSIONISTI &
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TIPOLOGIA DI LAVORATORE ACCESSO AL WELFARE

LAVORATORI SOMMINISTRATI SI, MA SARA’GESTITO DALLAGENZIA IN QUANTO DATORE E
ADDEBITATO ALLUTILIZZATORE

TIROCINANTI , COLLABORATORI CONTINUATI E CONTINUATIVI E SI'IN QUANTO SONO REDDITI ASSIMILATI A QUELLO DI LAVORO
AMMINISTRATORI ( NON PROFESSIONISTI) DIPENDENTE

AMMINISTRATORI UNICI NO
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FIGURE EQUIPARABILI ALLAMMINISTRATORE UNICO
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PRINCIPALI INTERPELLI

RISOLUZIONE N. 55/E DEL 25 SETTEMBRE 2020
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INTERPELLO AdE 954-1417/2016
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INTERPELLO AdE 954-1535/2017
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INTERPELLO AdE 956-1279/2018
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RISPOSTA AdE 956/1483/2019
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Risposta AdE Interpello 311 30 aprile 2022
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Risposta AdE Interpello n. 329/2022
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Risposta AdE Interpello n. 273/2019
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TIPOLOGIE
DI WELFARE
AZIENDALE
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WELFARE VOLONTARIO E WELFARE
OBBLIGATORIO

Ai fini della deducibilita delle spese sostenute dall’impresa, il piano di
welfare puo essere di due tipi:

« Volontario: promosso in maniera occasionale, per libera scelta del
datore di lavoro, quindi non esigibile da parte dei dipendenti;

« Obbligatorio: esigibile da parte dei dipendenti perché obbligato da un
accordo o contratto sindacale, di qualsiasi livello (welfare anche
detto "contrattuale" o "contrattato"), o perché obbligato da un
regolamento aziendale che, nonostante la sua natura unilaterale,
assume in tutto e per tutto vincolativita giuridica.
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Welfare OBBLIGATORIO:
deducibilita piena dal reddito di
impresa ( CIRCOLARE 28/E DEL
15/06/2016 PAR. 2,1 — INTERPELLO
954-1417/2016)

DEDUCIBILITA’ DEI COSTI

Welfare VOLONTARIO:

| deducibilita nella misura del

N cinque per mille delle spese per

In entrambi i casi le prestazioni di welfare non lavoro  dipendente.( ART.100
concorrono alla formazione del reddito da TUIR)

lavoro dipendente. cesss e
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WELFARE RIMBORSUALE E NON RIMBORSUALE
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ATTIVITA’ PROPEDEUTICA ALLA STESURA DI UN PIANO WELFARE
ANALISI DEI BISOGNI
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IL REGOLAMENTO WELFARE
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PIATTAFORMA WELFARE

Una piattaforma informatica dedicata al welfare e un supporto online
per dipendenti e aziende per la gestione del paniere di servizi, tanto a
livello di scelta Iindividuale, quanto a livello di monitoraggio
complessivo. L’azienda riconosce al propri dipendenti un "credito" da
destinarsi a servizi di welfare, che mette a disposizione (sia con
modalita rimborsuale che mediante riconoscimento diretto) proprio
grazie alla piattaforma, che si struttura in modo molto simile a un sito di
e-commerce. Ogni volta che il dipendente sceglie un bene/servizio, il
proprio credito viene diminuito dell’importo corrispondente.
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PIATTAFORMA WELFARE
COSTI PER L’AZIENDA
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La fabbrica non puo guardare
solo all’indice dei profitti.
Deve distribuire ricchezza,

cultura ,servizi, democrazia.

lo penso la fabbrica per [ 'uomo,

non [ 'uomo per la fabbrica.

(ADRIANO OLIVETTI)




| contenuti di queste slide sono di proprieta esclusiva di OPEN Dot Com Spa;
I'utilizzo a qualunque titolo deve essere autorizzato esplicitamente da OPEN Dot Com.
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GRAZIE PER L’ATTENZIONE

Per informazioni: giulia.cavallo@opendotcom.it
Telefono: 0171700700

Sito: www.opendotcom.it
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