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La revisione legale del conti

DECRETO LEGISLATIVO 27 gennaio 2010, n. 39

Art. 19-bis Enti sottoposti a regime intermedio

1. Sono enti sottoposti a regime intermedio:

a) le societa emittenti strumenti finanziari, che, ancorché' non quotati su mercati regolamentati, sono diffusi tra il
pubblico in maniera rilevante;

b) le societa di gestione dei mercati regolamentati;

c) le societa che gestiscono i sistemi di compensazione e di garanzia;

d) le societa di gestione accentrata di strumenti finanziari;

e) le societa di intermediazione mobiliare;

f) le societa di gestione del risparmio ed i relativi fondi comuni gestiti;

g) le societa di investimento a capitale variabile e le societa di investimento a capitale fisso;

h) gli istituti di pagamento di cui alla direttiva 2009/64/CE;

) gli istituti di moneta elettronica;

) gli intermediari finanziari di cui all'articolo 106 del TUB.

2. Il bilancio di esercizio e, ove applicabile, il bilancio consolidato degli enti sottoposti a regime intermedio €
assoggettato a revisione legale ai sensi del presente decreto. Negli enti sottoposti a regime intermedio, nelle
societa controllate da enti sottoposti a regime intermedio, nelle societa che controllano enti sottoposti a regime
intermedio e nelle societa sottoposte con questi ultimi a comune controllo, la revisione legale non pud essere
esercitata dal collegio sindacale.



La revisione legale del conti

DECRETO LEGISLATIVO 27 gennaio 2010, n. 39

Agli Enti sottoposti a regime intermedio si applica anche l’art. 17:

1. L'incarico di revisione legale ha la durata di_nove esercizi per le societa di revisione e di_sette
esercizi_per i _revisori legali. Esso non puo essere rinnovato o nuovamente conferito se non siano
decorsi almeno quattro esercizi dalla data di cessazione del precedente incarico.




Le Norme di Comportamento del Consiglio Nazionale

Anche se si tratta di Intermediari Finanziari, importanti sono le nostre Linee Guida,
come recentemente rinnovate.

Norma 3.5. Vigilanza sull’adeguatezza e sul funzionamento dell’assetto organizzativo

Principi

Il Collegio sindacale vigila sull’adeguatezza e sul concreto funzionamento dell’assetto organizzativo della
societa.

Per assetto organizzativo si intende: (i) il sistema di funzionigramma e di organigrammea e, in particolare, il
complesso delle direttive e delle procedure stabilite per garantire che il potere decisionale sia assegnato ed
effettivamente esercitato a un appropriato livello di competenza e responsabilita, (ii) il complesso procedurale
di controllo.

Un assetto organizzativo e adeguato se presenta una struttura compatibile alle dimensioni della societa,
nonché alla natura e alle modalita di perseguimento dell’oggetto sociale, nonché alla rilevazione tempestiva
degli indizi di crisi e di perdita della continuita aziendale e possa quindi consentire, agli amministratori

preposti, una sollecita adozione delle misure pit idonee alla sua rilevazione e alla sua composizione.



Le Norme di Comportamento del Consiglio Nazionale

Nei commenti relativi alla norma 3.5 e riassunto in modo molto chiaro quale deve
essere il compito del Collegio Sindacale.

|| dovere di vigilanza del Collegio sindacale € un compito di alta sorveglianza tendente ad una concezione del
controllo come funzione fisiologica della gestione che si innesta nell’esercizio del potere amministrativo

come strumento di indirizzo e di correzione permanente degli affari verso 'obbiettivo di un pieno rispetto

delle regole vigenti.



Le Norme di Comportamento del Consiglio Nazionale

Norma 3.6. Vigilanza sull’adeguatezza e sul funzionamento del sistema di controllo interno

Principi
Il Collegio sindacale vigila sull’adeguatezza del sistema di controllo interno tenendo conto delle dimensioni e

della complessita della societa.

Il sistema di controllo interno puo essere definito come I'insieme delle direttive, delle procedure e delle prassi
operative adottate dall'impresa allo scopo diraggiungere, attraverso un adeguato processo di identificazione,

misurazione, gestione e monitoraggio dei principali rischi, i seguenti obiettivi:

- obiettivi strategici, volti ad assicurare la conformita delle scelte del management alle direttive ricevute e
all’oggetto che la societa si propone di conseguire, nonché a garantire la salvaguardia del patrimonio

aziendale e a tutelare gli interessi degli stakeholders;
- obiettivi operativi, volti a garantire I’efficacia e I'efficienza delle attivita operative aziendali;
- obiettivi di reporting, volti a garantire I'attendibilita e I'affidabilita dei dati;

- obiettivi di conformita, volti a assicurare la conformita delle attivita aziendali, alle leggi e ai regolamenti
in vigore.
Un sistema di controllo interno risulta adeguato se permette la chiara e precisa indicazione dei principali

fattori di rischio aziendale e ne consente il costante monitoraggio e la corretta gestione.



Le Norme di Comportamento del Consiglio Nazionale

Norma 3.7. Vigilanza sull’adeguatezza e sul funzionamento del sistema amministrativo-contabile

Principi
Il Collegio sindacale vigila sull’adeguatezza dell’assetto amministrativo-contabile e sul suo concreto

funzionamento.

Il sistema amministrativo-contabile puo definirsi come I'insieme delle direttive, delle procedure e delle prassi
operative dirette a garantire la completezza, la correttezza e la tempestivita di una informativa societaria
attendibile, in accordo con i principi contabili adottati dall'impresa.

Un sistema amministrativo-contabile risulta adeguato se permette:
- la completa, tempestiva e attendibile rilevazione contabile e rappresentazione dei fatti di gestione;

- laproduzione diinformazioni valide e utili per le scelte di gestione e per la salvaguardia del patrimonio

aziendale;

- la produzione di dati attendibili per la formazione del bilancio d’esercizio.



Le Norme di Comportamento del Consiglio Nazionale

Norma 3.8. Vigilanza in ordine al bilancio di esercizio e alla relazione sulla gestione

Principi
Il Collegio sindacale vigila sull’osservanza da parte degli amministratori delle norme procedurali inerenti alla

redazione, all’approvazione e alla pubblicazione del bilancio d’esercizio.

Norme procedurali che per gli Intermediari Finanziari sono fondamentali. Costituiscono l'ossatura di
tutta 'organizzazione aziendale.




| e Procedure interne

Norme procedurali che per gli Intermediari Finanziari sono fondamentali. Costituiscono 'ossatura di
tutta I'organizzazione aziendale.

Quali sono le procedure interessate? Ad esempio:

» Procedura per la tenuta della contabilita;

» Procedura per la convocazione degli Organi Societari;

* Procedura per lo svolgimento e la verbalizzazione delle riunioni degli Organi Societari;
» Procedura per i rapporti con la Societa di Revisione;

* Procedura per la predisposizione del progetto di Bilancio dell’esercizio;

» Politiche e prassi di remunerazione e incentivazione.



| Flussi Informativi

Sempre fondamentali | Flussi Informativi
Flussi informativi fra Collegio Sindacale, Odv 231 se nominato e Organo Amministrativo
e

negli Intermediari Finanziari fondamentali tra le Funzioni di Controllo

Compliance, Antiriciclaggio, Risk, Internal Audit

NOTA: Internal Audit - Il Collegio Sindacale pud incaricare I'Internal Audit di effettuare controlli
specifici su determinate procedure/funzioni
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Gli obblighi di comunicazione successivi all’approvazione del
Bilancio

MANUALE DEGLI OBBLIGHI
INFORMATIVI DEI SOGGETTI VIGILATI
Delibera Consob n. 17297 del 28 aprile 2010,

aggiornata con delibere n. 19548 del 17 marzo 2016,
n. 20197 del 22 novembre 2017 e n. 20841 del 7 marzo 2019
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Gli obblighi di comunicazione successivi all’approvazione del

Bilancio

Ad esempio per le SGR:

1.14.DP —- DOCUMENTAZIONE PERIODICA

B

|L14.DP | DOCUMENTAZIONE PERIODICA |
Codice Descrizione Schema tipo Frequenza invio Termine invio
1.14.DP.a Bilancio d’esercizio Schema di legge | Annuale Entro 30 giorni
previsto dall’approvazione del bilancio
d’esercizio
1.14.DP.b Relazione dell’organo | Schema di legge | Annuale Entro 30 gilorni
amministrativo sul | previsto dall’approvazione del bilancio
bilancio d’esercizio d’esercizio
1.14.DP.c Relazione dell’organo | Schema di legge | Annuale Entro 30 giorni
con funzioni di | previsto dall’approvazione del bilancio
controllo sul bilancio d’esercizio
d’esercizio
1.14.DP.d Relazione societa di | N.A. Annuale Entro 30 giorni
revisione sul bilancio dall’approvazione del bilancio
d’esercizio d’esercizio
1.14.DP.e Delibera di | N.A. Annuale _Entro 30 giorni |
approvazione del dall’approvazione del bilancio
bilancio d’esercizio d’esercizio
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Disciplina Prudenziale

Gli Intermediari Finanziari sono soggetti alla Vigilanza di Banca d’ltalia.

La Circolare n. 288 detta la Disciplina Prudenziale:

1. Intermediari finanziari non appartenenti a un gruppo finanziario

Gli intermediari finanziari non appartenenti a un gruppo finanziario rispettano, su base
individuale, le disposizioni riguardanti i seguenti profili prudenziali:

fondi propn (cfr. Capitolo 3);
b.  requsiti patrimoniali (cfr. Capitolo 4);

c. Rischio di credito — Metodo standardizzato (cfr. Capitolo 3) e — se rilevante — Rischio di
credito — Metodo IRB (cfr. Capitolo 6);

d. tecniche di attenuazione del rischio di eredito (CRM) (cfr. Capitolo 7);
e. operazioni di cartolarizzazione (ctr. Capitolo B);

f.  rischio di controparte e rischio di aggiustamento della valutazione del credito (cfr. Capitolo
9);

g. rschio operativo (cfr. Capitolo 10);

h.  rischio di mercato e rischio di regolamento (cfr. Capitolo 11);
i.  grandi esposizioni (cfr. Capitolo 12);

j.  informativa al pubblico (cfr. Capitolo 13);

k. processo di controllo prudenziale (cfr. Capitolo 14).
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| Requisiti Patrimoniall

Gli Intermediari Finanziari devono rispettare alcuni specifici Requisiti Patrimoniali.

La Circolare n. 288 disciplina i Requisiti Patrimoniali nel Capitolo 4:

SEZIONE 11

DISPOSIZIONI SPECIFICHE

1. Requisiti patrimoniali

In deroga a quanto previsto dall’art. 92(1) CRR, gli intermediari finanziari che non
raccolgono risparmio presso il pubblico assicurano il costante rispetto dei seguenti requisiti di
fondi propri:

a) un coefficiente di capitale primario di classe 1 del 4,5%:

b) un coefficiente di capitale totale del 6% (1).
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