INCONTRO A CURA

DEL GRUPPO DI LAVORO SPORT E FISCO
Giovedi 21 marzo 2024

Le novita di periodc



Le novita del Milleproroghe

In data 28 febbraio 2024 e stata pubblicata in G.U. la Legge 18/2024, di conversione
del DL Milleproroghe, contenente disposizioni integrative rispetto al Decreto originale,

alcune delle quali riguardano il settore sportivo.

La prima novita € quella che proroga dal 1° luglio 2024 al 1° gennaio 2025, I'entr

a quelli del Terzo Settore.
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Le novita del Milleproroghe

La seconda novita € quella che riguarda le comunicazioni dei direttori di gara di cui
all'articolo 6-bis dellarticolo 25 del D.lgs. 36/2021.
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La terza novita € quella che riguarda l'opzione per il mantenimento del regime
previdenziale del Fondo Lavoratori dello spettacolo per | soggetti gia iscritti alla data
del 30 giugno 2023.
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Le novita del Milleproroghe

La quarta novita € quella che prevede, solo per 'anno 2024, a partire dalla data di
entrata in vigore della legge di conversione del decreto, sulle somme di cui all'articolo

36, comma 6-quater, D.lgs. 36/2021, la possibilita di erogare, in occasione delle




o
gedei

Dottori Commercialisti
e degli Esperti Contabili
di Torino

La richiesta del contributo per oneri previdenziali per il settore sportivo

E’ stato pubblicato iI bando che permette alle associazioni e societa sportive
dilettantistiche di richiedere I'erogazione del contributo per gli oneri previdenziali dovuti

e versati relativamente al periodo da luglio a novembre del 2023, in relazione ai
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La richiesta del contributo per oneri previdenziali per il settore sportivo

La domanda puod essere presentata a partire dalle ore 12 di lunedi 11 marzo 2024 e
fino alle ore 23,59 di lunedi 22 aprile 2024, attraverso l'apposita funzionalita messa a
disposizione sulla piattaforma del Registro Nazionale delle attivita sportive

dilettantistiche. Lordine di arrivo delle domande non € rilevante ai fini dell’accesso al
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Llerogazione del contributo € spettante a condizione che:

« i tratti di una associazione 0 societa sportiva dilettantistica iscritta al Registro
nazionale delle attivita sportive dilettantistiche di cui al d. Igs 28 febbraio 2021
n.39, alla data del 4 settembre 2023. La cancellazione dal Registro comporta
conseguentemente la decadenza dalla spettanza del contributo e il recupero dello
stesso limitatamente alla quota del contributo fruita nel medesimo anno
successivamente alla data di cancellazione;

conclusosi nel corso del 2022, ricavi,
euro;
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La richiesta del contributo per oneri previdenziali per il settore sportivo

La presentazione della domanda dovra essere corredata da:

« copia bilancio o rendiconto dell'esercizio 2022 correlato dal verbale di approvazione
da parte dellassemblea dei soci 0 associati, ovvero, per le associazioni 0 societa
sportive dilettantistiche con bilancio infrannuale, quello conclusosi nel corso del
2022; :




(©

Ordine dei

Dottori Commercialisti
e degli Esperti Contabili
di Torino

La richiesta del contributo del 5 per mille

Entro il 10 aprile 2024, le asd che intendono accedere al contributo del 5 per mille,
dovranno compilare l'apposito format collegato allAgenzia delle Entrate e accessibile
direttamente dal sito del Coni

La presentazione della domanda da parte del legale rappresentante dovra indicare i
dati riferiti a:

La denominazione,
La sede legale;

Il codice fiscale;
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