INCONTRO A CURA

DEL GRUPPO DI LAVORO SPORT E FISCO
Venerdi 19 luglio 2024

Q Analisi delle novita del D.L 71/2024
Q Lobbllgo d| nomina del re
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Riferimenti normativi

In data 31 maggio 2024 ¢ stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale il Decreto Legge n.71,
il cui Capo | contiene cinque articoli interamente dedicati al mondo sportivo:

» Articolo 1: contenente disposizioni relative alla proroga del terzo mandato per gli
organismi sportivi, )

verifica dellequmbno economico e
professionistiche;
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Articolo 1

Si occupa di disciplinare la ricandidatura oltre il terzo mandato, di presidenti delle
federazioni sportive e delle discipline sportive associate.

Le novita introdotte prevedono che:
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Articolo 2
Prevede I'inserimento del nuovo articolo 13-bis al D.Igs. 36/2021.

Tale articolo istituisce la Commissione indipendente per la verifica dell’equilibrio
economico e finanziario delle societa sportive professionistiche.
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Articolo 3, comma 1 e comma 3, lettera a)

| commi 1 e 3 lettera a) sono dedicati all'introduzione di alcune modifiche riguardanti |
dipendenti pubblici.

In particolare viene ora previsto che ai dipendenti pubblici, che intendono svolgere
attivita di lavoro sportivo, nei limiti retributivi di 5.000 euro annui, non € piu rlchlesta

I'autorizzazione preventiva, ma diventa sufficiente la semplice comumc:a ione
preventiva. :
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Articolo 3, comma 2 |
Il comma 2 abroga la lettera a) all'articolo 53, comma 2 del Tuir, secondo il quale
erano considerati redditi di lavoro autonomo quelli derivanti dalle prestazioni sportive,
oggetto di contratto diverso da quello di lavoro subordinato o da quello di

collaborazione coordinata e continuativa, ai sensi del decreto legislativo 28 febbraio
2021, n. 36.

La conseguenza di tale modifica e che non possono piu rientrare tra i redditi da

potra, alternatlvamente

fare rlcorso aIIartl olo



Articolo 3, co. 3, lett. b) - Le prestazioni sportive dei volontari

Lart. 3, co. 3, lett. b), del D.L. 71/2024 modifica integralmente il trattamento
economico dei volontari sportivi. [art. 29, co. 2, del D.lgs. 36/2021]

Viene eliminato:;

fronte di autocerhﬂoazmne
Cond|2|one che I'ente spo
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Le prestazioni sportive dei volontari

La nuova formulazione dell'articolo 29 del D.Igs. 36/2021 cosi come modificato dall‘art.
3, co. 3, lett. b), del D.L. 71/2024 prevede che:

a) le prestazioni dei volontari sportivi non sono retribuite in alcun modo, nemmeno dal
beneficiario. [invariato]

b) ai volontari sportivi possono essere riconosciuti rimborsi forfettari per le spe
sostenute per attivita svolte anche nel proprio comune di re3|de -

= nel limite massimo di 400 euro mensili,
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Le prestazioni sportive dei volontari

c) Viene introdotto I'obbligo a carico degli enti sportivi di comunicarne i hominativi e
limporto corrisposto attraverso il Registro nazionale delle attivita sportive
dilettantistiche, in apposita sezione del Registro stesso, entro la fine del mese

successivo al trimestre di svolgimento delle prestazioni sportive del volontario
sportivo.

| rimborsi forfetari non concorrono a formare il reddito del percipiente.




La prevenzione e il contrasto dei fenomeni di abuso, violenza e discriminazione.

Adempimenti introdotti dagli artt. 33, co. 6, del D.lgs. 36/2021 e art. 16 del D.Igs.
36/2021.

Sicurezza dei minori
Il co. 6 dellart. 33 rlmanda ad apposﬂo DPCM per Imtroduzmne d| norme a tutela 3

della protezione dei minori.

In tema di minori continuano ad applicarsi le
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La prevenzione e il contrasto dei fenomeni di abuso, violenza e discriminazione.

Contrasto della violenza di genere

Lart. 16 del D.Igs. 39 prevede che le FSN, DSA e gli EPS, sentito il parere del CONI,
devono redigere, entro il 31/08/2023, le linee guida per la predisposizione:

= dei modelli organizzativi e di controllo dell'attivita sportiva,

= dei codici di condotta,

a tutela dei minori e per la prevenzione delle molestie, deIIa ozg.
ogni altra condizione di discriminazione prevista dal decreto legis
n. 198 o per ragioni di etnia, rellglone
orientamento sessuale. '
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La prevenzione e il contrasto dei fenomeni di abuso, violenza e discriminazione.

Le ASD, SSD e le Societa sportive professionistiche entro dodici mesi dalla
comunicazione delle linee guida, devono predisporre e adottare i modelli organizzativi
e di controllo dell'attivita sportiva e i codici di condotta sulla base delle linee guida
adottate dall’Organismo sportivo affiliante.




La prevenzione e il contrasto dei fenomeni di abuso, violenza e discriminazione.

Aspetti sanzionatori

| regolamenti delle FSN, delle DSA e degli EPS devono prevedere sanzioni disciplinari
a carico dei tesserati che abbiano violato i divieti di cui al capo Il del titolo |, libro Il del
decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, ovvero siano stati condannati in via
definitiva per i reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600- quater 600-quater.1, 60
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La prevenzione e il contrasto dei fenomeni di abuso, violenza e discriminazione.

Aspetti sanzionatori

I CONI, le FSN, le DSA, gli EPS, le Associazioni benemerite, le ASD, le SSD e le
Societa sportive professionistiche possono costituirsi parte civile nei processi penali a
carico dei loro tesserati nelle ipotesi previste nei casi di molestie, violenza di a.-r ore ¢

di ogni altra Cond|Z|one d| dlscrlmlna2|one prewsta daI decreto legisl




La prevenzione e il contrasto dei fenomeni di abuso, violenza e discriminazione.

Riepilogo

a Entro il 31/08/2023 le FSN, le DSA e gli EPS emanano le linee guida per la
predisposizione dei modelli organizzativi e di controllo, nonché dei COdICI di :
condotta. ; ==
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Risposte ai quesiti.

Lavoratore sportivo con P. IVA - La compilazione del quadro LM

Il caso: 1° semestre 2023 compensi percepiti euro 5.000, 2° semestre 2023
compensi percepiti euro 15.000. R
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Risposte ai quesiti.

Lavoratore sportivo con P. IVA - La compilazione del guadro RR
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Risposte ai quesiti.

| contributi dei collaboratori sportivi

Ai sensi dellarticolo 35 comma 2 del D.lgs. n. 36/2021, i lavoratori sportivi, titolari di

contratti di collaborazione coordinata e continuativa, nel settore dilettantistico sono
assicurati alla Gestione separata INPS di cui all'articolo 2, comma 26 deIIa -xo- WA
335/ 1326 -

'articolo 35, Comma 8 bis, prevede Iobbllgo n i
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Risposte ai quesiti.

| contributi dei collaboratori sportivi

Aliguote contributive:

Collaboratori assicurati
presso altre forme di | Aliquota assicurazione IVS:

Aliquota
contributiva

id bbligatori 249
previdenza obbligatorie o % complessiva: 24%

titolari di pensione diretta

Collaboratori non . . Aliquota
. . . . . Contribuzione aggiuntiva per le L
SR E R TG R Aliquota assicurazione 1VS: contributiva

. . tutele di maternita, malattia e DIS- .
forme di  previdenza 25% COLL. aliguota: 2.03% complessiva:
obbligatoria » a4 Badast 27,03%

ondazione
Piero Piccattl ¢
Ido Milanese
DOTTOR!
COMMERCIALISTI

ED ESPERTI CONTABILY
TORING



Risposte ai quesiti.

| contributi dei collaboratori sportivi

Ai sensi del comma 8-ter dellarticolo 35 del D.Igs. n. 36/2021, fino al 31 dicembre
2027, la contribuzione dovuta ai fini IVS (per la quale € applicata l'aliquota del 25 per
cento o del 24 per cento) deve essere calcolata sul 50 per cento dell'imponibile
contributivo. L'imponibile pensionistico e ridotto in misura equivalente.

Diversamente, la contribuzione per il Ai nan2|amento.
pen3|on|st|che — maternita, malattia, degenza osped.

continuative) — deve essere
franchigia di 5. OOO OO eur




Risposte ai quesiti.

| contributi dei lavoratori sportivi con P. IVA

Ai sensi dell’articolo 35 comma 2 del D.lgs. n. 36/2021, i lavoratori autonomi con
partita IVA nel settore dilettantistico sono assicurati alla Gestione separata INPS di CLLI_ |
all'articolo 2, comma 26, della legge n. 335/1995. =




Risposte ai quesiti.

| contributi dei lavoratori sportivi con P. IVA

Aliquote contributive:

Soggetti assicurati presso altre
forme di previdenza
obbligatorie o titolari di
pensione diretta

Aliquota assicurazione IVS: 24%

Soggetti non assicurati presso
LR T G TR TG S PER - Aligquota assicurazione IVS: 25%
obbligatoria
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DOTTOR
COMMERCIALISTI
ED ESPERTI CONTABILY
TORING

Aliquota
contributiva
complessiva: 24%

Contribuzione aggiuntiva dello 0,50 % per
malattia e degenza ospedaliera, dello 0,22%
% per maternita e dello 0,52% per
I'indennita straordinaria di continuita

Aliquota
contributiva
complessiva:

26,23%

reddituale e operativa (ISCRO).: 1,23%



Risposte ai quesiti.

| contributi dei lavoratori sportivi con P. IVA

Ai sensi del comma 8-ter dellarticolo 35 del D.Igs. n. 36/2021, fino al 31 dicembre
2027, la contribuzione dovuta ai fini IVS (per la quale € applicata l'aliquota del 25 per
cento o del 24 per cento) deve essere calcolata sul 50 per cento dell |mpon|b|Ie
contributivo. L'imponibile pensionistico e ridotto in misura equivalente.

Diversamente, la contribuzione utile per il pagamento
penS|on|st|che quale maternlta malattla degenz 0S|
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Risposte ai quesiti.

| contributi dei lavoratori sportivi con P. IVA

Per il calcolo della contribuzione previdenziale dovuta i lavoratori autonomi titolari di
partita IVA dovranno considerare quale base imponibile il reddito dichiarata
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