PERSONE  CHE VEDONO IL FUTURO
BEN ESSERE
In attesa di una necessaria  razionalizzazione e  semplificazione normativa riflessioni dei professionisti su come è stato e su come potrebbe cambiare il loro modo e il ruolo e  una analisi sulla capacità di individuare, condividere e  trasferire le radici nei valori universali che  le leggi perseguono.

SCOPO

Allenamento all’ascolto e all’orientamento
Responsabilità, Consapevolezza, Emozioni 

ATTORI
Ordine dei Dottori Commercialisti
Ordine degli Avvocati
Unione Industriale
Università di Torino
Certosa 1515
MODALITA’
LABORATORI interprofessionali  di analisi critica su aree di consulenza volte a formare una cultura aziendale orientata all’agire con  responsabilità per il bene di tutte le parti in gioco con studio di nuove modalità comunicative e formative :
· Bilancio sociale
· Mod 231…
· Codice etico
· Risk management
· Rating di legalità
· Pratica collaborativa
· Piani di risanamento
· Diritto successorio e passaggi generazionali
Condivisione dei lavori su un sito web dedicato ai professionisti che aderiscono al progetto  e successiva pubblicazione in rete dei risultati.

SPERIMENTAZIONE di nuove modalità di formazione professionale e universitaria basate sull’empatia
[bookmark: _GoBack]EVENTO ai primi di marzo presso  Palazzo Madama (e in contemporanea trasmesso in rete)  in occasione  della mostra  “donne che vedono il futuro “  con  studiosi, artisti ed  esperti (non coinvolti nei laboratori)  che si confronteranno sui pensieri espressi dalle 220 donne fotografate.

OBIETTIVO :  creare assonanza e motivazione;  formare consapevolezza  che fare bene la propria attività fa stare meglio e fa stare meglio gli altri e che ogni azione influenza il comportamento degli altri; formare consapevolezza che è possibile creare un diverso valore aggiunto (“not everythin that counts can be counted, and not everything that can be counted counts (A.Einstein)

A CHI E’ DIRETTO
Professionisti,  imprenditori,   studiosi e a tutti quelli che vedono il futuro 
