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CONSIGLIO NAZIONALE
DEI DOTTORI COMMERCIALISTI
E DEGLI ESPERTI CONTABILI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

I/l Presidente

EdN/COO/me

Roma, 6 ottobre 2025
Informativa n. 139/2025

ALLE SIGNORE E AI SIGNORI PRESIDENTI
DEI CONSIGLI DEGLI ORDINI DEI DOTTORI COMMERCIALISTI
E DEGLI ESPERTI CONTABILI

Oggetto: pubblicazione del "Regolamento per lo svolgimento delle elezioni dei Consigli degli Ordini dei
Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili e del Collegio dei revisori” sul Bollettino Ufficiale
del Ministero della Giustizia n. 18 del 30.09.2025 — Precisazioni in merito alle elezioni dei Comitati
Pari Opportunita

Cara, Caro Presidente,

faccio seguito all'Informativa n. 127 dell'll settembre 2025 per comunicarTi che il Regolamento
elettorale, approvato dal Ministro della Giustizia lo scorso 9 settembre, & stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale del Ministero n. 18 del 30 settembre 2025.

Colgo I'occasione per precisare che le elezioni dei Comitati Pari Opportunita territoriali che si terranno nei
giorni 15 e 16 gennaio 2026, unitamente alle elezioni per il rinnovo dei Consigli degli Ordini territoriali e
del Collegio dei Revisori/Revisore unico, si svolgeranno nel rispetto dell’allegato Regolamento per la
costituzione e I'elezione dei Comitati Pari Opportunita, adottato dal Consiglio Nazionale il 22 giugno 2023.

In relazione alle elezioni dei Comitati Pari Opportunita vorrei riportare alla Tua attenzione quanto gia
evidenziato nell'Informativa n. 88 del 14 settembre 2021 in relazione alle modalita di espressione del
voto. L'articolo 8, comma 5 del Regolamento per la costituzione e I'elezione dei Comitati Pari Opportunita
prevede che "Possono essere espresse tante preferenze quanti sono i componenti del Comitato da
eleggere. Non possono essere espresse preferenze per candidati del medesimo genere in numero
superfore a tre quinti, arrotondati per eccesso, del totale delle preferenze da esprimere”. Tuttavia,
considerato che nelle elezioni del Comitato Pari Opportunita non si procede alla formulazione di liste, ma
solo alla presentazione di singole candidature € possibile che a seguito del deposito delle candidature si
possa riscontrare la presenza di candidature di un solo genere o di entrambi i generi, ma in humero
inferiore a garantire il rispetto della previsione contenuta nell’'ultimo periodo del citato articolo 8, comma
5. Qualora si verifichino tali circostanze, al fine di consentire a ciascun elettore di esprimere tante
preferenze quanti sono i componenti del Comitato Pari Opportunita da eleggere, occorrera tener conto
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di quanto segue:
a) per i Comitati Pari Opportunita composti da 5 componenti, per i quali & necessario eleggere 4

component| (uno & designato dal Consiglio dell’Ordine fra i suoi membri), laddove siano presenti:

candidature di entrambi i generi, si potranno esprimere massimo tre preferenze a favore di
uno stesso genere (tre quinti, arrotondati per eccesso, del totale delle preferenze da
esprimere) ed una preferenza a favore dell’altro genere;

solo candidature di uno stesso genere, si potranno esprimere sino a quattro preferenze a
favore dello stesso genere;

b) per i Comitati Pari Opportunita composti da 7 componenti, per i quali & necessario eleggere 6

component| (uno & designato dal Consiglio dell’Ordine fra i suoi membri), laddove siano presenti:

candidature di entrambi i generi, si potranno esprimere massimo quattro preferenze a favore
di uno stesso genere (tre quinti, arrotondati per eccesso, del totale delle preferenze da
esprimere) e due preferenze a favore dell’altro genere;

candidature di entrambi i generi, ma solo una di un determinato genere, si potranno
esprimere massimo cinque preferenze a favore di uno stesso genere e una preferenza a
favore dellaltro genere;

solo candidature di uno stesso genere, si potranno esprimere sino a sei preferenze a favore
dello stesso genere.

In considerazione di quanto sopra espresso si allegano i fac-simile di scheda elettorale che gli Ordini,
tramite la piattaforma informatica per I'espressione del voto da remoto, potranno utilizzare per |'elezione
del Comitato pari Opportunita a seconda della situazione che si manifestera a seguito del deposito e
dell'ammissione delle singole candidature. Per la presentazione della candidatura per l'elezione del
Comitato Pari Opportunita potra essere utilizzato il modello allegato.

Cordiali saluti.

F.to il Presidente
Elbano De Nuccio



