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L’assemblea dei delegati dell’Associazione Cassa di Previdenza dei Ragionieri e degli 

Esperti Contabili, presieduta da Luigi Pagliuca, riunitosi in assemblea a Roma il 23 aprile 

2026, ha approvato a larga maggioranza il bilancio d’esercizio dell’anno 2025 (LXIII 

esercizio), che chiude con un risultato prima delle imposte pari a 114,53 milioni di euro ed 

un utile netto pari a 84,96 milioni di euro. 

Lo Stato Patrimoniale si riassume nei seguenti valori: 

ATTIVO 

Descrizione Esercizio 2025 Esercizio 2024 Variazioni 
Immobilizzazioni 1.243.343.492 1.233.453.920 +9.889.572 

Attivo circolante 1.696.848.413 1.616.024.482 +80.823.931 

Ratei e risconti 29.583.049 26.408.677 +3.174.372 

Totale Attivo 2.969.774.954 2.875.887.079 +93.887.875 

PASSIVO 

Descrizione Esercizio 2025 Esercizio 2024 Variazioni 
Patrimonio netto 2.838.454.340 2.753.449.107 +85.005.233 

Fondo rischi ed oneri 79.017.746 82.178.637 -3.160.891 

Trattamento di fine rapporto 762.054 825.179 -63.125 

Debiti 47.281.540 35.091.313 +12.190.227 

Ratei e risconti 4.259.274 4.342.843 -83.569 

Totale Passivo 2.969.774.954 2.875.887.079 +93.887.875 

Il Conto Economico si riassume nei seguenti valori: 

Descrizione Esercizio 2025 Esercizio 2024 Variazioni 
Valore della produzione 586.397.634 574.137.368 +12.260.266 

Costi della produzione 460.879.684 457.981.515 +2.898.169 

Risultato prima delle imposte 114.534.555 110.555.406 +3.979.149 

Imposte sul reddito 29.578.489 40.539.370 -10.960.881 

Risultato dell'esercizio 84.956.066 70.016.036 +14.940.030 
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Il risultato a consuntivo, rispetto al preventivo assestato di novembre 2024, è influenzato 

positivamente dai risultati conseguiti dalle gestioni patrimoniali che nel corso dell’ultimo 

trimestre hanno conseguito un incremento di valore per effetto della crescita dei mercati 

azionari. 

Inoltre, la crescita dei redditi e dei volumi d’affari degli iscritti per l’anno 2024 ha permesso 

di accertare a consuntivo una maggiore contribuzione soggettiva di 2,6 milioni e una 

maggiore contribuzione integrativa di 2,2 milioni rispetto all’assestamento del budget, altro 

contributo positivo deriva dalla rivalutazione di alcune immobilizzazioni finanziarie per circa 

2,15 milioni, mentre l’andamento dei mercati finanziari nell’ultimo trimestre 2025, ha 

comportato una svalutazione dei titoli iscritti nell’attivo circolante di 43 milioni circa in leggera 

crescita rispetto alla svalutazione iscritta nel 2024 che stimava la rettifica di valore delle 

gestioni patrimoniali per le minusvalenze in formazione in 37,8 milioni di euro. 

Altro elemento che ha inciso positivamente sul risultato è stato il decremento della 

svalutazione dei crediti verso iscritti accertato per euro 51,9 milioni con un incremento di 

circa 12,4 milioni rispetto al budget, dovuto al maggior accertamento delle sanzioni e degli 

interessi per mancato pagamento a consuntivo. 

La svalutazione appostata, che include il residuo dei crediti contributivi del 2013, ammonta 

complessivamente a 17,9 milioni. Il fondo svalutazione crediti verso iscritti alla fine 

dell’esercizio ammonta a 326,05. Il valore dei crediti verso iscritti per contributi al netto del 

fondo ammonta a 381,3 milioni di euro, contro i 381,9 del 2024. 

L’andamento dei mercati finanziari nell’ultimo trimestre del 2025 ha mantenuto una ridotta 

volatilità facendo registrare un sensibile incremento del valore di mercato della quota di 

patrimonio gestita mediante i mandati di Gestione Patrimoniale Mobiliare, con un 

rendimento finanziario del benchmark di riferimento del 7,02% a fronte del 9,04% dell’anno 

2024. 

Il portafoglio delle GPM ha conseguito una performance finanziaria del 7,11% con una over 

performance rispetto al benchmark dello 0,09%. Il portafoglio complessivo dell’ente ha 
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conseguito un rendimento finanziario positivo del 4,90% grazie al contributo positivo, oltre 

che delle gestioni patrimoniali, degli investimenti in fondi alternativi e agli altri investimenti 

diretti. La componente immobiliare in gestione diretta ha conseguito un rendimento lordo 

del 4,5% in crescita dello 0,2% rispetto al precedente esercizio. 

Le poste che portano alla rilevazione del risultato lordo di 191,07 milioni, sono ascrivibili alle 

rettifiche di valore dei crediti verso iscritti e conduttori di immobili che assommano a 52,1 

milioni di euro circa (in riduzione rispetto al 2024 di circa 23,9 milioni, per effetto 

dell’accertamento delle minori sanzioni ed interessi determinate in base al nuovo 

regolamento e del volume dei crediti residui riferiti al 2013), alla svalutazione delle 

immobilizzazioni finanziarie e dei titoli dell’attivo circolante per 56 milioni a fronte della 

perdita di valore ritenute durevoli e dall’accantonamento del fondo oscillazione titoli del 

circolante per le minusvalenze implicite, mitigato dalla rivalutazione dei titoli iscritti nell’attivo 

immobilizzato per 2,1 milioni. 

Gli iscritti al fondo tra attivi e pensionati attivi sono pari 25.903 (26.399 a fine 2024), a fronte 

della stima di 27.054 con i quali si sono stimate le entrate contributive del 2025 nel bilancio 

di previsione. Il minor numero di iscritti consuntivati, ha comportato un minor accertamento 

a consuntivo della contribuzione che rileva a fine 2025 per 379,9 milioni a fronte dei 401,8 

milioni dell’esercizio 2024: il dato è influenzato dal minor accertamento di sanzioni ed 

interessi per tardivo versamento della contribuzione per 22,9 milioni. 

Le pensioni erogate tra dirette e indirette rilevano 12.487 prestazioni (11.985 nel 2024, si 

incrementano di 502 prestazioni tra dirette, e indirette pari al 4,02% in più) a fronte di una 

stima previsionale di 12.500: il rapporto iscritti pensionati è pari a 1,72 contro il 1,85 del 

2024. 

Il patrimonio investito, a valori contabili, è pari a 2.576,2 milioni di euro a fronte di una 

valutazione a mercato di 2.737,2 milioni di euro. Il rendimento finanziario delle gestioni 

patrimoniali mobiliari si è attestato al +7,11%, registrando un risultato superiore rispetto 

all’asset allocation strategica che ha chiuso il 2025 al 7,02%. Dall’iniziale conferimento dei 

mandati ai gestori selezionati mediante gara europea, 25 giugno 2015 - 31 dicembre 2025, 
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il rendimento finanziario è pari a +55,58% a fronte del rendimento del benchmark dell’AAS 

che registra da inizio mandato un +59,43% (i dati sono riferiti ai mandati delle quattro case 

di gestione che hanno visto confermato il mandato nell’ambito della gara europea 

aggiudicata lo scorso 21 aprile 2022). Il nuovo gestore aggiudicatario ha conseguito da inizio 

del proprio mandato (30 giugno 2022) al 31 dicembre 2025 (tre anni e sei mesi) un 

rendimento positivo del 24,32% a fronte di un rendimento dell’AAS nel medesimo periodo 

di +27,86%. 

 

Si comunica che sempre nella medesima assemblea delegati del 23 aprile 2026, si è preso 

atto delle dimissioni dalla carica di Sindaco Effettivo della dott.ssa Enrica Cavalli e della 

necessità di reintegrare il Collegio Sindacale, con la nomina a Sindaco Effettivo del dott. 

Luca Vatteone, fino alla scadenza del Collegio Sindacale in carica. 

Alla luce di quanto sopra indicato, l’attuale Collegio Sindacale, è quindi così composto: 

- dott. Umberto Feroce, membro effettivo in rappresentanza 

del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali; 

- dott. Aldo Lamberti, membro effettivo in rappresentanza del 

Ministero dell’Economia e delle Finanze; 

- dott.ssa Anna Maria Trippa, membro effettivo in 

rappresentanza del Ministero della Giustizia; 

- dott. Luigi Lucchetti, membro effettivo in rappresentanza 

degli iscritti; 

- dott. Luca Vatteone, membro effettivo in rappresentanza 

degli iscritti; 

- dott.ssa Maria Carmela Ceravolo, membro supplente in 

rappresentanza del Ministero del Lavoro e delle Politiche 

Sociali; 
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- dott. Michele Primiani, membro supplente in 

rappresentanza del Ministero dell’Economia e delle 

Finanze. 

A partire dal 20 aprile 2026, BPER Banca è subentrata a Banca Popolare di Sondrio, 

lasciando invariati gli attuali livelli economici dei servizi offerti. 

Al verificarsi di temporanee limitazioni nell’operatività dei servizi bancari, l’Istituto ha 

comunque predisposto tutte le misure necessarie per contenere al minimo eventuali disagi 

e assicurare la massima continuità operativa. La Banca ha già provveduto a informare in 

modo adeguato la propria clientela, inclusi gli Iscritti della Cassa che intrattengono rapporti 

con essa. È stato inoltre precisato che non sono previste variazioni nelle condizioni 

applicate, fatta eccezione per la cessazione della terza linea di credito collegata alla Carta 

Ragionieri (senza costi per l’iscritto), che sarà sostituita da un nuovo finanziamento con 

condizioni equivalenti e ulteriori agevolazioni. 

Per offrire un supporto dedicato ai professionisti, Banca Popolare di Sondrio ha attivato un 

canale specifico tramite il numero verde 800.23.98.89, a disposizione per assistenza su tutte 

le tematiche indicate, comprese quelle legate al processo di fusione. 

La nuova Convenzione è pubblicata sul sito istituzionale della Cassa. 

La Certificazione Unica 2026, relativa ai redditi percepiti nel 2025, è disponibile per la 

consultazione e la stampa nell’Area riservata, accessibile anche tramite SPID o CIE, nella 

sezione Prestazioni, voce Stampa Certificazione Unica. 

Per eventuali comunicazioni o richieste di chiarimento sulla Certificazione Unica, è possibile 

scrivere all’indirizzo e-mail dedicato: certificazioneunica@cassaragionieri.it 
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La società UniSalute ha ufficializzato la concessione di proroga della validità dell’attuale 

polizza base di assistenza sanitaria, per ulteriori sei mesi dal 30/06/2026.  

La proroga è stata concessa al fine di consentire l’esperimento della gara per la selezione 

della nuova compagnia con cui si stipulerà il contratto valevole dal 01/01/2027. 

La copertura dell’attuale polizza, offerta gratuitamente dalla CNPR a tutti gli iscritti, resterà 

valida fino al 31 dicembre 2026.  

A tal proposito si anticipa che la nuova polizza sanitaria potrebbe prevedere validità ed 

efficacia esclusivamente per gli iscritti in regola con i pagamenti dei contributi previdenziali 

CNPR (come peraltro già previsto per le coperture EMAPI) 

 

 

La CNPR ha rinnovato l’abbonamento annuale gratuito per gli iscritti, anche per il 2026-

2027. Entro aprile 2026 la CNPR ha inviato agli iscritti non abbonati, al loro indirizzo di posta 

elettronica certificata (PEC), il codice e le istruzioni per la sottoscrizione gratuita 

dell’abbonamento annuale al quotidiano Italia Oggi, valido per il periodo aprile 2026 – marzo 

2027.  
Gli iscritti che hanno sottoscritto l'abbonamento dell'anno scorso potranno riattivare 

l'abbonamento in modo automatico tramite l'email che Italia Oggi sta inviando in 

questi giorni ai suoi abbonati. 

Per informazioni e assistenza, è possibile contattare il Supporto Tecnico:  

e-mail: assistenzatecnica@class.it 
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supplementare 

 

 

 

Contributi minimi e maternità 2026 

 

Status Soggettivo Integrativo      
Soggettivo 

Maternità Totale 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
hanno esercitato opzione 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
* Senza obbligo di versare la misura minima. 
 
 

 
 

 

Iscritti non pensionati senza riduzioni 3.771,10 939,06 636,00 12,00 5.358,17 

Iscritti non pensionati sub 

trentottenni che hanno esercitato 1.885,55 
opzione 

 
- (*) 

 
636,00 

 
12,00 

 
2.533,55 

Iscritti non pensionati sub 

trentottenni che non hanno esercitato 3.771,10 
opzione 

 
- (*) 

 
636,00 

 
12,00 

 
4.419,10 

Iscritti pensionati di invalidità che 
hanno esercitato opzione 1.885,55 

(meno di 38 anni) 

 
- (*) 

 
636,00 

 
12,00 

 
2.533,55 

Iscritti pensionati di invalidità che non 
3.771,10 

 
- (*) 

 
636,00 

 
12,00 

 
4.419,10 

Iscritti pensionati (CNPR o altro Ente - 

che proseguono l’esercizio 3.771,10 

professionale) 

- (*) 318,00 12,00 4.101,10 

Iscritti pensionati (CNPR o altro Ente - 

che proseguono l’esercizio 1.885,55 

professionale), con opzione 

- (*) 318,00 12,00 2.215,55 

Iscritti CNPR, non pensionati, che 
sono iscritti di altro Ente previdenziale - (*) - (*) 636,00 12,00 648,00 

obbligatorio 
     

Iscritti che hanno maturato l’anzianità      

contributiva per la pensione di 
vecchiaia ma non l’età anagrafica, che 

1.885,55 - (*) 636,00 12,00 2.533,55 

hanno esercitato l’opzione      
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Scadenze contributi 
 

16 febbraio 16 aprile 16 giugno 16 luglio 16 settembre 16 ottobre 16 dicembre 

 
 
Contributo soggettivo 

Il contributo soggettivo è determinato applicando una percentuale, fissata nella misura 

minima del 15% e in quella massima del 25%, sul reddito netto professionale prodotto 

nell'anno precedente, fino ad un reddito netto professionale massimo pari ad € 

123.886,17.  

E’ prevista la facoltà, da indicare annualmente con il modello A/19, di pagare i contributi 

sull'intero reddito prodotto, anche se superiore a euro 123.886,17.  

L’iscritto dovrà indicare annualmente, con il modello A/19, anche l’aliquota percentuale 

scelta, espressa in unità, propedeutica alla determinazione del contributo soggettivo 

dovuto.  

E’ in ogni caso dovuto un contributo minimo pari a € 3.771,10 che corrisponde ad un 

reddito minimo pari a € 25.140,68. 

I pensionati (CNPR o di altro Ente) per i quali è accertato il solo contributo minimo, 

versano l’importo di € 1.885,55. 

I pensionati, se dichiarano un reddito pari a zero, non versano il contributo soggettivo. 
 

 
Agevolazioni contributo soggettivo  

A coloro che vengono iscritti per la prima volta all’Associazione prima del compimento del 

trentottesimo anno di età è data facoltà di versare il contributo soggettivo in misura pari 

alla metà.  

Tale facoltà opera per l’anno di iscrizione e per i sei anni successivi e comunque non oltre 

quello del compimento del trentottesimo anno di età.  

Analoga facoltà è prevista per i pensionati di vecchiaia, di anzianità e di pensione 

anticipata che proseguono l’esercizio della professione.  

E’ prevista inoltre in favore di chi ha maturato il requisito degli anni di contribuzione per 
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la pensione di vecchiaia Cnpr ma è in attesa di maturare l’età anagrafica per conseguirne 

il diritto. 

 
 
 
Come esercitare l’opzione  

E’ disponibile sul sito della Cassa (www.cassaragionieri.it) il modulo per l’esercizio 

dell’opzione relativa alla riduzione della contribuzione soggettiva, modulo che dovrà 

essere compilato, sottoscritto e recapitato ad uno dei seguenti indirizzi: 

 

pec: iscrizionicontributi@pec.cassaragionieri.it 

fax:      06 8416501 

posta:  via Pinciana 35 – 00198 Roma 

 
 
Tempi per l’invio del modello di opzione 

Gli iscritti che hanno già esercitato la facoltà di cui sopra con l’invio del relativo modello 

devono comunicare, entro il mese di gennaio di ogni anno, eventuali modifiche a quanto 

espresso l’anno precedente. 

Per l’anno 2026 il mancato invio del modulo di opzione, entro il termine suddetto, verrà 

considerato come conferma di quanto scelto l’anno precedente. 

Il contributo soggettivo versato si rivaluta su base composta al tasso di capitalizzazione 

(art. 41 del Regolamento di previdenza) e forma il montante contributivo propedeutico 

alla trasformazione in rendita, mediante i coefficienti di trasformazione, all’atto del 

pensionamento e successivamente ogni due anni sotto forma di supplemento di 

pensione. 

 
 
Contributo soggettivo supplementare 

Il contributo soggettivo supplementare è determinato applicando una percentuale pari allo 

0,75% sul reddito netto professionale prodotto nell’anno precedente. E’ in ogni caso 

dovuto un contributo minimo pari ad € 636,00 che corrisponde ad un reddito minimo di € 

84.800,00. I pensionati (CNPR o altro Ente) che esercitano la professione pagano il 
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contributo in misura pari alla metà, mentre se dichiarano un reddito pari a zero non 

versano il contributo soggettivo supplementare. 

 
Contributo integrativo 

Il contributo integrativo è determinato applicando un’aliquota, fissata nella misura del 4%, 

sul volume di affari I.V.A. prodotto nell’anno precedente al netto della maggiorazione del 

4% già assoggettata ad I.V.A. nel corso dell’anno precedente. E’ comunque dovuto un 

contributo minimo pari ad € 939,06 che corrisponde ad un importo di volume di affari 

minimo di € 23.476,61. 

 

Contributo maternità 

Il contributo di maternità è dovuto per l'anno 2026 nella misura di € 12,00. 

 
Adempimenti 

I contributi si pagano con bonifico o carta di credito tramite la piattaforma “Pago on line” 

presente all’interno dell’area riservata del sito internet della Cassa 

(www.cassaragionieri.it), tramite modello F24 (area riservata del sito dell’Agenzia delle 

Entrate www.agenziaentrate.gov.it ovvero servizio home banking della propria banca) o 

con bonifico ordinario. Di seguito le singole scadenze: 

 16 febbraio 2026: prima rata. 

 16 aprile 2026: seconda rata. 

 16 giugno 2026: terza rata. 

 16 luglio 2026: quarta rata. 

 31 luglio 2026: termine ultimo per l’invio del modello A/19 del 2026 (redditi e 

volumi di affari prodotti nel 2025). 

 16 settembre 2026: quinta rata. 

 16 ottobre 2026: sesta rata. 

 16 dicembre 2026: settima rata - saldo a conguaglio soggettivo, 

integrativo, soggettivo supplementare e maternità. 
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Gli adempimenti che scadono di sabato o di giorno festivo, sono considerati tempestivi se 

posti in essere il primo giorno lavorativo successivo. 

 
Come effettuare i pagamenti 

 
1) Pagamenti tramite piattaforma Pago on line 

Il servizio "Pago on line" è raggiungibile dall’area riservata del sito web della Cassa e 
consente di versare con carta di credito, con bonifico e tramite PagoPa. 

 

2) Pagamenti tramite modello F24 

Possono essere effettuati mediante il canale Entratel utilizzando le proprie credenziali di 

accesso, ovvero compilando il modello F24 sulla pagina web del proprio servizio “Home 

Banking”.  

Con il modello F24 si possono pagare i contributi utilizzando eventuali importi a credito di 

altra natura. 

 
E’ necessario accedere alla 

 
 

L'elemento univoco di dialogo con l'Agenzia delle Entrate è il codice fiscale 
 
 
 

 
Per l'incasso delle somme sono state create 8 causali. 

 
Le causali sono: 
 

E075 Contributi anno corrente (indica la contribuzione dell'anno in corso); 

E076 Contributi anni precedenti (indica la contribuzione di anni precedenti); 

E077 Sanzioni, interessi e spese legali anno corrente (indica le somme dovute a 

titolo di oneri accessori accertati nell'anno in corso); 
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E078 Sanzioni, interessi e spese legali anni precedenti (indica le somme dovute a 

titolo di oneri accessori accertati in anni precedenti); 

E079 Quote ricongiunzione, indica gli importi diversi dal primo versamento che 

continuerà ad essere operato con bonifico e che determina l'adesione (contiene i 

contributi dovuti a titolo di ricongiunzione di periodi assicurativi); 

E080 Quote riscatto, indica gli importi diversi dal primo versamento che continuerà 

ad essere operato con bonifico e che determina l'adesione (contiene i contributi 

dovuti a titolo di riscatto di periodi precedenti); 

E081 Contributi volontari (indica le somme dovute a titolo di contributi volontari e 

facoltativi); 

E082 Rateazioni (indica le somme dovute a seguito di concessione di una 

rateazione). 

Il campo "codice ente" 
 

 

va compilato con 0010. 
 
Il campo "codice sede" non va compilato. 
 

Il campo "codice posizione" e "importi a credito compensati" (della sezione) 

 

non vanno compilati. 
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Nel campo "periodo di riferimento" 
 
 
 
 

 
va inserito il periodo di competenza del contributo da versare, nel formato 

MM/AAAA (due numeri per il mese e quattro per l’anno). 

 

 
3) Pagamenti tramite bonifico (diverso da Pago on line) 

E’ possibile pagare i contributi anche con bonifico ordinario.  

L’Iban è il seguente: IT 81 V 05696 03211 000067000X74. 

La causale che va specificata nel bonifico deve essere così composta: 

 
codice fiscale (proprio e non dello studio), uno spazio (o un trattino), codice tributo (come 

per l’F24), uno spazio (o un trattino), anno iniziale oppure mese e anno iniziali (in base al 

tributo), uno spazio (o un trattino), anno finale oppure mese e anno finali (in base al 

tributo). 

 

Esempio: 

 

SPZLRT77L18D488P E075 012025 122025 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


